ົງາສັນຂະຫຍາຍມະຕິກອງປະຊຸນໂກຍ ຄທີ X ຂອງພັກ, ມະຕິກອງປະຊຸມຈັດຕັ້ງ 
ທົ່ວປະເທດ ຄັ້ງທີ x ອະກົວວົນເປັນຈິງ 


ພະນັກງານນາໍພາຫຼັກແທຼງຂອງບັນດາກົມ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນ ໄດຈັດພິທີອວຍພອນຄະນະພັກ, 
ຄະນະນາໍຄະນະຈັດຕັງສູນກາງພັກ ເນື່ອງໃນໂອກາດປີໃພລາວ ພສ 2560 


ສະບັບ4185 ປະຈາເດືອນ ມີນາ 2017 


Korsangphak@Gmail.com 


ອົງການກວດສອບແທງລັດ ໄດ່ດາໍເນີນກອງປະຊຸມວຽກງານຈັດຕັ້ງ ຄັ້ງທີ 1 ຂອງຕົນຂຶ້ນ ເປັນເວລາ 2 ວັນ. ພາຢ| 
|ໂຕການເປັນປະທານຂອງສະທາຍ ນາງ ວຽງທອງ ສີພັນດອນ ກາມະການສູນກາງພັກ, ເລຂາຄະນະພັກ, ປະທານອົງການ! 
|ກວດສອບແຫງລັດ, ມມີບັນດາສະທາຍຄະນະພັກ, .ຄະນະນາໍອົງການກວດສອບ, ພະນັກງານ-ສະມາຊິກພັກ, ຜູຕາງຫາຈາ: 
ສູນກາງ ແລະ ທອງຖິ່ນເຂົ້າຮວມ. ກອງປະຊຸມໄດເປັນກຽດຮັບຟັງການໂອລົມຂອງ ສະທາຍ ຈັນສີ ໂພສີຄາໍ ກາໍມະການກົ. 
|ການເມືອງສູນກາງພັກ, ເລຂາທິການສູນກາງພັກ, ທົວທາຄະນະຈັດຕັງສູນກາງພັກ ຕໍ່ກອງປະຊຸມໃນຄັງນີ້. 

(ວັນທີ 27-28 ມີນາ 2017) 


ເພືອສະ ເຫີມສະທຼວງ 


ນສາງຕັງຄະນະຈັດຕົໆ 


ພັກ ຄົບຮອບ 62 ປີ ຄະນະ 
ກາງພັກ ແລະ ສາມອົງ 
ຕັ້ງສາໍນັກງານອະທິການບໍ່ 


າໄລແຫງຊາດ ໄດ 


ນຂະບວນຟົດພືນ; 
ຄະນະຈັດຕັງສຸນກາງພັກ! 
ອອກແຮງງານລວມພູ ເພືອ 
າໄມສາໍນັກງາ 0 
ສະອາດຈົບງາມ. 


ທີ 24-25 ມີນາ 2017) 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຂາຂົນລາວ 
ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນະຖາວອນ 


ພັກປະຊາຂົນປະຕິວັດລາວ ເລກທີ 01/ກມສພ 
ກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ 01/02/2017 
ຄໍາສັງ 
ວາດວຍການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ 
ປີ 2017. 


ເຖິງ: ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ ໃນທົວປະເທດ. 
- ອີງຕາມ ມະຕິຶກອງປະຊຸມຄົບຄະນະບໍລິທານງານສູນກາງພັກ ຄັ້ງທີ 3 ສະໄບນທີ X. 
- ອີ່ງຕາມການຕົກລົງໃນກອງປະຂຊຸມກົມການເມືອງ ຮວມກັບ ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກ ຄັງ 
ວັນທີ 5-6 ຕຸລາ 2016. 
ເພື່ອເຮັດໃຫການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ງນີ້ເລິກເຊິງ, ແກໄຂຈຸດ 
ອອນ, ຂໍບົກພອງ ແລະ ສິງທາທາຍພາຍໃນພັກຢາງເຖິງຖອງ ແລະ ເດັດຂາດ ສາງໃຫພັກເຮົາມີຄວາມ 
ປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ພັກແທນ, ສືບຕໍ່ນໍາພາ ພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາປະເທດຊາດ 
ທູດພືນອອກຈາກຄວາມດອຍພັດທະນາ ຕາມທິດທີກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັງທີ ແ ຂອງພັກໄດ ກໍານົດໄວ. 


ກົມການເມື່ອງສູນກາງພັກ ຈຶ່ງອອກຄໍາສັງດັງນີ່: 

|. ຄວາມພາຍຄວາມສໍາຄັນ ແລະ ຄວາມຈໍາເປັນຂອງການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງ 
ປົວແປງທົວພັກ. 

1. ພັກປະຊາຂົນປະຕິວັດລາວ ເປັນພັກກໍາອໍານາດມີທາທີ່ນໍາພາທົວປວງຊົນລາວທັງຊາດ ສືບ 
ຕໍ່ປະຕິບັດພາລະກິດປຽນແປງໃພຮອບດານທີ່ມີຫຼັກການຂອງພັກ ພາປະເທດຊາດທູດພື້ນອອກຈາກ 
ຄວາມດອຍພັດທະນາ ແລະ ກາວຂຶ້ນສຸຈຸດພາຍສັງຄົມນິຍົມ ເຮັດໃຫປະເທດຂາດມັ້ງຄັງເຂັມແຂງ, 
ປະຊາຊົນຮັງມືຜາສຸກ, ສັ້ງຄົມສາມັກຄືປອງດອງ,ປະຊາທິປະໄຕ, ຍຸຕິທໍາ ແລະສີວິໄລອັນນີ້ແມນຫາ 
ທີການເມືອງອັນສູງສົງຂອງພັກເຮົາ ເຊິງຈະໄດຍົກສູງຄວາມສາມາດນໍາພາ ແລະ ລັກສະນະນໍາທາ 
ຂອງພັກດວຍການຍົກລະດັບທິດສະດີ, ກໍາແບນພິດຕິກໍາ ເພື່ອເຮັດສໍາເລັດພາລະກໍາປະທວັດສາດ 
ດັງກາວ. 

2. ຜານມາການຜັນຂະທຍາຍແນວທາງປຽນແປງໃພຂອງພັກ ເຖິງວາໄດມີຜົນສໍາເລັດໃຫຍ 
ທຼວງທຼາຍດານທີເປັນພື້ນຖານກໍຕາມ ແຕກໍຍັງມີທຼາຍບັນທາທີປະຕິບັດບໍ່ທັນຖືກທິດ, ບໍ່ທັນສອດຄອງ 
ກັບແນວທາງນະໂຍບາຍຂອາພັກ, ກົດນາຍ, ລະບຽບການຕາງໆຂອງລັດ ແລະ ບໍ່ທັນສາງບາດລຽວ 
ບຸກ ທະລູໃນການທັນປຽນທີຈະແຈງ. ດັງນັ້ນ, ການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ງ 
ນີ 


ເປັນຄວາມຕັດສິນໃຈຂອງກົມການເມື ເມືອງສູນກາພັກ ເພື່ອປະ ເມີນຄືນຄວາມຮັບຜິດຊອບການ ເມືອງ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ຂອງຄະນະພັກ, ຄະນະນໍາແຕ່ລະຂັ້ນ ແລະ ຂອງສະມາຊິກພັກໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະ 
ຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີXຂອງພັກໃນໄລຍະຜານມາດີ-ອອນແນວໃດ ແລະກາວໄປເຖິງການແກໄຂບັນທາຢາງ 
ຖືກຈຸດ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນສູງ. 

3 ການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ງນີ້ ແມນຄວາມຈໍາເປັນພາວະວິໄສ, 
ແມນຄວາມຮຽກຮອງຕອງການອັນຮີບດວນ ເພື່ອປັບປຸງ, ເຊີດຊູສະຕິຄວາມຮັບຕິດຊອບຂອງຄະນະ 
ພັກ, ສະມາຊິກພັກ ໃນການເຄົາລົບ ແລະ ປະຕິບັດຫຼັກການກໍ່ສາງພັກ ເຂິງກອນອື່ນພົດແມນຫຼັກການ 
ລວມສູນປະຊາທິປະໄຕ, ຫຼັກການຕິຊົມຕົນເອງ ແລະ ຕິຊົມກັນ; ແກໄຂປະກົດການທຍໍທໍ່ຕາງໆພາຍ 
ໃນພັກເຊັນ:ການຖືເບົາຝຶກຝົນທຼໍທຼອມຕົນເອງ, ປະກົດການເຮື່ອມຄຸນປຽນທາດ, ພະຍາດ ອາດຍາສິດ, 
ເອກະຊົນ, ສໍລາດບັງທຼວງ, ການຝາຝືນລວງລະເມີດລະບຽບກົດພາຍທີພວມປະກົດຂຶ້ນ ຢາງແຜຫຼາຍ 
ຢູພາຍໃນພັກ ເພື່ອແນໃສສາງໃທພັກມີຄວາມປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ພັກແບນ. 

II, ຈຸດປະສົງຄາດພາຍ. 

fk ການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ແມນເພື່ອເສີມຂະທຍາຍມູນເຊື່ອ, ຜົນ 
ງານດານດີຂອງພັກໃນໄລຍະຜ່ານມາ, ແກໄຂຈຸດອອນ, ຂໍ້ບົກພ່ອງ ແລະ ສິງທາທາຍທົດສອບທີເປັນ 
ໄພອັນຕະລາຍຕໍ່ພັກເຮາທີໄດກໍານົດໄວໃນມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄ້ງທີງເຂອງພັກໃຫມືການທັນປຽນ 
ໃພທີຕັ້ງທາດວຍຈິດໃຈບຸກທະລຸ ແນໃສຍົກສູງຄວາມສາມາດນໍາພາ ແລະ ລັກສະນະນໍາາຂອງ ພັກ, 
ເພີ່ມທະວີຄວາມສາມັກຄີເປັນປຶກແຜນພາຍໃນພັກ, ພາຍໃນຊາດ ສືບຕໍ່ປະຕິບັດແນວທາງປຽນແປງ 
ໃພຮອບດານ ແລະມີຫຼັກການຂອງພັກ, ເດັດດງວປົກປັກຮັກສາ ແລະພັດທະນາປະເທດຊາດກາວຂຶ້ນ 
ສຸຈຸດພາຍສັງຄົມນິຍົມຢາງທັກແທນ. 

2. ເພື່ອສາງ ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດນໍາພາຂອງພັກ,ຄວາມເປັນແບບຢາງນໍາບນາຂອງ 
ຄະນະພັກແຕລະຂັນ ແລະ ສະມາຊິກ ໂດຍຕິດພັນກັບການກວດກາຄືນຄວາມຮັບຮູເຂົາໃຈຕໍ່ ແນວທາງ 
ນະໂຍບາຍຂອາພັກ ເປັນຕົແມນມະຕິ 4 ຂອງພັກ, ສໍາງໃຫມີການທັນປຽນຕົວຈິງທາງດານແນວຄຶດ, 
ຄຸນສົມບັດ, ແບບແຜນການນໍາພາ ແລະ ວິທີເຮັດວຽກ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບການເມື່ອງຂອງຄະນະພັກ 
Su ແລະ ຂອງສະມາຊິກພັກ: ຍົກລະດັບການຄົນຄວາກໍາແທນແນວທາງ, ກໍາແທນວຽກງານ 
ກໍສາງພັກ, ການຕິຊົມຕົນເອງ,ຕິຊົມກັນພາຍໃນພັກ ແລະ ຄວາມເປັນແບບຢາງເຮັດແທທໍາຈິງ,ນໍໍາໃຈ 
ເສຍສະທຼະເພື່ອຊາດເພືອປະຊາຊົນຂອງຄະນະພັກ ແລະ ສະມາຂິກພັກ. 

3. ເພື່ອສາງຄວາມເປັນເອກະພາບ ແລະ ຄວາມຕັດສິນໃຈສູງຂອງທົວພັກ ໃນການກໍານົດທິດ 
ທາງ, ມາດຕະກາານແກໄຂບັນທາຕົວຈິງແຕເທິງລົງລຸມ. 

!!. ເນື້ອໃນ, ເປົາພາຍ ແລະ ວິທີການຈັດຕົ້ງປະຕິບັດການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງ 
ປົວແປງທົວພັກ. 

1. ເນື້ອໃນ. 

8 ຈັດຕັ້ງຮ້າຮຽນ, ເຊື່ອນຊຶມເອກະສານທີ່ຈໍາເປັນຈໍານວນທຶງໃຫເລິກເຂິງ ເພື່ອເປັນປອນ 


23 
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ຕີລາຄາຕົນເອງ. 
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1.2 ສະທຼູບຕີລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມຂອງຄະນະພັກ ໃນການນໍາພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະ 
ຕິກອງປະຊຸມໃຫຍອົງຄະນະພັກຂັ້ນຕົນ ແລະ ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ. 

1.3ບົດສໍາຫຼວດບຸກຄົນຄະນະພັກ ແລະ ສະມາຊິກພັກ ໂດຍມີການຕໍານິຕິຊົມຕົນເອງ ແລະ ຕິ 
ຊົມກັນຢາງເລິກເຂິງເຖິງຖອງ. 

2. ເປົ້າພາຍ: 

ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮວມດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ແມນຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ 
ແລະ ສະມາຂິກພັກທັງພົດ. 

3. ວິທີການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ: 

3.1. ໃທແຕງຕັ້ງຄະນະຮັບຜິດຊອບດໍາເນີນຊີວິການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ແລະ ແບງໃຫ 
ແຕລະສະຫາຍໃນຄະນະຮັບຜິດຊອບລົງຊື່ນໍາການກະກຽມດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງ ຢູແຕລະອົງຄະ 
ນະພັກກະຊວງ- ອົງການ ແລະ ທອງຖິນແຕທົວທີ ເພື່ອເຮັດໃຫການກະກຽມດານຕາງໆມີຄວາມເລິກ 
ເຂິງ,ຫັກແທນ ແລະ ແທດກັບສະພາບຕົວຈິງ.ໃນເວລາລໍາເນີນຊີວິດການເມືອງສໍາທຼວດກວດກາຕົວ 
ຈິງ ໃທແບງບັນດາສະທາຍກົມການເມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກ ລົງຊື່ນໍໍາ-ນໍໍາພາຢູ 
ແຕລະບ໋ອນ. 

3.2. ກະຊວງ-ອົງການ, ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ເມືອງ ໃຫແຕງຕັງຄະນະຮັບຜິດຊອບດໍາ 
ເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນຂອງຕົນ ໂດຍແມນສະທາຍເລຂາພັກກະຊວງ-ອົງການ, 
ເລຂາພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ ແລະ ເລຂາພັກເມືອງ ເປັນທົວບາຄະນະຮັບຜິດຊອບໂດຍກົງ. ໃນ ເວລາ 
ດໍາເນີນຊີວິການເມືອງສໍາຫຼວດກວດກາຕົວຈິງ ໃຫ່ແບງບັນດາສະທາຍຄະນະພັກກະຊວງ-ອົ ອົງການ, 

ຄະນະປະຈໍາພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ ແລະ ຄະນະປະຈໍາພັກເມືອງລົງຊີ້ນໍາ- ນໍາພາຢູແຕລະບອນ. 

3.3. ຄະນະຮັບຜິດຊອບດໍາເນີນຊີວົດການເມືອງປັບບຸງປົວແປງທີວພັກກະກຽມສາງແຜນການ 
ດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງ, ກະກຽມເອກະສານຕາງໆໃຫ່ເລິກເຊິງ, ກໍານົດວິທີການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ 
ລະອຽດ; ແນະນໍາຄະນະພັກທຸກຂັນເຊື່ອມຊຶມ, ກໍາແທນ ແລະ ມີຄວາມເປັນເອກະພາບສູງກຽວກັບ 
ຄວາມພາຍສໍາຄັນ, ຄວາມຈໍາເປັນ, ຈຸດປະສົ່ງຄາດພາຍ, ເນື້ອໃນ ແລະ ວິທີການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ 
ເລິກເຊິງ ເພື່ອໄປນໍາພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫຖືກຕອງ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນສູງ. 

3.4. ການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ໂດຍເລີ່ມຈາກການສະທູບຕີລາຄາ 
ຄວາມ ຮັບຜິດຊອບລວມຂອງຄະນະພັກ, ສໍາຫຼວດກວດກາບຸກຄົນໃນຄະນະພັກ ແລະ ສະມາຊິກພັກ. 

3.5. ກໍານົດເວລາ ແລະ ງົບປະມານຮັບໃຂຊ: 

a ກະກຽມເນື້ອໃນ ແລະ ຄວາມພອມດານຕາງໆຂອງຄະນະພັກທຸກຂັ້ນໃຫສໍ າເລັດໃນເດື່ອນ 
ກຸມພາ 2017. 

s ການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງຕົວຈິງຢູຂັ້ນແຂວງ, ນະຄອນທຼວງ ແລະ ກະຊວາ-ອົງການໃຫ 
ສໍາເລັດໃນເດືອນມີນາ 2017. 

- ຂັ້ນພະແນກການອອມຂາງແຂວງ, ນະຄອນທຼວງ, ກົມກອງ, ທົວທວຍວິຊາການຕາງໆທີ 
ຂຶ້ນກັບກະຊວງ-ອົງການ:; ຂັນເມືອງ ແລະ ຂັນຮາກຖານໃຫສໍາເລັດໃນເດືອນເມສາ 201. 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


- ດານງົບປະມານຄະນະຮັບຜິດຊອບຕໍາເນີນຊີວິດການເມືອງທົວພັກໃຫນໍາໃຊງົບປະມານ 
ປະຈໍາປີຂອງລັດຖະບານ, ສວນທອງຖິ່ນ ແລະ ຂະແບນງການໃຫນໍາໃຊງົບປະມານປະຈໍາປີຂອງຕົນ 
ແລະ ງົບປະມານຂອງສູນກາງສົມທົບຈໍານວນທຶ່ງ. 

3.6. ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ, ສະມາຊິກກພັກທຸກສະທາຍ ໃທຍົກສູງຄວາມເປັນເຈົາການ, ຄວາມ 
ຮັບຜິດຊອບໃນການດໍາເນີນຊືວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ນນີ້, ໂດຍສະເພາະແມນຄະນະ 
ພັກ, ຄະນະນໍາຂັ້ນສູງເທົາໃດຍິ້ງຕອງສະແດງອອກເຖິງຄວາມເປັນແບບຢາງນໍາຫາ ໃນການຕໍານິຕິ 
ຊົມຕົນເອງ ແລະຕິຊົມກັນຢາງແຂງແຮງ, ເລິກເຊິງ ແລະຈິງໃຈ ບົນພື້ນຖານຂໍມູນຕົວຈິງ ເຮັດໃຫການ 
ດໍ 


າເນີນຊີ້ວິດການເມືອງຄັ້ງນີເປັນການປັບປຸງປົວແປງພາຍໃນພັກຢາງແທຈິງ ເພື່ອບຸກທະລູໃນການ 


ປັບປຸງ ກໍສາງພັກໃຫປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ພັກແທນ (ຮັດໃຫ້ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມ 
ໃທຍ ຄັງທີ % ຂອງພັກ ແລະ ມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍຂອງຂັ້ນຕົນໄດຮັບຜົນສໍາເລັດຕາມຄາດພາຍທີ 
ວາງໄວ. 

3.7. ຜານການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງຢູແຕລະຂັ້ນ ທາກພົບເຫັນກໍລະນີສະມາຂິກພັກ, ຄະນະ 
ພັກ ມີການກະທໍາຜິດ ທຼື ລວງລະເມີດລະບຽບກົດພາຍ ໃຫຄະນະພັກຂັນນັ້ນເປັນເຈົາການຄົນຄວາວິ 
ທີການ, ມາດຕະການ ເພືອນໍາສະເບີຄະນະພັກຂັ້ນເທິງ ພິຈາລະນາແກໄຂຢາງເດັດຂາດ ແລະ ເຂັມ 
ງວດ. 

3.8.ພາຍຫຼ້ໆດໍ ດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນຂອງຕົນສໍາເລັດແລວ ໃຫສະ 
ທູບລາຍງານໃຫຄະນະ ຮັບຜິດຊອບດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຮັບຊາບ ເພື່ອລາຍ 


ງານໃທຄະນະພັກຂັ້ນເທິງມີທິດຊີນໍາໃນການແກໄຂບັນທາຕາງໆໃຫທ້ນເວລາ. 


ຕ. ກົມການເມືອງສູນກາງພັກ 
ເລຂາທິການໃຫຍຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກ 


8 Kh 
ປຸນຢັ້ງ ວໍລະຈິດ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” ປະຈາໍເ 


ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ 
ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນະຖາວອນ 


ຄະນະຮັບຜິດຊອບ 
ດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ 


w Cx 


ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ່ 


ແຜນການ 
ຈັດຕັງດາໍ່ເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ປີ 2017. 


- ອີງຕາມການຕົກລົງຂອງກອງປະຊຸມກົມການເມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິກາງ 
ຄັງທີ 5-6 ຕູລາ 2016 ກຽວກັບການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ. 
- ອີງຕາມຄາໍສັງຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ວາດວຍການດາໍເນີນຊີວິດກ 
ປຸງປົວແປງທົວພັກ ປີ 2017 
ເພືອຈັດຕັ້ງອັນຂະຫຍາຍຄາໍສັ່ງ ຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ວາດວຍກາ 
ການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ປີ 2017 ໃຫຖືກຕອງ, ເລ໊ກເຂິງ, ບັນລູຕາມຈຸດປ 
ແລະ ເນື້ອໃນທີໄດກາໍນົດໄວໃນຄາສັ່ງດັງກາວ; ຄະນະຮັບຜິດຊອບ ດາໍເນີນຊີວິດການ 
ບົວແປງທົ່ວພັກ ຈຶ້ງກາໍນົດແຜນການຈັດຕັງດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວຂໍ 
ດັງນີ້: 


!. ຈຸດປະລົງຄາດພາຍ. 
t ການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົ່ວພັກຄັ້ງນີ້ ຕອງໃຫບັນລຸໄ [4 


ຄາ ສັງຂອງກົມການເມືອງສຸນກາງພັກ; ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ ຕ່ອງເຊື່ອມຂຶມ, ກາໍແທນ ແ 


U 
4 


ເປັນເອກະພາບສູງ ກຽວກັບ ຄວາມພາຍສາໍຄັນ, ຄວາມຈາເປັນ, ຽດປະສົງຄາດພາຍ, ເ 
ວິທີການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃທດີ ເພື່ອນາໍພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫຖືກຕອງ, ເລິກເຊິງ ແລະ 


ງ. 
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2. ເພື່ອສາໍທຼວດກວດກາຄືນຄວາມຮັບຜິດຊອບການຂື່ນາໍ-ນາໍພາລວມ ຂອງຄະນະ 
ຂັ້ນໃນການຈັດຕິ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ອົ ອົງຄະນະພັກຕົນ ແລະ ມະຕິກອງປະ 
ທີ % ຂອງພັກ ໃນໄລຍະຜານມາ, ສາໍທຼວດກວດກາຄຸນທາດການເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນ 
ຄວາມຮັດຜິດຊອບການເມືອງ, ແບບແຜນການນາໍພາ, ວິທີເຮັດວຽກ, ແບບແຜນການດາໍ: 
ສະນະນາໍທນາຄວາມເປັນແບບຢາງ ແລະ ນາໃຈເສຍສະຫຼະເພື່ອຊາດເພື່ອປະຊາຊົນ ເ 
ພັກ, ພະນັກງານ ໂດຍສະເພາະ ແມນຄະນະພັກ ແລະ ພະນັກງານນາໍພາ- ຄຸມຄອງຕລະຂັ້ນ 
ການເສີມຂະທຍາຍປະຊາທິປະໄຕ, ຕາໍນິຕິຊົມເຂິງກັນ ແລະ ກັນຢາງແຂງແຮງ ຕາມຮ 
ຂໍ້ມູນຕົວຈິງ ເພື່ອແກໄຂປະກົດການທຍໍທໍ່ຕາງໆໃນຖັນແຖວພະນັກງານ, ສະມາຊິພັກ 
ພັກແຕລະຂັ້ນ. 

3.ການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ຕອງບັ້ນລູເຖິງການທັນ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ສຸອັນໃພທີ່ຕົ້ງຫາ, ເສີມຂະທຍາຍມູນເຊື່ອ, ຜົນງານດານດີຂອງພັກເຮົາ ໃນໄລຍະຜານມາ; ແກໄຂຈຸດ 
ອອນ, ຂໍ້ບົກພອງ, ພະຍາດອາດຍາສິດ, ເອກະຊົນ, ສໍລາດບັງທຼວງ, ຍົກສູງຄວາມຮັບຜິດຊອບການ 
ເມືອງ, ສະຕິເຄົາລົບ ແລະ ປະຕິບັດກົດລະບຽບຂອາພັກ, ກົດບນາຍ ແລະ ລະບຽບການຕາງໆຂອງລັດ 
ຢາງເຂັ້ມງວດໃຫເປັນຮູບປະທາໍຢາງແທຈິງ ເພື່ອສາງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫພັກເຮົາ. 

ຫຼືກເວັນການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງແບບຮູບການຊຶ່ໆ, ດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງສາໍເລັດແລວ 
ບໍ່ມີການທັນປຽນໃບເກີດຂຶ້ນຫຼື ແກໄຂທຍັງບໍ່ໄດ ຂຶ່ງຈະພາໃຫພັກເຮົາເສື່ອມເສຍອິດທິພົນ, ບົດບາດ 
ແລະ ຈະຂາດຄວາມເຊື່ອພັນໄວວາງໃຈຂອງປະຊາຊົນລາວບັ້ນດາເຜົາຕໍ່ພັກເຮົາ. 

4. ຜານການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງບົວແປງທົວພັກຄັ້ງນີ້ ຕອງສາງຄວາມເປັນເອກະ 
ພາບ ແລະ ຄວາມຕັດສິນໃຈສູງຂອງຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ; ພອມກັນກາໍນົດທິດທາງ, ມາດຕະການແກ 
ee ໃຫໄດຢາງຂາດຕົວ. 

. ເນື້ອໃນການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ. 
ການດາເນີນຊີວດການເມອປັບປຸງປົວແປງທົວສັກປະກອບດວຍ2ເນ້ອໃນກ້ນຕໍ ຄື:ຮາໍ າຮຽນ 
ເຊື່ອມຊຶມເອກະສານຈາໍນວນທຶ່ງ: ສາໍທຼວດຕີລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມຂອງຄະນະພັກ, ສາໍຫຼວດ 
ແລະ ສະມາຂິກພັກ. 
1. ເນື້ອໃນເອກະສານເພື່ອຮາ່ຮຽນເຊື່ອມຊຶມ. 

ເອກະສານເດັດດວປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ໃທປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, ທັກແທນ. 

- ເອກະສານ ສະຫຼູບຕີລາຄາຄືນຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມຂອງຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ໃນການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍອົງຄະນະພັກຂັ້ນຕົນ ແລະ ;ມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ ຄັງທີ xຂອງ 
ພັກໂດຍອີງໃສພາລະບົດບາດ, ສິດບນາທີ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ກົດບພາຍ ແລະ ລະບຽບການຕາງໆທີ 
ກຽວຂອງ. 

2. ການສາໍຫຼວດຕີລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມ ຂອງຄະນະພັກ, ສາໍຫຼວດບຸກຄົນໃນຄະນະ 
ພັກ ແລະ ສະມາຊິກພັກ. 

ຊ ການສະຫຼູບຕີລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມຂອງຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ແມນອີງໃສທນາທີ 
ການເມືອງ, ພາລະບົດບາດ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຄະນະພັກຕົນ. 

a ,ການຂຽນບົດສາໍທຼວດຕົນເອງ ຕອງກວດກາຕີລາຄາຄືນທັດສະນະ, ແນວຄິດ ແລະ ການປະ 
ພຶດຂອງຕົນຜານມາ ໂດຍສົມທຽບໃສເນື່ອໃນເອກະສານທີ່ໄດຮຽນມານັ້ນ, ສາໍຫຼັບຜູເປັນພະນັກງານ 
ການນາໍຕອງສົມທງບໃສມາດຕະຖານພະນັກງານການນາໍແຕລະຂັ້ນ( ລະອຽດມີຂໍ້ເຈາະ ະຈິມ)ພາຍຫຼ້ງ 


a 


ຂຽນແລວ ແມນໃຫຜານໃນຈຸ, ບນວຍ ເພື່ອໃຫທູຄະນະປະກອບຄວາມເຫັນ, ຕານິຕິຂົມເຂິງກັນ ແລະ 
ກັນ. 
ະ a ao a ປັ 5 © a 
11. ການຈສັດຕັງດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ, ເປົ໋າພາຍເຂົາຮວມ, ກາໍນົດເວລາ ແລະ ງົບປະມານ 
ຮັບໃຊ 
1. ການຈັດຕັງດາໍເນີນຊີວິດການເມື່ອງ: 


ໄດຍຖອດຖອນບົດຮຽນຈາກການດາໍເນີ້ນຊີ້ວິດການເມືອງທົວພັກໃນໄລຍະຜານມາ ເພື່ອເຮັດ 


! 
oa QQ 


ໃທການດາໍເນີຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກໃນຄັ ງນີ ມີຄຸນນະພາບ, ແທດຕົວຈິງ ແລະ ແກໄຂ 


Rk 
a Sr 


ບັນທາຕົວຈິງທີ ເກີດຂຶ້ນຢູໃນແຕລະບປອນ ຈະດາໍເນີນຕາມຂັ້ນດັ i 
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- ຂັ້ນແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ ແລະ ກະຊວງ-ອົງການ. 

- ຂັ້ນເມືອງ. 

- ຂັ້ນຮາກຖານ. 

ກອນການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ ຄະນະພັກແຕລະຂັນ ຕອງສະທຼູບຕີລາຄາຄືນການຈັດຕັ້ງ 
ປະ ຕິບັດມະຕຶກອງປະຊຸມໃຫຍ ອົງຄະນະພັກຂັ້ນຕົນ ແລະມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ່ “ຂອງພັກ ໃທ 
ຖືກຕອງເລິງເຂິງ, ພາວະວິໃສ, ກາເວົາຄວາມຈິງ ເປັນຕົນແມນຂອດທີຍັງອອນ, ຂາດຕົກບົກພອງ, ສິງ 
ທີເຮັດບໍ່ຖືກຕອງ, ເວົ້າຕາມສະພາບ ແລະ ຂໍມູນຕົວຈິງ;ພ່ອມທັງກາໍສະພາບຂອງບຸກຄົນໃຫແທນ, ມີ 
ຈຸດສຸມ, ມີເປົ໋າພາຍ ເພື່ອລົງເລິກໃນເວລາດາໍເນີນການສາໍທຼວດຕົວຈິງ. 

2. ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮວມ. 

> ຂັ້ນແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ກະຊວງ-ອົງການ: 

- ຂຶ້ນແຂວງ- -ນະຄອນຫຼວງ:ເລຂາ,ຮອງເລຂາພັກແຂວງ ແລະ ຄະນະພັກປະຈາໍພັກແຂວງ,ນະ 
ຄອນຫຼວງ ເປັນຜູນາໍພາດາໍຊີວິດການເມືອງ ໂດຍມີກົມການເມືອງ ຫຼື ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກຊີ້ 
ນາໍ ແລະ ຕິດຕາມ. 

ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮວມ. ຄະນະປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ສະມາຂິກສະ 
ພາປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ, ຫົວບນາພະແນກ ແລະ ທຽບເທົ່າຂອງແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ, ເລຂາພັກເມືອງ, 
ຮອງເລຂາ, ຮອງເຈົາເມືອງ, ນາຍທະທານ, ນາຍຕາໍທຼວດ ຊັ້ນພັນຕີຂຶ້ນໄປທີຂຶ້ນກັບທອງຖິ່ນ, ຫົວຫາ 
ໂຮງຮຽນ, ໂຮງພໍ່, ອາໍນວຍການ, ວິສາທະກິດຂອງລັດຕົ້ງຢູແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ໃນເວລາດາໍເນີນ 
ການສາໍທຼວດກວດກາຕົວຈິ່ງ ໃຫແບງອອກເປັນທຼາຍທນວຍຕາມຄວາມເພາະສົມ. 

- ຂັ້ນກະຊວງ-ອົງການ: ເລຂາ, ຮອງເລຂາພັກ ແລະ ຄະນະປະຈາໍພັກກະຊວງ- ອົງການເປັນ 


ຜູນາໍ າໍພາດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ ໂດຍມີກົມການເມືອງ ທຼື ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກ ເຂົ້າຮວມ 
ຊີນາໍ ແລະ ຕິດຕາມ. 

ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮ່ວມ. ຄະນະປະຈາໍພັກ, ຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ, ສະມາຊິກສະພາ ແທງຊາດ ສັງ 
ກັດຢູ່ກະຊວງ-ອົ ອົງການ, ຄະນະບນວຍພັກ, ທົວຫາກົມ ແລະ ສະມາຂິກພັກທັງພົດທີຂຶ້ນກັບອົງຄະນະ 
ພັກກະຊວງ-ອົ ອົງການຂອງຕົນ, ໃນເວລາການດາໍເນີນການສາໍທຼວດກວດກາຕົວຈິງ ໃຫແບງອອກເປັນ 
ທຼາຍທນວຍຕາມຄວາມເພາະສົມ. 


- ສາໍລັບກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດ ແລະ ກະຊວງປອງກັນຄວາມສະຫງົບ ມອບໃຫຄະນະພັກ 
ກະຊວງສາງແຜນການ, ຂັ້ນຕອນການດາໍ່ເນີນລະອຽດຕື່ມ. 

> ຂັ້ນເມືອງ: ເລຂາ,ຮອງເລຂາພັກເມືອງ ແລະ ຄ ຄະນະປະຈາໍພັກເມືອງ ເປັນຜູນາໍພາດາໍ່ເນີນຊີ 
ວິດການເມືອງ ໂດຍມີຄະນະປະຈາໍພັກແຂວງເຂົາຮວມຂີ້ນາໍ ແລະ ຕິດຕາມ. 

ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮວມ. ຄະນະປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກເມືອງ, ສະມາຊິກສະພາປະຊາຂົນ 
ແຂວງປະຈາໍເຂດເຄືອກຕັ້ງຢູເມືອງ, ທົວທາທອງການ, ເລຂາ ແລະ ຄະນະພັກຮາກຖານຂັ້ນບ່ານ, 
ກຸມບານ, ເລຂາພັກບ່ານ, ນາຍທະທານ, ນາຍຕາໍທຼວດ ແລະ ສະມາຊິກພັກທັງພົດຢູຫອງການອອມ 
ຂາງເມືອງ ລວມທັງທະທານ, ຕາໍທຼວດເມືອງ ໃນເວລາດາໍເນີນການສາໍທຼວດກວດກາຕົວຈິງ ໃຫແບງ 
ອອກເປັນຫຼາຍຫວຍຕາມຄວາມເພາະສົມ. 

> ຂັ້ນຮາກຖານ: 
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- ພະແນກ ແລະທຽບເທົ່າຂອງແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ: ເລຂາຄະນະພັກຮາກຖານ, ເລຂາທຼວຍ 
ພັກ ເປັນຜູນາໍພາດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ ໂດຍມີຄະນະປະຈາໍພັກແຂວງ ເປັນຜູ່ລົງຊີ້ນາໍ ແລະຕິດຕາມ. 

ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮ່ວມ. ຄະນະບນວຍພັກ, ຄະນະພະແນກ ແລະ ສະມາຊິກພັກ ທັງພົດທີຂຶ້ນກັບ 
ພະແນກການຕົນ. 

- ຄະນະພັກຮາກຖານ, ທວຍພັກກົມກອງ ແລະ ທຽບເທົ່າ ທີ່ຂຶ້ນກັບກະຊວງ-ອົງການ: ເລຂາ 
ຄະນະພັກຮາກ, ເລຂາທນວຍພັກ ເປັນຜູນາໍພາດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ ໂດຍມີຄະນະພັກກະຊວງ ເປັນ 
ຜູລົງຊີ້ນາໍ ແລະ ຕິດຕາມ. 

ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮວມ. ແມນສະມາຊິກພັກທັງພົດ. 

-ຄະນະພັກຮາກຖານ, ຄະນະທວຍພັກ ແລະ ສະມາຊິກພັກຢູຂັ້ນບານ: ແມນໃຫຈັດຕັ້ງດາໍເນີນ 
ຂີວິດການເມືອງ ຕາມບັນດາບ່ານ ແລະ ທວຍພັກຢູໃກຄຽງກັນ Ridder ho ແລະ 

ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງຢູຂັ້ນເມືອງລົງຈັດຕັ້ງນາໍພາດາໍ່ເນີນຊີວິດການເມືອງ 
ໂດຍກົງ. 

ເປົ້າພາຍເຂົາຮວມ. ແມນສະມາຊິກພັກທັງພົດຢູຂັ້ນບໍານ. 

3. ກາໍນົດເວລາ ແລະ ງົບປະມານຮັບໃຊ. 

> ກາໍນົດເວລາ: :ການກະກຽມ ແລະ ດາໍ່ເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ແມນເລີ໊້ມ 
ແຕເດືອນກຸມພາ ເຖິງເດືອນມິຖຸນາ 2017, 

a ກະກຽມເນື້ອໃນ ແລະ ຄວາມພ່ອມດານຕ່າງໆ ຂອງຄະນະພັກທຸ າກຂັ້ນ ໃທສາໍເລັດໃນກາງ 
ເດືອນ ເມສາ 2017. 

- ການດາໍເນີນຊີລິດການເມືອງຕົວວຈິງ ແມນເລີ່ມແຕເດືອນ ເມສາ ເຖິງເດືອນ ມິຖຸນາ 2017 
ໃຫສາເລັດ. 

ຂັ້ນແຂວງ- -ນະຄອນຫຼວງ ແລະກະຊວງ-ອົງການ: ແມນ7ວັນ (ວັນລັດຖະການ), 2ວັນບັນຍາຍ 
ເອກະສານ ແລະ ຂຽນບົດສາໍຫຼວດຕົນເອງ4ວັນ, ສໍາທຼວດກວດກາໃນຈຸ, ບວຍ ແລະ ສະຫຼູບປິດເຄິງວັນ. 

ຂັ້ນເມືອງ: 7 ວັນ(ວັນລັດຖະການ), 2 ວັນ ບັນຍາຍເອກະສານ ແລະ ຂຽນບົດສາໍຫຼວດຕົນເອງ 
4 ອັນ, ສໍາຫຼວດກວດກາໃນຈຸ, ບວຍ ແລະ ສະທູບປິດເຄິງວັນ. 

ຂັ້ນຮາກຖານ: ແມນ 5 ວັນ (ວັນລັດຖະການ). 

>ດານງົບປະມານ: 

- ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກໃຫນາໍໃຊງົບປະມານປະ 
ຈາໍປີຂອງລັດຖະບານ. 

- ຂັ້ນແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ເມືອງ ໃຫນາໍໃຊງົບປະມານປະຈາໍປີຂອງຕົນ ແລະ ງົບປະມານ 
ຈາກສູນກາງສົມທົບຈາໍນວນຫຶງ. 

ຂຶ້ນກະຊວງ- ອົງການ ໃທນາໍໃຊງົບປະມານປະຈາໍປີຂອາຕົນ. 

IV. ກຽວກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ. 

4 ການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ແມນພາຍໃຕການຊື້ນາໍຂອງກົມການ 
ເມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກ ໂດຍມີຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງ 


w 


ປົວແປໆທົວພັກ ຮັບຜິດຂອບໂດຍກົງ ແລະ ແບງບັນດາສະທາຍໃນຄະນະຮັບຜິດຊອບລົງເລິກຂີ້ນາໍ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ການກະກຽມດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງແຕທົວທີ ເຮັດໃຫການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງ 
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ທົວພັກຄັງນີ ເລິກເຊິງ ແລະ ເດັດຂາດ. 
2.ຂັນແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ,ກະຊວງ-ອົງການ ແລະຂັ້ນເມືອງ ໃຫແຕງຕັ້ງຄະນະຮັບຜິດຊອບ 
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ດາໍເນີນຊີວັດການເມື່ອງຢູຂັນຕົນ ໂດຍແມນສະທາຍເລຂາພັກແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ, ເລຂາພັກກະ 
ຂວງ-ອົງການ ແລະ ເລຂາພັກເອງ ເປັນທົວທາຄະນະຮັບຜິດຊອບ ແລະ ປະກອບດວຍບັນດາສະ 
ທາຍໃນຄະນະປະຈາໍພັກ, ຄະນະພັກ ແລະການຈັດຕັ້ງທີ່ກງວຂອງຂັ້ນຕົນຕາມຄວາມເພາະສົມ. ໃນເວ 
ລາດາໍ່ເນີນຊີວິດການເມືອງສາໍທຼວດກວດກາຕົວຈິງໃຫ່ແບງບັນດາສະທາຍໃນຄະນະປະຈາໍພັກແຂວງ, 
ນະຄອນຫຼວງ, ຄະນະພັກກະຊວງ-ອົງການລົງຊື່ນາໍ ແລະ ຕິດຕາມຢູແຕລະບອນ. 

3. ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ຈະໄດຮຽກໂຮມປະຊຸມ 
ກາໍມະການກົມການເມືອງ, ເລຂາທິການສູນກາງພັກ, ກາໍ່ມະການສົມບຸນ, ສາຮອງສູນກາງພັກ, ເລຂາ 
ພັກແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ເລຂາຄະນະພັກກະຊວງ- ອົງການ, ທົວຫາກາໍມາທິການສະພາແທງຊາດ 
ແລະ ທຽບເທົາ ແລະ ການຈັດຕັ້ງຕາງໆທີກງວຂອງ ເພື່ອແນະນາໍ ແລະ ເຊືອມຊຶມ, ກາໍແບນຢາງມີ 
ຄວາມເປັນເອກະພາບສູງ ກຽວກັບຄວາມພາຍສາໍຄັນ, ຄວາມຈາເປັນ, ຈຸດປະສົ່ງຄາດພາຍ, ເນື້ອໃນ 
ແລະວິທີການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢາງເລິກເຊິງ ເພື່ອໄປນາໍພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫຖືກຕອງ ແລະ ມີປະສິດ 
ທິຜົນສູງ ເຮັດໃຫການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ງນີ .ເປັນການເສີມຂະທຍາຍ 
ມູນເຊືອ ແລະ ຜົນງານດານດີຂອງພັກໃນໄລຍະຜານມາ, ແກໄຂຈຸດອອນ, ຂໍ້ບົກຜອງ ແລະ ສິງທຍໍທໍ່ 
ຕາງໆພາຍໃນພັກຢ່າງແທ່ຈິງ. 

4. ເລຂາພັກແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ- ອົງການ ແລະ ເລຂາພັກເມືອງ ມີຄວາມຮັບຜິດ 
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ຊອບໂດຍກົງຕໍ່ຜົນສາໍເລັດດານດີ, ດານອອນ ຂອງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງບົວແປງທົ່ວ 
ພັກໃນຄັ້ງນີ, ຜານການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງຢູແຕລະຂັ້ນ ທາກພົບເທັນກໍລະນີສະມາຂິກພັກ, ຄະ 
ນະພັກມີການກະທາໍຜິດທຼື ໂລວງລະເມີດລະບຽບກົດພາຍ ໃຫ້ຄະນະພັກຂັ້ນນັ້ນ ເປັນເຈົ້າການຄົນຄວາ 
ວິທີການ, ມາດຕະການ ເພືອນຈໍສະເບີຄະນະພັກຂັນເທິງພິຈາລະນາແກໄຂຢາງເດັດຂາດ ແລະ ເຂັ້ມ 
ງວດ. 

5. ພາຍຫຼັງດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນຕົນສາໍເລັດ ໃຫລາຍງານຜົນ 
ຂອງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ ຕໍ່ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມື່ອງປັບປຸງປົວແປງທີວ 
ພັກຊາບ ແລະ ໃທທິດຊື້ນາໍ. 

6. ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົ່ວພັກ ຕອງຂື້ນາໍ, ຕິດຕາມຢາງ 
ໃກຂິດ, ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບຕໍ່ຜົນສາໍເລັດ ດານດີ, ດານອອນ ຂອງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບ 
ປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ງນີ່ ຕໍ່ກົມການເມືອງ ແລະ ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກ. 

ທົວຫາຄະນະຮັບຜິດຊອບ 


ດາໍເນີນຊີວິດການ ເມື່ອງປັບປຸງບົວແປງທົວພັກ 
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ພັນຄາໍ ວິພາວັນ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ 
ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຂາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນະຖາວອນ 


ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ 
ປັບປຸງປົວແປງພັກ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ 19 ເມສາ 2017 


ຄາແນະນາ 
ວາດວຍການທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊື້ອພັ້ນໄວວາງໃຈ 
ຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ ແລະ ຄະນະນາໍແຕລະຂັນ. 


ເຖິງ: ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນໃນທົ່ວປະເທດ. 

- ອີງຕາມມະຕິ ຂອງຄະນະບໍລິຫານງານສູນກາງພັກ ເລກທີ 022/ຄບສພ, ລົງວັນທີ 13 ມັ້ງ 
ກອນ 2017 ວາດວຍການແກ້ໄຂພະຍາດອາດຍາສິດ, ສະກັດກັນ ແລະ ຕານການສໍລາດບັງທຼວງ. 

- ອີງຕາມຄາໍສັງ ຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ເລກທີ 01/ກມສພ, ລົງວັນທີ 01/02/2017 
ວາດວຍການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປົວແປງທົວພັກ ປີ 2017. 

ເພື່ອເຮັດໃຫການທາບທາມລົງຄະແນນສງງຄວາມເຊືອພັນໄວວາງໃຈ ຕໍ່ບູກຄົນຄະນະພັກ, 
ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ ຖືຕອງຕາມລະບຽບການ, ເປັນເອກະພາບ ແລະ ບັນລຸຈຸດປະສົງຄາດພາຍທີ 
ການົດໄວໃນຄາໍສັ້ງຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ແນໃສປັບປຸງຄະນະພັກ ແລະ ຄະນະນາໍແຕລະ 
ຂັ້ນ ໃຫມີຄວາມປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, ທັກແທນ ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີ້ນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວ 
ແປງທົວພັກ ຈຶ່ງອອກຄາໍແນະນາໍ ດັງນີ່: 

|. ຈຸດປະສົງຄາດພາຍ. 

1. ເພື່ອເປີດກວາງປະຊາທິປະໄຕພາຍໃນພັກ ເວົ້າລວມ, ເວົ້າສະເພາະ ພາຍໃນຄະນະພັກ, 
ຄະນະນາແຕລະຂັ້ນ ໃນການປະກອບຄາໍເທັນ, ທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັ້ນໄວວາງໃຈ 
ຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ່ຢູຂັ້ນດງວກັນ ແລະ ຂັນເທິງ ໃນການເຄື່ອນໄທວຂີ້ນາໍ, ນາໍພາຈັດຕັ້ໆ 
ປະຕິບັດທາທີການເມືອງຂອງແຕລະຂັ້ນໃນໄລຍະຜານມາ ແນໃສປັບປຸງຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕ 
ລະຂັ້ນໃຫມີຄວາມປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, ພັກແທນ. 

2. ເພື່ອເສີມຂະທຍາຍຜົນງານດານດີ, ແກໄຂຈຸດອອນ ຂໍບົງໆອງຂອງແຕລະຄົນໃນຄະນະ 
ພັກ, ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ ແນໃສຍົກສູງຄວາມສາມາດນາໍພາ, ກາໍລັ້ງແຮງສຸຮົບ ແລະ ສະຕິຄວາມເປັນ 
ແບບຢາງນາໍທາ ສືບຕົ່ນາໍພາຈັດຕົ້ງປະຕິບັດກອງປະຊຸມໃຫຍ ອົງຄະນະພັກຂັ້ນຕົນ ແລະ ມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ ໃທບັນລູຕາມຈຸດພາຍທີ່ວາງໄວ. 

3.ເພື່ອເປັນບອນອີ໊ງໃຫແຕລະສະທາຍໃນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ ກວດກາຄືນຕົນ 


ww 


ເອງອັນໃດຄວນສືບຕໍ່ເສີມຂະທຍາຍ ແລະ ອັນໃດຄວນດັດແປງແກໄຂ, ເປັນການປັບປຸງປົວແປງທັດ 


ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ສະນະ, ແບບແຜນການນາໍພາ, ວິທີເຮັດວງກ ແລະ ແບບແຜນການດາໍລົງຂີວິດຂອງແຕລະສະທາຍ 
ການນາໍແຕລະຂຶ້ນທັງເປັນການກະກຽມ ໃຫການເລືອກເຟັນບຸກຄະລາກອນສະພັກຮັບເລືອກຕັ້ງເຂົ້າ 
ໃນຄະນະບໍລິຫານງານພັກແຕລະຂັ້ນໃນຊູມປີຕໍ່ຫາ. 

!!.ເນື້ອໃນ, ເປົ້າພາຍທາບທາມ ແລະ ຜູເຂົ້າຮວມການທາບທາມຢແຕລະຂັ້ນ. 

ກ. ເນື້ອໃນ: 

ການທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັນໄວວາງໃຈຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕ 
ລະຂັນ ໃທອີງໃສເນື່ອໃນເອກະສານຕົນຕໍ່ດັງນີ້: 

- ມະຕິ ຂອງຄະນະບໍລິທານງານສູນກາງພັກ ເລກທີ 022/ຄບສມ, ,ຄົງວັນທີ 13ມັງກອນ 2017 
ວາດວຍການແກໄຂພະຍາດອາດຍາສິດ, ສະກັດກັນ ແລະ ຕານການສໍລາດບັ້ງທຼວງ. 

ະ ເອກະສານເດັດດຽວປັບປຸງປົວແປງພັກໃຫປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, ຫັກແບນນ. 

- ມາດຕະຖານຂອງຄະນະພັກ ແລະ ພະນັກງານການນາໍແຕລະຂັ້ນ. 

ຂ. ເປົ້າພາຍການທາບທາມ ແລະ ຜເຂົ້າຮວມການທາບທາມແຕລະຂັ້ນ. 


1. ຂັ້ນສູນກາງ. 


- ເປົ້າພາຍທາບທາມມີ: ກາໍມະການກົມການເມືອງສູນກາງພັກ, ເລຂາທິການສູນກາງພັກ,ກາໍ 


ມະການສົມບຸນ ແລະ ສາໍຮອງສູນກາງພັກ. 

- ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມການທາບທາມມື: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກກະຊວງ- ອົງການ; ລັດ 
ຖະມົນຕີ, ຮອງລັດຖະມົນຕີ, ທົວນາ, ຮອງທົວທາອົງການ; ຄະນະປະຈາສະພາແທງຊາດ, ເລຂາທິ 
ການ, ຮອງເລຂາທິການ, ປະທານ, ຮອງປະທານກາໍມະທິການ ແລະ ທຽບເທົ່າຂອງສະພາແຫງຊາດ; 
ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ; ເລຂາພັກເມືອງ, ເຈົາເມືອງ ທີບໍ່ແມ່ນກາໍ 
ມະການພັກແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ. 

2. ຂັ້ນກະຊວງ-ອົງການ. 

- ເປົ້າພາຍທາບທາມມີ: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກກະຊວງ-ອົງການ; ປະທານ, 
ຮອງປະທານສະພາແທງຊາດ, ລັດຖະມົນຕີ, ຮອງລັດຖະມົນຕີ, ທົວຫາ,ຮອງທົວບນາອົງການ; ເລຂາທິ 
ການ, ຮອງເລຂາທິການ, ປະທານ, ຮອງປະທານກາໍມະທິການ ແລະ ທຽບເທົ່າຂອງສະພາແຫງຊາດ. 

- ຜູເຂົ້າຮ່ວມການທາບທາມມີ:ກາໍມະການຄະນະພັກກະຊວງ-ອົງການທັງຫົດ;ປະທານ,ຮອງ 
ປະທານສະພາແຫງຊາດ, ລັດຖະມົນຕີ, ຮອງລັດຖະມົນຕີ, ທົວທາ, ຮອງທົວທາອົງການ; ເລຂາທິ 
ການ, ຮອງເລຂາທິການ, ປະທານ, ຮອງປະທານກາໍມະທິການ ແລະ ທຽບເທົ່າຂອງສະພາແຫງຊາດ; 
ເລຂາ, ຮອງເລຂາຄະນະພັກຮາກຖານ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາບນວຍພັກເອກະລາດ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາ 
ບວຍພັກທີຂຶ້ນກັບຄະນະພັກຮາກຖານ: ທົວຫາກົມ ແລະ ຮອງທົວທາກົມທີບໍ່ແມນຄະນະພັກຮາກ 
ຖານ; ເລຂາ, ຮອງເລຂາຄະນະພັກ ແລະ ທົວທາ,ຮອງທົວບາສະຖາບັນ, ໂຮງຮຽນ, ໂຮງພໍໃທຍທີຂຶ້ນ 
ກັບຄະນະພັກກະຊວງ-ອົງການ. 

3. ຂັ້ນແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ. 

-ເປົ້າພາຍທາບທາມມີ:ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍ່ມະການພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ, ທົວທນາ 
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ພະແນກ Eo ທຽບເທົ່າຂອງແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ. 

- ຜູເຂົ້າຮ່ວມການທາບທາມມີ: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ 
ທັງພົດ; ເລຂາ, ຮອງເລຂາພັກເມືອງ; ເລຂາ, ຮອງເລຂາຄະນະພັກຮາກຖານ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາທນວຍ 
ພັກເອກະລາດ ຢອອມຂາງແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ; ທົວຫາ, ຮອງທົວຫາພະແນກ, ທົວທາ, ຮອງທົວ 
ຫາຂະແທງຂອງພະແນກການ ແລະ ທຽບເທົ່າອອມຂ່າງແຂວງ- -ນະຄອນຫຼວງ; ນາຍທະທານ, ນາຍ 
ຕາໍຫຼວດ ຢູຂັ້ນແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ ແຕຊັ້ນພັນຕີຂຶ້ນໄປ, ທົວທາທອງການຕາງໆຂອງກອງບັນຊາ 
ການທະທານ ແລະ ກອງບັນຊາການປ້ອງກັນຄວາມສະທງົບແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ; ເລຂາ, ຮອງເລ 
ຂາຄະນະພັກຮາກຖານ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາບນວຍພັກ, ຜູອາໍນວນການ ແລະ ຮອງຜູອາໍນວຍການລັດ 
ວິສາຫະກິດ. 

4. ຂັ້ນເມືອງ. 

- ເປົ້າພາຍທາບທາມມີ: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກເມືອງ ແລະ ທົວບນາຫອງການ 
ຕາງໆຂອງເມືອງ. 

-ຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມການທາບທາມມື: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ,ກາໍມະການພັກເມືອງ,ທົວບນາ, ຮອງທົວ 

ນາທອງການອອມຂາງເມືອງ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາຄະນະພັກຮາກຖານ, ເລຂາ, ຮອງເລຂາບນວຍພັກ 
ທີຂຶ້ນ ih ນາຍທະທານ, ນາຍຕາໍທຼວດຢູຂັ້ນເມືອງແຕຊັ້ນຮອຍເອກຂຶ້ນໄປ. 
5. ຂັ້ນຮາກຖານ. 

(ຍີ ຂັ້ນຮາກຖານກະຊວງ-ອົງການ. 

- ເປົ້າພາຍທາບທາມມີ:ຄະນະພັກຮາກຖານ,ຄະນະທນວຍພັກຂອງບັນດາກົມ ແລະທຽບເທົາ, 
ທົວທາກົມ, ຮອງທົວຫາກົມ ແລະ ທຽບເທົາ. 

- ຜູເຂົ້າຮ່ວມການທາບທາມມີ: ສະມາຂິກພັກທີ່ຂຶ້ນກັບຄະນະພັກຮາກຖານ ແລະ ບນວຍພັກຫັງ 
ພົດ, ຫົວຫນາ, ຮອງທົວທາພະແນກຂອງກົມ ແລະ ທຽບເທົາ. 

(ພີ ຂັ້ນຮາກຖານຂອງແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ. 

- ເປົ້າພາຍທາບທາມມີ:ຄະນະພັກຮາກຖານ, ຄະນະທນວຍພັກ,ທົວທາ,ຮອງທົວທາພະແນກ 
ແລະ ທຽບເທົ່າຂອງແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ. 


- ຜູເຂົ້າຮວມການທາບທາມມີ: ສະມາຂິກພັກທີຂຶ້ນກັບຄະນະພັກຮາກຖານ ແລະ ບນວຍພັກ 


! 
oo on 


ທັງພົດ, ທົວທາ, ຮອງທົວຫາຂະແທງຂອງພະແນກ ແລະ ທຽບເທົາ ຂອງແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ. 

ຍີ ຂັ້ນຮາກຖານຂອງເມືອງ. 

>ຂັ້ນຮາກຖານອອມຂາງເມືອງ. 

- ເປົ້າພາຍທາບທາມມີ: ຄະນະພັກຮາກຖານ, ຄະນະບນວຍພັກ, ທົວຫາ, ຮອງທົວຫາທອງ 
ການຂອງເມືອງ. 

- ຜູເຂົ້າຮ່ວມການທາບທາມມື: ສະມາຊິກພັກທີຂຶ້ນກັບຄະນະພັກຮາກຖານ ແລະ ທນວຍພັກ 
ຫອງການຂອງເມືອງທັງພົດ,ທົວຫາ ແລະ ຮອງທົວທາທອງການຂອງເມືອງ, ທົວບນາບນວຍງານຂອງ 
ຫອງການຂອງເມືອງ. 
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> ຂັ້ນຮາກຖານບານ: ສາໍລັບຂັ້ນຮາກຖານບໍານ ແມນໃຫດາໍເນີນການທາບທາມຕິດພັນກັບ 
ການກະກຽມດາໍ່ເນີນກອງປະຊຸມໃທຍທນວຍພັກບ່ານ. 

ສາໍລັບຢູກະຊວງປ້ອງກັນປະເທດ ແລະ ກະຊວງປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ ມອບໃຫຄະນະປະ 
ຈາໍພັກກະຊວງທີກງວຂອງ ກາໍນົດເປົ້າພາຍທາບທາມ ແລະ ເປົ້າພາຍເຂົ້າຮວມການທາບທາມລະ 
ອຽດຕື່ມ ໃຫສອດຄອງກັບສະພາບຈຸດພິເສດຕົວຈິງ. 

11. ວິທີຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ: 

1. ໃຫຄະນະປະຈາໍພັກກະຊວງ-ອົງການ ແລະ ຄະນະປະຈາໍພັກແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ຈັດຕັ້ງ 
ການເຜີຍແຜ່ຄາໍແນະນາໍສະບັບນີ້ ໃທ່ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ ທີຢູໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນເຊືອມຊຶມ 
ກາໍແບນຢາງເລິກເຂິງ ໂດຍສະເພາະແມນສະທາຍເລຂາຄະນະພັກ ແລະ ຄະນະປະຈາພັກແຕລະຂັ້ນ 
ເປັນຜູຮັບຜິດຊອບຊີ້ນາໍ-ນາພາໂດຍກົງ; ກົມຈັດຕັ້ງ-ພະນັກງານ, ກົວກວດກາກະຂວງ-ອົງການ, ຄະ 
ນະຈັດຕິງແຂວງ, ຄະນະກວດກາພັກ-ລັດແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ພາກສວນທີກຽວຂອງ ເປັນເຈົາ 
ການຊວຍຄະນະພັກຂັ້ນຕົນ ສາງແຜນການລະອຽດ, ກະກຽມເປົ້າພາຍທາບທາມ ແລະຈາໍນວນຜູເຂົ້າ 
ຮວມການທາບທາມ, ບັດທາບທາມ ແລະ ອື່ນໆ ທີຮັບໃຂໃຫແກການທາບທາມ. 


2. ການທາບທາມຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັ້ນໄວວາງໃຈ ຕໍ່ບູກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍຂັ້ນ 
ໃດ ແມນໃຫຄະນະພັກຂັ້ນນັ້ນ ເປັນຜູຮງກໂຮມເປົ້າພາຍທີ່ເຂົ້າຮວມການທາບທາມ ແລະ ຈັດຕັ້ງນາໍ 
ພາການທາບທາມໂດຍກົງ, ພາຍຫຼ້ງທາບທາມແລວ ໃຫສ້ງລວມຜົນການທາບທາມຂອງແຕລະຄົນ 
ໃຫລະອຽດຈະແຈງ ໄດຍແມນເລຂາຄະນະພັກຂຶ້ນນັ້ນເປັນຜູລົງລາຍເຊັນຢັ້ງຢືນ. 

3. ການທາບທາມໃຫດາໍເນີນເປັນສອງຂັ້ນຕອນ ດັງນີ້: 

(ບການປະກອບຄາ໋ໍເທັນຕາໍນິຕິຊົມຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ ແມນຜູເຂົາຮ່ວມການທາບ 
ທາມຂຽນຄາ໋ເທັນຕາໍນິຕິຊົມຕໍ່ເປົ້າພນາຍການທາບທາມ ເປັນລາຍລັກອັກສອນຕາມທີຕົນຮູ ແລະ ກາໍ 
ໄດ ໂດຍໃຫດາໍ່ເນີນພາຍຫຼັງຮາໍຮຽນເຊື່ອມຊຶມເອກະສານຊີວິດການເມືອງສາໍເລັດ; ຜົນຂອງການປະ 
ກອບຄາໍເທັນໃຫຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງສະຫທຼູບສັ້ງລວມ ເພື່ອຮັບໃຫໃຫແກການ 
ສາໍທຼວດກວດກາບຸກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ. 


a vw o 


(0) ການທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັນໄວວາງໃຈຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ 
ໃຫດາໍເນີນພາຍທຼ້າດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ ສາໍທຼວດກວດກາບຸກຄົນໃນຄະນະພັກ,ຄະນະນາໍສາໍເລັດ 
ລະອຽດຈະມີຮາງແບບຟອມ ສົ່ງໃຫຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ). 

4. ການປະກອບຄາໍເຫ້ນຕາໍນິຕິຂົມ ແລະ ການທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັ້ນໄວ 
ວາງໃຈຕໍ່ບັນດາສະທາຍກົມການເມືອງ, ເລຂາທິການສູນກາງພັກ, ກາໍມະການສົມບູນ ແລະ ສາຮອງ 
ສູນກາງພັກ ແມນໃຫຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໄປພອມກັນກັບການດາໍເນີນຊີລິດການເມືອງ ແລະ ທາບທາມຢູ 
ຂັນກະຊວງ-ອົງການ ແລະ ຂັ້ນແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ; ໃທບນ່ວຍງານຂອງສູນກາງສະທູບສັງລວມຜົນ 
ການປະກອບຄາໍເຫັນຕາໍນິຕິຊົມ ແລະ ການທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັນໄວວາງໃຈ ເປົ້າ 
ບາຍການທາບທາມຂັ້ນສູນກາງ ເພື່ອລາຍງານຕໍ່ກົມການເມືອງສູນກາງພັກ. 


ການທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊື່ອພັນໄວວາງໃຈ ຕໍ່ເປົາພາຍການທາບທາມຂັນກະ 
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ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ຂວງ-ອົງການ ແລະ ຂຶ້ນແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ ໃທທວຍງານຂອງສູນກາງສົມທົບກັບຄະນະ ະຮັບຜິດ 
ຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງຂັ້ນນັ້ນສະທູບສັງລວມຜົນການທາບທາມ ເພື່ອລາຍງານຕໍ່ຄະນະປະຈາໍ 


! 3 
w a w w 


ພັກຂັນນັ້ນ ແລະ ລາຍງານຕໍ່ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນ 
ສູນກາງ. 

ການທາບທາມລົງຄະແນນສງງຄວາມເຊືອພັນໄວວາງໃຈ ຕໍ່ເປົ້າພາຍທາບທາມຂັ້ນເມືອງ ໃຫ 
ບນວຍງານ ຂອງແຂວງສົມທົບກັບຄະນະຮັບຜິດຊອບດາເນີນຊີວິດການເມືອງຂັ້ນເມືອງ ສະທຼູບສັງ 


1 
° 9 


ລວມຜົນການທາບທາມ ເພື່ອລາຍງານຕໍ່ຄະນະປະຈາໍພັກເມືອງ ແລະ ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີ 
ວິດການເມືອງຂັ້ນແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ. 

ການທາບທາມລົງຄະແນນສງງຄວາມເຊືອພັນໄວວາງໃຈ ຕໍ່ເປົ້າພາຍທາບທາມຂັ້ນຮາກຖານ 
ໃທຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງຂັນນັ້ນ ສະທຼູບສັງລວມຜົນການທາບທາມ ເພື່ອລາຍ 
ງານໃທຄະນະພັກຂັນເທິງຖັດຕົນ. 

5. ການປະກອບຄາໍເຫັນຕາໍນິຕິຊົມ ແລະ ການທາບທາມລົງຄະແນສງຄວາມເຊື້ອພັນໄວ 
ວາງໃຈ ຕໍ ຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕລະຂັນບັນດາສະທາຍທີເຂົ່າຮວມການທາບທາມ ຕ່ອງຍົກ 
ສູງຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ມີຄວາມຈິງໃຈກາທານສະເທີຄາໍເຫັນມີລັກສະນະສາງສັນຕາມທີຕົນເອງຮູ 
ແລະ ກາໍໄດ; ຫຼືກເອັ້ນທັດສະນະແນວຄິດຈົງຈຽມ, ແນວຄິດອະຄະຕິ, ສວຍ ໂອກາດໂຄນລົມໂຈມຕີ, 
ໃສຮາຍປາຍສີ ເຊິງກັນ ແລະ ກັນ ແລະ ທັດສະນະກໍຄືການກະທາໍອື່ນໆທີບໍ່ຖືກຕອງ. 
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6. ໃຫຄະນະປະຈາໄພັກ, ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ 
ແຕລະຂັ້ນ ເອົາໃຈໃສຊື້ນາໍຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານນີ້ໃຫຖືກຕອງ ເຮັດໃຫຜົນການທາບທາມລົງຄະ 
ແນນສຽງຄວາມເຊືອພັ້ນໄວວາງໃຈຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕລະຂັນ ໃນຄັ້ງນີ້ເປັນການປັບ 
ປຸງປົວແປງພາຍໃນຄະນະພັກ ແລະ ການນາໍແຕລະຂັ້ນຢ່າງແທຈິງ. 

ໃນເວລາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງ ທາກມີບັນທາໃດບໍ່ແຈງ ແລະ ມີຄວາມທຍຫູງຍາກໃຫລາຍ 
ງານຂໍຄາໍເຫັນຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນສູນກາງໃທທັນ 
ເວລາ. 

ທົວຫາຄະນະຮັບຜິດຊອບ 


ດາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ 


Cpl, FLL 


ພັນຄາ ວິພາວັນ 
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ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຂາຂົນລາວ 
ສັນຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຂາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວັດທະນະຖາວອນ 
2 3 


ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມື່ອງ 


1 
a 4 


ປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນທີ 16 ພຶດສະພາ 2017 


ຄາໍແນະນກໍເພີ່ມເຕີມ 
ວາດວຍການກະກຽມດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ 
ປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ປີ 2017. 
ເຖິງ: ເລຂາຄະນະພັກແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ເລຂາຄະນະພັກກະຊວງ-ອົງການໃນທົວປະເທດ. 
ປະຕິບັດຄາໍສັງຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ເລກທີ 01/ກມສພ, ລົງວັນທີ 01 ກຸມພາ 2017 
ວາດວຍການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ປີ 2017, ໃນໄລຍະຜານມາ ພາຍຫຼັງທີ 
ໄດສາໍເລັດການຈັດຕັ້ງກອງປະຊຸມເຜີຍແຜ, ແນະນາໍ, ເຊື່ອມຂຶມນິຕິກາໍ່ຕາງໆ ກຽວກັບການດາໍເນີນ 
ຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ໃທເລຂາຄະນະພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ ແລະ ກະຊວງ-ອົງ 
ການໃນຕົ້ນເດືອນ ມີນາ 2017 ນັ້ນເປັນດົ້ນນາ, ແຕລະທອງຖິ່ນ ແລະ ກະຊວງ-ອົງການ ກໍ່ໄດຈັດຕັ້ງ 
ຜັນຂະທຍາຍດວຍການຈັດຕັ້ງເຊື່ອມຂຶມໃຫຄະນະພັກ, ພະນັກງານຫຼັກແຫຼງຂັນຕົນ, ໄດຫັນຄາໍສັງ 
ຂອງຂັນເທິງເປັນນິຕິກາໍຂອງຄະນະພັກ, ແຕງຕັ້ງຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງ 
ປົວແປງທົວພັກ,ສາງແຜນການດາໍເນີນງານຂອງຄະນະຮັບຜິດຊອບ ແລະ ກະກຽມເນື້ອໃນບົດສະທຼູບ 
ຕືລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມຄະນະພັກຂັ້ນຕົນດວຍຄວາມເປັນເຈົ້າການດີສົມຄວນ. 
ພອມກັນນັ້ນ, ກໍ່ຍັງສັງເກດເຫັນວາ: ການຈັດຕັ້ງເຊື່ອມຊຶມນິຕຶກາຕາງໆ [ກຽວກັບການດາໍເນີນ 
ຊີວຶດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຢູຫຼາຍບອນ ບໍ່ທັນເຮັດຢາງເລິກເຂິງ, ທົວເຖິງ, ບໍ່ທັນກາໍໄດ 
ແບນນຄວາມສາໍຄັນ, ຈຸດປະສົງຄາດພາຍ ແລະ ເນື້ອໃນຂອງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວ 
ແປງທົວພັກ, ບໍ່ທັນສາງໄດຄວາມເປັນເອກະພາບສູງແທໃນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ ຕໍ່ກັບການດາໍເນີນ 
i ການຊື້ນາ- ນາໍພາຂອງສະທາຍເລຂາຄະນະພັກແຂວງ- 
ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ກະຊວງ- ອົງການຈາໍນວນທຶງຍັງລວມໆ ເຮັດໂຫການກະ ະກຽມເນື້ອໃນບົດສະຫຼຸບ 
ຕີລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມຂອງຄະນະນພັກບໍ່ເລິກເຊິງ, ບໍ່ທັນສອງແສງໄດພົດສະພາບຄວາມ 
ເປັນຈິງຂອງທອງຖິນ ແລະ ກະຊວງ-ອົງການຕົນ ເປັນຕົນແມ່ນດານທີຍັງອອນ ແລະຄົງຄາງບໍ່ທັນກາ 
ທານຍົກຂຶ້ນໃນບົດສະທູບ ເພື່ອໃຫເຫັນຄວາມຮັບຜິດຂອບລວມ ແລະ ບຸກຄົນຕໍ່ບັນທາຕາງໆທີ່ເກີດ 
ຂຶ້ນ ເພືອກາໍນົດທິດທາງ, ມາດຕະການແກໄຂ ດວຍຈິດໃຈບຸກທະລູ ແນໃສປັບປຸງພັກເຮົາໃຫມີຄວາມ 
ປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, ຫັກແບນ. 
ເພື່ອເຮັດໃຫການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກໃນຄັ້ງນີ່ ບັນລຸໄດຈຸດປະສົງ 
ຄາດພາຍ ແລະ ເນື້ອໃນທີ່ໄດກາໍນົດໄວໃນຄາໍສັງຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ, ຄະນະຮັບຜິດຊອບ 
ດາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ຈຶ່ງອອກຄາໍແນະນາໍເພີ່ມເຕີມ ດັງນີ້: 
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1.ໃຫ່ຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ສືບຕໍ່ກະກຽມດາໍ ເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວ ແປງທົວພັກ ໃຫມີ 
ເນື້ອໃນຖືກຕອງ, ຄົບຖວນຕາມຄາໍສັງຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ແລະ ແຜນການຈັດຕັ້ງດາໍເນີນ 
ຊີວິດການເມື່ອງປັບປຸງປົວແປງພັກ ດັ້ງນີ່: 

ເ ໃຫຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ສືບຕໍ່ຄົນຄວາ, ເຂື່ອມຂຶມ, ກາໍແບນນເນື້ອໃນຄາໍສັງ ເລກທີ 01 
ຂອງກົມການເມືອງສູນກາງພັກ ວາດວຍການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ແລະ 
ແຜນການຈັດຕັ້ງດາໍເນີນຊືວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນສູນກາງ ເພື່ອສາງຄວາມປັ້ນເອ 
ກະພາບສູງໃນການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ. 

0 ໃທເອົາໃຈໃສສະຫຼຸບຕີລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມ ຂອງຄະນະພັກຂັ້ນຕົນ ຕໍ່ການຈັດ 


ຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັງທີ ຂອງພັກ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແທງລັດ5ປື 
ຄັງທີ ນ!!!, ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍອົງຄະນະພັກຂັນຕົນ ແລະ ພາລະບົດບາດ, ສິດ, ພາທີ ແລະ ຄວາມ 
ຮັບຜິດຊອບຂອງຂັນຕົນ. 


ພາຍຫຼ້ງທີ່ຄະນະຮັບຜິດຊອບໄດກະກຽມສາໍເລັດ ແລວ ໃຫ ເປີດກອງປະຊຸມຄະນະບໍລິຫານງານ 


1 
av a 


ພັກ ຫຼື ຄະນະປະຈາໍພັກ ເພືອຄົນຄວາປະກອບຄາໍເທັນ ແລະ ຮັບຮອງເອົາ, ຈາກນັ້ນ ໃຫນາໍເອົາແຜນ 
ການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງພັກ ແລະ ບົດສະຫຼູບຕີລາຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມ 
ຂອງຄະນະພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ ແລະ ກະຊວງ- ອົງການ ລາຍງານຕໍ່ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນ 
ຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນສູນກາງ ເພື່ອພິຈາລະນາອະນຸມັດ. 

8 ເພື່ອຮັບປະກັນໃທການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ຂອງກະຊວງ-ອົງ 
ການ ແລະ ທ່ອງຖິ່ນ ຖືກຕອງກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງ, ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍ່ເນີນຊີວິດການເມືອງ 
ປັບປັງປົວແປງທົວພັກ ແລະ ບນວຍງານວິຊາການຂອງສູນກາງຈັດຕັ້ງການເກັບກາໍສະພາບ, ຂໍມູນ 
ດານຕາງໆຂອງຄະນະພັກ, ບຸກຄົນໃນຄະນະພັກ ແລະ ສະມາຂິກພັກໃນການເຄື່ອນໄທວນາໍພາ ແລະ 
ປະຕິບັດທາທີ່ວງກງານທີ່ໄດຮັບມອບພາຍ. 

2. ການດາໍເນີນຊີ່ວິຶດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ. 

(ນີໃນເວລາຈັດຕັ້ງຄົນຄວາ, ຮາໍຮຽນ, ເືອນຂັມ(ຮກຍສາາຂ່ອງການລານີນຂີສັດກາບເືອງ 
ປັບປຸງປົວແປງທົວພັກນັ້ນ ໃຫສະທາຍເລຂາ ຫຼື ຮອງເລຂາຄະນະພັກຮັບຜິດຊອບເຜີຍແຜໂດຍກົງ 
ແລະ ໃທ່ເອົາໃຈໃສຍົກບັນທາມາສົມທຽບໃສສະພາບຄວາມເປັນຈິ່ງໃນການປະຕິບັດທາທີ່ການເມືອງ 
ຂອງກະຂວງ-ອົງການ ແລະ ທອງຖິນຂອງຕົນ. 

ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນສຸນກາງ ທີໄດຮັບການ 


1 AA 
ເັ i 


ມອບພາຍເຂົາຮວມ ມີຫາທີໂອລົມ, ເຈາະຈີ້ມ ແລະ ຍົກບັນທາຕາງໆທີບໍ່ທັນແຈງ ເພື່ອເປັນຂໍ້ມູນໃຫ 
ແຕລະສະທາຍໃນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ ສາໍຫຼວດກວດກາຕົນເອງ. 

0ຜູເຂົ້າຮວມການເຊື່ອມຊຶມ ແລະ ການທາບທາມແຕລະຂັນ ແມນໃຫປະຕິບັດຕາມຄາໍແນະ 
ນາໍວາດວຍການທາບທາມ ລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັ້ນໄວວາງໃຈຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ ແ ແລະ ຄະ 
ນະນາໍແຕລະຂັນ ສະບັບລົງວັນທີ 19 ເມສາ 2017. 


w 


ສວນຜູເຂົາຮວມຈາກກາໍລັງປະກອບອາວຸດ ແຕຊັນພັນຕີຂຶ້ນໄປບອນທີມີຈາໍນວນຫຼາຍ ມອບ 
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ໃຫຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງພັກຂັ້ນແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງຄົນຄວາ, 
ຄັດຈອນ ເປົ້າພາຍເຂົ່າຮວມຕາມຄວາມເທາະສົມ. 

ວີ ສາໍລັບການທາບທາມທ້ງສອງຂັ້ນຕອນ ທີໄດລະບຸໄວໃນຄາໍແນະນາໍ ວາດວຍການທາບ 
ທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັ້ນໄວວາງໃຈຕໍ່ບຸກຄົນຄະນະພັກ ແລະ ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນສະບັບ 
ລົງວັນທີ 19 ເມສາ 2017 ນັ້ນ ແມນໃທດາໍເນີນໂດຍກົງປິດລັບ (ພາຍຄວາມວາບໍ່ໃຫລົງຊື ແລະ ລາຍ 
ເຊັນຂອງຕົນເອງໃສບັດທາບທາມ). 

- ການຊຽນຄາໍເຫັນຕາໍນິສົງຂາວ ແມນຊຽນໃຫຈະແຈ່ງຕາມທີ່ຕົນເອງຮູ ແລະ ກາໍໄດສົມມຸດວາ: 
ມີການສໍລາດບັງທຼວງ ແມນຢູໂຄງການໃດ, ຢູໃສ; ຫຼື ວາອາດຍາສິດມີ 
ແນວໃດທີສະແດງອອກ ແລະ ອື່ນໆ... 


ການປະພຶດ ແລະ ການ ກະທາ 


- ການຂຽນຄາໍເທ້ນຕາໍນິສົງຂາວ ແມນສາມາດຂຽນໄດຕໍ່ທຸກໆສະທາຍທີ ເປັນເປົ້າພຼາຍ 


ອາດຈະຂຽນແຕສະເພາະຜູທີຕົນອງຮູລະອຽດ, ຈະແຈງກໍໄດ ແຕບົນພື້ນຖານຄວາມເປັນຈິງ ແລະ 


ນ 


ຫຼື 
ມີ 


ຄວາມຮັບຜິດຊອບ. 
ການກະກຽມ ແລະ ຂຽນບົດສາໍທຼວດຕົນເອງ: ການຂຽນບົດສາໍຫຼວດຕົນເອງ ແມນມີຄວາມ 
ຄັນ ແລະ ເປັນຜົນສາໍເລັດໃນລະດັບທຶໆ ຂອງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງພັກໃນ 
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ນີ້, ດັ້ງນັ້ນ ບັນດາສະທາຍໃນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ, ສະມາຂິກພັກແຕລະສະທາຍຕອງ 


wv oO 


ຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການຂຽນບົດສາໍທຼວດຕົນເອງໃຫຈະແຈ່ງ ແລະ ຖືກຕອງກັບຄວາມເປັນ 
ຍອີງ ແລະ ສົມທງບໃສເນື່ອໃນບັນດາເອກະສານທີໄດຮາໍຮຽນ, ຂໍເຈາະຈີມ ແລະ ບນາທີຄວາມ 
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ຍ ເປົ້າພນາຍສາໍທຼວດຂັ້ນກະຊວງ-ອົງການ, ແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ເມືອງ ແມ່ນໃຫເອົາ 
ເປົ້າພາຍທາບທາມຕາມທີໄດກາໍນົດໄວໃນຄາໍແນະນາໍຂອງຄະນະຮັບຜິດຊອບດາເນີນຂີວິດການ 
ເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ວາດວຍການທາບທາມລົງຄະແນນສຽງຄວາມເຊືອພັ້ນໄວວາງໃຈ ຕໍ່ບຸກ 
ຄົນຄະນະພັກ ແລະ ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ ລົງວັນທີ 19 ເມສາ 2017 ດັງນີ່: 

ຂັ້ນກະຊວງອົງການ: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກກະຊວງ- ອົງການ; ປະທານຮອງ 
ປະທານສະພາແຫງຊາດ, ລັດຖະມົນຕີ, ຮອງລັດຖະມົນຕີ, ທົວບນາ, ຮອງທົວຫາອົງການ; ເລຂາທິ 
ການ, ຮອງເລຂາທິການ, ປະທານ, ຮອງປະທານກາໍມະທິການ ແລະ ທຽບເທົ່າຂອງສະພາແທງຂາດ, 

ຂັ້ນແຂວງ- ນະຄອນຫຼວງ: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ; ທົວ 
ທາພະແນກການ ແລະທຽບເທົາ ຂອງແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ ທີບໍ່ແມນກາໍມະການພັກແຂວງ- ນະຄອນ 
ທຼວງ ແລະ ເພີ່ມເລຂາພັກເມືອງ- ເຈົ້າເມື່ອງທີ່ບໍ່ແມນກາໍມະການພັກແຂວງ- ນະຄອນທຼວງເຂົ້າຕື່ມ. 

ຂັ້ນເມືອງ: ກາໍມະການປະຈາໍພັກ, ກາໍມະການພັກເມືອງ; ທົວນາທອງການຕາງໆອອມຂາງ 
ເມືອງທີບໍ່ແມນກາໍມະການພັກເມືອງ. 

ຜູເຂົາຮວມເຊື່ອມຊຶມ ແລະ ທາບທາມຢູຂັ້ນກະຊວງ- ອົງການ, ແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ ແລະ 
ເມືອງ ນອກຈາກເປົ໋າພາຍສາໍທຼວດຂາງເທິງນີ່ແລວ ໃຫເຂົາຮວມການສາໍຫຼວດຢູບນວຍພັກ, ກົມກອງ 
ແລະ ພະແນກການທີຕົນສັງກັດ ແລະ ເຄື່ອນໄທວຮວມຊີວິດພັກ. 
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ວາລະສານ “ກໍ່ສາງພັກ” ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


© ວິທີຜານບົດສາໍຫຼວດຢູຂັນກະຊວງ-ອົງການໃຫຈັດຕັ້ງເປັນບນວຍດຽວ, ກະຂວງ-ອົງການ 
ມີຈໍານວນຄະນະພັກບໍ່ຫຼາຍ ໃທເອົາເລຂາບນວຍພັກ, ທົວຫາກົມເຂົາຮວມ ເພື່ອປະກອບຄາໍເທັນໃຫ 


S0- 


ຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍຂອງຂັນຕົນ. 
ສາໍລັບຢູຂັນແຂວງ, ນະຄອນທຼວງ ແລະ ເມືອງເບື່ອງຕົນໃຫຈັດຕັງເປັນຫວຍດງວ ເພື່ອຜານ 


ບົດສາໍຫຼວດບຸກຄົນໃນຄະນະປະຈາໍພັກ, ພາຍຫຼັງຜານບົດສາໍທຼວດຄະນະປະຈາໍພັກສາໍເລັດແລວ ໃຫ 


! ! 
c 23 0 


ແບງອອກເປັນສອງທນວນ ເພື່ອສືບຕໍ່ຜານບົດສາໍຫຼວດກາໍມະການພັກ. 


(ບູການຜານບົດສາທຼວດຂອງແຕລະສະທາຍ ຕອງສາງບັນຍາກາດທີດີ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍ 


9 


ປະຊາທິປະໄຕ ໃນການຕານິຕິຊົມກັນຢາງແຂງແຮງ ບົນຈິດໃຈເພືອນມິດສະທາຍ, ຜູຕາໍນິສົ່ງຂາວ 


o 


ຕອງຈິງໃຈ ແລະ ສາງສັນ, ຜູ່ຖືກຕາໍນິກໍ່ຕອງດຮັບເອົາຄາໍເທັນຕາໍນິສົ່ງຂາວດວຍຄວາມຈິງໃຈ; ຫຼືກ 
ເວັ້ນທັດສະນະອະຄະຕິ, ໃສສຮາຍປາຍສີ, ໂຄນລົມ, ໂຈມຕີເຂິງກັນ ແລະ ກັນ. 
ໃນເວລາຜານບົດສາໍທຼວດບຸກຄົນໃນຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ ແລະ ຢູແຕລະຮາກຖານນັ້ນ, ຄະ 


ນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງພັກແຕ່ລະຂັ້ນ ຕອງເຂົ້າຮວມຕິດຕາມການ 


ສາໍທຼວດກວດກາ ແລະ ເຈາະຈີ້ມ, ຊັກຖາມບັນທາຕາງໆທີເທັນວາບໍ່ຈະແຈງ. 

3 ກາໍນົດເວລາດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ແມນໃຫສາໍເລັດໃນເດືອນມິຖຸນາ 
2017, ບອນທີມີຄວາມຈາໍເປັນຕອງໄດແກຍາວເວລາ ໃທລາຍງານຄະນະຮັບຜິດຂອບດາໍເນີນຊີວິດ 
ການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຂັ້ນສູນກາງ ຮັບຊາບ. 

4. ຄະນະປະຈາໍພັກແຂວງ-ນະຄອນທຼວງ, ຄະນະປະຈາໍພັກກະຊວງ-ອົງການ ໂດຍສະເພາະ 
ແມນສະທາຍເລຂາຄະນະພັກໃຫເພີ່ມທະວີຄວາມຮັບຜິດຂອບ, ເປັນເຈົ່າການຊີ້ນາການກະກຽມໃນທຸກ 
ດານເປັນຕົ້ນແມ່ນ ເນື້ອໃນຂອງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງພັກໃນຄັ້ງນີ້ໃຫເລິກເຊິງ 
ແລະ ຖືກຕາມທິດຊື້ນາໍຂອງຂັນເທິງ. 

5, ພາຍຫຼັງດາໍ່ເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງພັກສາໍເລັດຢູຂັ້ນໃດ ໃທສະຫຼູບລາຍງານ 
ຜົນຂອງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງພັກຂັ້ນຂອງຕົນ ໃທຄະນະພັກຂັ້ນເທິງຮັບຊາບ 
ແລະ ສືບຕໍ່ຜັ້ນຂະຫຍາຍເຮັດຢູຂັ້ນຖັດລົງໄປ ແລະ ຂັ້ນຮາກຖານໃນທົວອົງຄະນະພັກຕົນ. 


! 
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ດັງນັ້ນ, ຄະນະຮັບຜິດຊອບດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ຈິງອອກຄາໍແນະ 


w w 
o C2 2 ww C3 w w w 


ນາໍ ເພີ່ມເຕີມສະບັບນີມາຍັງເລຂາຄະນະພັກແຂວງ-ນະຄອນຫຼວງ, ເລຂາຄະນະພັກກະຊວງ-ອົງການ 
ເພື່ອຊາບ ແລະ ຈັດຕົງປະຕິບັດດວຍ. 


9. 


ທົວທາຄະນະຮັບຜິດຊອບ 
ດາໍເນີນຊີ້ ວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ 


Cpl, ELLE 


ພັນຄາ່ ວິພາວັນ 
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ກາໍແທນ ແລະ ຈັດຕົ້ງປະຕິບັດຄາໍສັງ ເລກທີ່ 01/ກນສພ ວາດວຍ 
ການດາໍເນີນຊີວິດການເມື່ອງປັບປຸງປົວແປງທີວທັກໃທເລິກເຊິ່ງເຖືງຖອງ 


ໂດຍ: ບກ 


ພາຍໃຕການຊື່ນາໍນາໍພາຂອງພັກປະຊາ 
ຂົນປະຕິວັດລາວ ຊຶ່ໆ ເປັນພັກກາໍອາໍນາດ, ເປັນແກນ 
ນາໍໃນລະປບົບການເມືອງ ຂອງລະບອບປະຂາທິ 
ປະໄຕປະຊາຊົນ, ນາໍພາປະຊາຊົນບັນດາເຜົາປະ 
ຕິບັດສອງທາທີ່ຍຸດທະສາດ ຄື: ປຶກປັກຮັກສາປະ 
ເທດຊາດ ແລະກໍສາງລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະ 
ຊາຊົນຕາມຈຸດພາຍສັງຄົມນິຍົມ. ພັກຍາມໃດກໍ 
ມີພາລະກາໍປະທວັດສາດອັນໃທຍທຼວງ, ຮອບດານ, 
ທັກທວງ ແລະ ຍາວນານ: ເປັນເຈົາໃນການຈັດ 
ຕິ້ງປະຕິບັດພາລະກິດປຽນແປງໃທນຢາງຮອບດານ 
ທີມີຫຼັກການຂອງພັກ:ພັກຍາມໃດກໍ່ຖືເອົາການກໍ 
ສາງ ແລະ ປັບປຸງຕົນເອງຕາມ 5 ຫຼັກການ 3 ທິດ 
ນາໍຢາງຫັກແບນນ. ສະນັນ,ການຕໍາເນີນຊີລິດການ 
ເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກ ກໍ່ເປັນຫຼັກການພຶ່ງ 
ທີສາຄັນໃນການນາໍພາຂອງພັກ, ຖືເອົາການດາໍ 
ເນີນຊີວິດການເມືອງ ເພື່ອສາທຼວດກວດກາຄືນ 
ການຊື້ນາໍນາໍພາຂອງພັກ, ການຈັດຕັງປະຕິບັດ 
ວຽກງານໃນໄລຍະຜານມາ ມີຈຸດອອນ, ຂໍ້ບົກພອງ 
ແນວໃດ ແລະ ມີສິງທາທາຍທົດສອບທີເປັນໄພ 
ອັນຕະລາຍຕໍ່ການນາໍພາຂອາພັກ ເວົ້າລວມ, ເວົ້າ 
ສະເພາະຕໍ່ກັບແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ, ລະ 
ບຽບກົດພາຍຂອງລັດທີ່ໄດກໍານົດໄວໃນມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ ໃຫມີການທັນປຽນ 
ໃພທີ່ຕັ້ງທາດວຍຈິດໃຈບຸກທະລຸ ແນໃສຍົກສູງ 
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ຄວາມສາມາດນໍາພາ ແລະ ສັກສະນະນໍາບນາຂອງ 
ພັກໄດຢາງທັກແບນນ. 

ເພື່ອສາງ ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດ 
ນໍາພາຂອງພັກ, ຄວາມເປັນແບບຢາງນໍໍາບນາຂອງ 
ຄະນະພັກແຕລະຂັ້ນ ແລະ ສະມາຂິກ ໂດຍຕິດພັນ 
ກັບການກວດກາຄືນຄວາມຮັບຮູເຂົ້າໃຈຕໍ່ແນວທາງ 
ນະໂຍບາຍຂອາພັກ ເປັນຕົນແມນມະຕິ 4 ຂອງ 
ພັກ, ສາງໃຫມີການທັນປຽນຕົວຈິງທາງດານແນວ 
ຄິດ, 
ເຮັດວຽກ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບການເມືອງຂອງຄະ 


ຄຸນສົມບັດ, ແບບແຜນການນໍາພາ ແລະ ວິທີ 


ນະພັກແຕລະຂັ້ນ ແລະ ຂອງສະມາຊິກພັກ; ຍົກ 
ລະດັບການຄົນຄວາກໍາແທນແນວທາງ,ກໍາແບນນ 
ວຽກງານກໍ່ສາງພັກ,ການຕິຊົມຕົນເອງ, ຕິຊົມກັນ 
ພາຍໃນພັກ ແລະ ຄວາມເປັນແບບຢາງເຮັດແທ 
ທໍາຈິງ, ນໍໍາໃຈເສຍສະທຼະ ເພື່ອຊາດ ເພື່ອປະຊາ 
ຂົນຂອງຄະນະພັກ ແລະ ສະມາຂິກພັກ. ອີກດານ 
ພຶ່ງການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງ 
ທົ່ວພັກ ກໍ່ເພື່ອສາງຄວາມເປັນເອກະພາບ ແລະ 
ຄວາມຕັດສິນໃຈສູງ ຂອງທົວພັກໃນການກໍານົດ 
ທິດທາງ, ມາດຕະກາານແກໄຂບັນທາຕົວຈິງແຕ 
ເທິງລົງລຸມ. ການດໍາເນີນຊີວິດການເມືອງປັບປຸງ 
ປົວແປງທົວພັກຄັ້ງນີ່, ແມນຄວາມຈໍາເປັນພາວະ 
ວິໄສ, ແມນຄວາມຮຽກຮ່ອງຕອງການອັນຮີບດວນ 
ເພື່ອປັບປຸງ, ເຊີດຊູສະຕິຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ພັກ, ສະມາຊິກພັກ ໃນການເຄົາລົບ ແລະ 
ດຫຼັກການກໍ່ສາງພັກ ຊຶ່ງກອນອື່ນພົດແມ່ນ 
eH ຫຼັກການຕິຊົມ 
ຕົນເອງ ແລະ ຕິຊົມກັນ: ແກໄຂປະກົດການທຍໍທໍ່ 
ຕາງໆພາຍໃນພັກເຊັ້ນ: ການຖືເບົາຝຶກຝົນທູ່ທຼອມ 
ຕົນເອງ, ປະກົດການ ,ເຮື່ອມຄຸນປຽນທາດ, ພະຍາດ 
ອາດຍາສິດ, ເອກະຊົນ, ສໍລາດບັງຫຼວງ, ການຝ່າ 
ຝືນລວງລະເມີດລະບຽບກົດພາຍທີພວມປະກົດ 
ຂຶ້ນຢາງແຜທຼາຍຢູພາຍໃນພັກ ເພື່ອແນໃສສາງ 
ໃຫພັກມີຄວາມປອດໃສ, 

ຄືພວກເຮົາຮູນາໍກັນແລວວາ ມະຕິກອງປະ 
ຊຸມໃທຍຄັ້ງທີ X ຂອງພັກ ກໍຄືມະຕິກອງປະຊຸມ 
ໃທຍອົງຄະນະພັກຂັນ ຂອງຕົນ ໄດກາໍນົດແນວ 


ເຂັ້ມແຂງ, ຫັກແບນນ. 


ທາງການເມືອງ- ການຈັດຕັ້ງຂອງພັກ, ກາໍນົດແຜນ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແທງຂາດ 5 ປີ ຄັ້ງ 
ທີ I! ໃນແຕລະຂົງເຂດວຽກງານຢາງລະອຽດ 
ໃນທົວພັກ ເວົ້າລວມ, ເວົ້າສະເພາະ ກໍ່ແມນບັນດາ 
ຄາດພາຍໃທຍສາໍລັບໄລຍະຮອດປີ 2030, 2025, 
2020 ແລະ ທິດທາງວຽກງານຈຸດສຸມສາໍລັບໄລ 
ຍະແຕປີ 2016-2020 ເພື່ອນາພາປະເທດຊາດ 
ທູດພື້ນຈາກສະຖານະພາບຄວາມດອຍພັດທະນາ. 
ຜານມາການຜັນຂະຫຍາຍແນວທາງປຽນແປງໃບ 
ຂອງພັກ. ພາຍຫຼ້ງສາໍເລັດການດາໍເນີນ ແລະ ຈັດ 
ຕິ້ງປະຕິບັດບັນດາທິດທາງຄາດພາຍສູຊົນຕາງໆ 
ທີໄດກາໍນົດໄ ວໃນກອງປະຊຸມໃທຍນັ້ນ ແລະ ຜານ 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງ ເຖິງວາໄດມີຜົນສໍາ 
ເລັດໃທຍທຼວງທຼາຍດານທີເປັນພື້ນຖານກໍ່ຕາມ 
ແຕກໍ່ຍັ້ງມີທຼາຍບັນທາທີປະຕິບັດບໍ່ທັນຖືກທິດ, 
ບໍ່ທັນສອດຄອງກັບແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ, 
ກົດພາຍ, ລະບຽບການຕາງໆຂອາລັດ ແລະບໍທັນ 
ສາງບາດລຽວບຸກທະ ະລູໃນການຫັນປຽນທີຈະ 
ແຈງ. ດັງນັ້ນ, ການດໍາເນີນຂີວິດການເມືອງປັບ 
ປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ງນີ່ເປັນຄວາມຕັດສິນໃຈ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ຂອງກົມການເມືອງສູນການພັກ ເພື່ອປະເມີນຄືນ 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບການເມືອງຂອງຄະນະພັກ, 
ຄະນະນໍາແຕລະຂັນ ແລະ ຂອງສະມາຊິກພັກ ໃນ 
ການຂື້ນາໍ-ນາໍພາ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວງກງານ 
ມີອັນດືອອນແນວໃດ ແລະ ກາວໄປເຖິງການແກ 
ໄຂບັນທາຢາງຖືກຈຸດ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນສູງ. 

ເພື່ອເຮັດໃຫເນື້ອໃນຈິດໃຈ ຄາໍສັງ ເລກທີ 
01/ກມສພ ວາດວຍການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງ 
ປັບປຸງປົວແປງທົວພັກໃຫເລີກເຊິງເຖີງຖອງນັ້ນ, 
ກ່ອນອື່ນພົດການຈັດຕັ້ງເຂື່ອມຊຶມ, ການຄົນຄວາ, 
ກໍແມນຄວາມເປັນເຈົາການ, ຄວາມຮັບຜິດຊອບ 
ຂອງຄະນະພັກ, ສະມາຊິກພັກແຕລະສະທາຍ ຖື 
ສາໍຄັນຫຼັກການກໍ່ສາງ ແລະ ປັບປຸງຕົນເອງຕາມ 
5 ຫຼັກການ ແລະ 3 ທິດນາໍ ທີກາໍນົດໄວໃນກົດລະ 
ບຽບພັກປະຊາຂົນປະຕິວັດລາວ ສະໄພທີ X ໂດຍ 
ຖືເອົາເນື້ອໃນດັງນີ່:(1) ຈັດຕັ້ງຮໍາຮຽນ, ເຮືອມຂຶມ 
ເອກະສານທີຈໍາເປັນຈໍານວນທຶງໃຫເລິກເຂິງ ເພື່ອ 
ເປັນບອນອີງພື້ນຖານໃນການສໍາທຼວດຕີລາາຄາ 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບການເມືອງຂອງຄະນະພັກ 
ແລະ ສໍາຫຼວດຕີລາຄາຕົນເອງ; (2) ສະທຼູບຕີລາ 
ຄາຄວາມຮັບຜິດຊອບລວມຂອງຄະນະພັກໃນ 
ການນໍາພາຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ 


on 


ອົງຄະນະພັກຂັນຕົນ ແລະ ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ 


on ° 


ຄັງທີ X ຂອງພັກ; (8) ບົດສໍາຫຼວດບຸກຄະນະພັກ 


ທ 


° 


ແລະສະມາຊິກພັກ, ໂດຍມີການຕໍານິຕິຊົມຕົນເອງ 
ແລະ ຕິຊົມກັນຢາງເລິກເຂິງເຖິງຖອງ. ທຼັກເວັ້ນ 
ແນວຄິດຈົງຈຽມ, ແນວຄິດອັກຄະຕິ, ຂັ້ນລຸມບໍ່ກາ 
ຕາໍນິຂັ້ນເທິງເພາະຢານຕົກໃນສະພາບຕາໍນິນາຍ 
ຕາຍທັ້ງຢືນ (ບັນທານີ້ເຖິງວາຈະມີທອຍແຕກໍສັງ 
ເກດວາສະພາບດັງກາວ ມັນຍັງເກີດຂຶ້ນຢູບາງຂົງ 
ເຂດວຽກງານ, ບາງທອງຖິ່ນຂະແທງການແຕຂັ້ນ 


a © 


ອູນກາງຮອດຂັ້ນທ່ອງຖິ່ນ), ຂັນເທິງກໍບໍ່ກາຕາໍນີ 


ຂັ້ນລຸມເພາະຢ່ານຈະເສຍຄະແນນ, ເສຍຄານິຍົມ 


ud < 5 POEL 
ອາລະສານ ກສາງພກ 


ໃນກໍລະນີທາກພົບເຫັນສະມາຂິກພັກ, ຄະນະພັກ 
ມີການກະທໍາຜິດ ທຼື ລວງລະເມີດລະບຽບກົດພາຍ 


ໃຫຄະນະພັກຂັນນັ້ນ, ປັນເຈົາການຄົນຄວາວິທີ 


ການ, ມາດຕະການ ເພື່ອນໍໍາສະເບີຄະນະພັກຂັນ 
ເທິງພິຈາລະນາແກໄຂຢາງເດັດຂາດ ແລະ ເຂັມ 
ງວດ. ສະນັ້ນ, ເພື່ອຮັບປະກັນການດາໍເນີນຂີວິດ 
ການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກໃຫເລິກເຊິງ 
ເຖິງຖອງ ຄະນະພັກທຸກຂັ້ນ, ສະມາຊິກພັກທຸກ 
ສະຫາຍຕອງຍົກສູງຄວາມເປັນເຈົາການ, ຄວາມ 
ຮັບຜິດຊອບໃນການດໍາເນີນຂີວິດການເມືອງປັບ 
ປຸງປົວແປງທົວພັກຄັ້ນນີ່ ໂດຍສະເພາະແມນຄະ 
ນະພັກ, ຄະນະນໍາຂັ້ນສູງເທົ່າໃດຍິ່ງຕອງສະ ແດງ 
ອອກເຖິງຄວາມເປັນແບບຢາງນໍາຫາ ໃນການຕໍາ 
ນິຕິຊົມຕົນເອງ ແລະຕິຊົມກັນຢາງແຂງແຮງ, ເລິກ 


ເຊິງ ແລະຈິງໃຈ ບົນພືນຖານຂໍມູນຕົວຈິງ ເຮັດໃຫ 


ການດໍາເນີນຂີວິດການເມືອງຄັງນີເປັນການປັບ 


il 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ປຸງປົວແປງພາຍໃນພັກຢາງແທຈິງ ເພື່ອບຸກທະ 
ອູໃນການປັບປຸງ ກໍ່ສາງພັກໃຫປອດໃສ, ເຂັ້ມແຂງ, 
ຫັກແບນນ ເຮັດໃຫການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ ແ ຂອງພັກ ແລະ ມະຕິກອງປະ 
ຊຸມໃທຍຂອງຂັ້ນຕົນໄ ດຮັບຜົນສໍາເລັດຕາມຄາດ 
ພາຍທີ່ວາງໄວ. 

ດວຍຄວາມເປັນເຈົາການ ຂອງຄະນະພັກ, 
ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ, ສະມາຂິກພັກແຕລະສະທາຍ 
ກາທານທັນປຽນຕົນເອງ ໂດຍສະເພາະພະນັກງານ 
ການນາໍຕ່ອງເປັນແບບຢາງນາໍບນາໃນການກາໍຈັດ 
ແລະ ແກໄຂຂໍບົກຜອງຂອງຕົນດວຍຄວາມເປັນ 
ເຈົາການ, ຕັ້ງພາປັບປຸງກໍສາງຕົນເອງມີແຕຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດບົນພື້ນຖານວິທີການດັງກາວ ພັກເຮົາ 
ຈຶ່ງຈະກາຍເປັນພັກທີມີຄວາມປອດໃສ, ເຂັມແຂງ, 
ຫັກແບນຢາງແຫຈິງ...ຍູ 


ຄະນະຮັບຜິດຊອບຂັ້ນສູນກາງປະຊຸມປືກສາທາລື .ເພື່ອກະກຽມຄວາມພ່ອມໃຫແກບັ້ນນາເນີນ 
ຊີວິດການເມືອງປັບປຸງປົວແປງທົວພັກຢູແຂວງຈາໍປາສັກ 
(ວັນທີ່ 27 ເມສາ 2017) 


ຜັນຂະທຍາຍມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ່ 5 ຂອງພັກ 


ແຂວງຜົງສາລີ ຖືເອົາຂະແຫງອຸດສາທະກາໍ-ການຄາເປັນສາໍຄັນ 
ເພື່ອສິ່ງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄາຢູເມືອງ 3 ສາງ 


ເປັນທີ່ຮູນາໍກັນແລວວາມະຕິ03ຂອງກົມ 
ການເມືອງສູນກາງພັກ ວາດວຍການສາງແຂວງ 
ເປັນທົວນວຍຍຸດທະສາດ, ສາງເມືອງເປັນທົວ 
ບວຍເຂັມແຂງຮອບດານ, ສາງບານເປັນທົວບນວຍ 
ພັດທະນາທີທົວພັກ, ທົວກອງທັບ ແລະ ທົວປວງ 
ຂົນລາວທັງຊາດ ພວມສຸມໃສການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແລະ ເຮັດທົດລອງ ຢໃນ51 ເມືອງ ແລະ 108 ບ່ານ 
ເປົ້າພາຍໃນທົວປະເທດ ແລະ ໃນປັດຈຸບັນ ທົວ 
ພັກ ກໍພວມສຸມໃສຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃຫຍ ຄັງທີ%ຂອງພັກ; ຊຶງແມນໄລຍະຂອງ 
ການປະຕິວັດທຶງ ທີ່ຂຸນຂຽວດູເດືອດ ແລະ ມີຄວາມ 
ບນາຍສາໍຄັນຂອງການປະຕິວັດ ໂດຍສະເພາະແມນ 
ທິດນາ ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ4ບຸກທະລຸໃທປະ 
ກົດເປັນຈິງ: ສວນເນື້ອໃນ 3 ສາງ ແມນພາກປະຕິ 
ບັດຕົວຈິງທີມີສັກສະນະເລິກເຂິງເຖິງຖອງ ແລະ 
ປະກອບມືທຼາກທຼາຍທໍາວຽກຊຶ່ງຮຽກຮອງໃຫຄະ 
ນະພັກ, ຄະນະນາໍ , ພະນັກງານ- ສະມາຊິກພັກຕະ 
ທຼອດເຖຶງພາກສວນກຽວຂອງ ໃນທົ່ວສັງຄົມ, ນັບ 
ທັງຢູສູນກາງ, ທອງຖິ່ນ-ຮາກຖານ ຕອງມີຄວາມ 
ຕັດສິນໃຈ ແລະມີຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງເຂົາຮວມ 
ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເປັນເຈົ້າການ ຈິ່ງຈະເຮັດ 
ໃທເນື້ອໃນຂອງມະຕິ 3 ສາງ ເວົາລວມ, ເວົາສະ 
ເພາະກໍແມນສົ່ງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄາໃຫ 
ບັນລູເປົ້າພາຍທີກາໍນົດໄວດວຍບາດກາວທີຫັກ 
ແບນນ. 

ແຂວງຜົງສາລີ ແມນແຂວງທຶ່ງທີອຸດົມສົມ 
ບຸນໄປດວຍຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ, ມີເນື້ອທີ 
ກວາງຂວາງເພາະແກການປູກຝ້ງ- ລຽງສັດ ແລະ 


ໂດຍ: ທະນຼຸຄາໍ ປຶດຈະວົງ 


ການຜະລິດເປັນສິນຄາ ຂຶງທັງພົດນັ້ນ, ໄດກາຍ 
ເປັນພື້ນຖານ, ເປັນທາແຮງບົມຊອນທີ່ສາໍຄັນ ຕໍ່ກັບ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃນນີ້ແຂວງໄດ 
ກາໍນົດເອົາຂະແບນງການຜະລິດກະສິກາໍເປັນສິນ 
ຄາ ເປັນຂະແທງທີປະຕິບັດແຜນນະໂຍບາຍຫັນ 
ເສດຖະກິດທາໍມະຊາດໄປສູການຜະລິດເປັນສິນ 
ຄາ ໂດຍອີງໃສທາແຮງດານທີ່ຕັ້ງພູມສັ້ນຖານ, ມີ 
ຊາຍແດນຕິດກັບສສ ທວງດນາມ ແລະສປຈີນຂຶ່ງ 
ເປັນທາແຮງປົມຊອນທີສາໍຄັນໃນການສົງ ເສີມການ 
ຜະລິດ ໂດຍເລັ້ງໃສບັນດາເມືອງທົດລອງ 3 ສາງ 
ໂດຍຖືເອົາຄອບຄົວຊາວກະສິກອນເປັນຈຸດເລີມ 
ແລະ ທັງເປັນທົວບນວຍຕົນຕໍ່ໃນຂະບວນການຜະ 
ລິດເປັນສິນຄາເປັນຕົ້ນແມ່ນການຜະລິດຊາ, ປະ 
ສົມປະສານກັບການປູກພືດເສດຖະກິດ, ການລຽງ 
ສັດແບບເປັນຟາມດວຍການນາໍໃຊເຕັກນິກວິທະ 
ຍາສາດທີທັນສະໄພເຂົາໃນການຜະລິດ ເພື່ອສາ 
ມາດຄາໍປະກັນທາງດານການບໍລິໂພກພາຍໃນໄດ 
ຢາງພັນຄົງ ແລະ ສົງອອກ. 
ຄືພວກເຮົາເຂົ້າໃຈນາໍກັນແລວວາ ຈຸດປະ 
ສົງເປົາພາຍຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດທິດນາໍການ 
ສາງແຂວງເປັນທົວທນວຍຍຸດທະສາດ, ສາງເມືອງ 
ເປັນທົວທວຍເຂັ້ມແຂງຮອບດານ, ສາງບ່ານເປັນ 
ທົວບນວຍພັດທະນາ ເນື່ອແທກໍ່ເພື່ອແນໃສສາງ 
ແຂວງ, ເມືອງ ແລະບານ ໃຫມີຄວາມເຂັມແຂງທາງ 
ດານການຜະລິດເປັນສິນຄາ ກໍ່ຄືການສາງໃຫໄດ 
ທາງດານຄວາມພັນຄົງ; ພອມດຽວກັນນັ້ນກໍ່ເປັນ 
ການເພີ່ມທະວີບົດບາດການນາໍພາຮອບດານຂອງ 
ຄະນະພັກຕິດພັນກັບການເສີມຂະຫຍາຍຄວາມ 


ud EE 
ອາລະສານ ກສາງພກ 


ເປັນເຈົາການ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບໃນການ 
ຄຸມຄອງລັດ- ຄຸມຄອງເສດຖະກິດສັງຄົມ ຂອງອົງ 
ການປົກຄອງທອງຖິນ, ເຮັດໃຫການບໍລິທານ ແລະ 
ການຄຸມຄອາລັດ ມີຄວາມຄອງຕົວ, ຕິດແທນກັບ 
ການເພີ່ມທະ ະວີວຽກງານກໍ່ສາງຮາກຖານການ 
ເມືອງ-ພັດທະນາຊົນນະບົດຮອບດານ ກໍຄືການ 
ສາງບ່ານພັດທະນາຕາມ 4ເນື້ອໃນ 4 ຄາດພາຍ 
ຂອງຄາໍສັງແນະນາໍ ເລກທີ 03ກມສພ; ໃນດານ 
ຫງອກ ການປະຕິບັດວຽກງານ 3 ສາງ ກໍ່ເພື່ອ 
ເສີມຂະທຍາຍໃນດານຫຼັກການໃນການນາໍພາ 
ຂອງພັກ ແລະ ຫຼັກການລວມສູນເປັນເອກະພາບ 
ໃນການຄຸມຄອງລັດໃຫສອດຄອງກັບເງື່ອນໄຂ 
ໃບນ ແລະ ຄວາມຮງກຮອງຕອງການໃພຂອງການ 
ພັດທະນາປະເທດ ກໍຄືການປະຕິບັດຄາດພາຍສູ 
ຊົນແກໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງຄອບຄົວໃຫຍັງ 
ເຫຼືອບໍ່ເກີນ 10% ໃນປີ 2015 ແລະ ເຮັດໃຫປະເທດ 
ທູດພື້ນຈາກສະຖານະພາບດອຍພັດທະນາໃນ 
ປີ2020ທີກາໍນົດໄວໃນມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍຂອງ 
ພັກ. 

ປະຕິບັດຕາມການຊີ້ນາໍຂອງກົມການ 
ມືອງ, ຄະນະເລຂາທິການສູນກາງພັກໃນການປະ 
ບັດແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ ກໍຄືການສືບ 
ຊື່ນາໍ-ນາພາການພັດທະນາຂອງແຂວງໄປສຸ 
ດທາຍມັງຄັງເຂັມແຂງ, ປະຊາຊົນຮັງມືຜາສຸກ, 


oo 


ຄົມມີຄວາມສາມັກຄີປອງດອງ, ສີວິໄລ ແລະ 


B9 


9 


ທາໍຕາມວັດຖຸປະສົ່ງຂອງພັກນັ້ນມະຕິກອງ 
ຊຸມໃທຍຄັງທີXຂອງພັກກໍ່ຄືມະຕິກອງປະຊຸມ 


C CE 2¢ +d Bo BI 


ໃທຍ ຄັງທີ !ໄຂອງຄະນະບໍລິຫານງານພັກແຂວງ 
ໄດວາງບາດກາວບຸກທະລຸ 4 ດານ ຊຶ່ງວງກງານກໍ 
ສາງພັກ ທາງດານການເມືອງ-ແນວຄິດ ກໍແມນ 
ຄາດພາຍທີນອນຢູໃນ 4 ຄາດພາຍບຸກທະລູກໍ່ຄື 
ການສູຊົນສືບຕໍ່ເຮັດໃຫ່ແຂວງຜົງສາລີມືຄວາມ 
ສະທງົບຢາງທັກແທນ, ເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມມີການ 
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ຂະທຍາຍຕົວຢາງຕໍ່ເນື່ອງ,ລຶບລາງຄວາມທຸກຍາກ 
ຂອງປະຊາຊົນໃຫໄດໂດຍພື້ນຖານ. ເຫັນໄດຄວາມ 
ສາໍຄັນວຽກງານດັງກາວ ອົງຄະນະພັກແຂວງ ກໍຄື 
ຄະນະພັກຮາກຖານພະແນກອຸດສາທະກາໍ-ການ 
ຄາແຂວງ ໄດເປັນເຈົ່າການໃນການສົງ ເສີມ, ການ 
ກະຕູກຊຸກຍຸໃທປະຊາຊົນທາໍການຜະລິດປູກ 
ຝັ້ງ- ລຽງສັດເປັນສິນຄາ ໂດຍກາໍນົດເອົາ 3 ເມື່ອງ 
ແລະ5ບານເປັນເປົາພາຍເມືອງ3 ສາງ ເຂັນ: ເມືອງ 
ບຸນເທືອ ປະກອບມີ 2 ບ່ານຄື ບານຍໍ່ ແລະ ບ່ານ 
ສົມປຸນ; ເມືອງບຸນໃຕ ປະກອບມີບ່ານລອງນາຍ 
ແລະບານບໍ່ທາດ ແລະເມືອງໃບແມນກາໍນົດເອົາ 
ບ່ານປາກເຟ... 
ເພື່ອປະຕິບັດຕາມແຜນການຄາດພາຍ 
ສຸຊົນຂອງກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັງທີ X ຂອງອົງຄະ 
ນະພັກແຂວງ ໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງ 
ຄົມ ແລະ ແກໄຂຄວາມທຸກຍາກໂດຍກາໍນົດເອົາ 
6ທາງອອກ ເພື່ອແກໄຂແນໃສພັດທະນາເສດຖະ 
ກິດຂອງແຂວງ ກໍຄືທອງຖິ່ນໃຫມີການຂະທຍາຍ 
ຕົວຢາງພັກແທນ ຄືແຕປີ 2016-2020 ເສດຖະ 
ກິດຈະຂະທຍາຍຕົວບໍ່ໃຫທູດ 11% ຕໍ່ປີ, ໃນນັ້ນ 
ກະສິກາໍ-ປາໄມ 12%: ອຸດສາທະກາໍ-ຫັດຖະກາໍ 
ບໍ່ໃຫທູດ 12% ແລະການບໍ່ຄິການບໍ່ໃຫທຼດ 11% 
ຕໍ່ປີລວມຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (DP) ສະ 
ເລຍຕໍ່ທົວຄົນໃຫບັນລຸ 1.180 ໂດລາສະທະລັດ 
ສື່ນປີ 2015, 47,8% ໃນນັ້ນ, ການລົງທຶນຂອງ 
ເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕາງປະເທດກວມປະມານ 
40%; ອັດຕາຄວາມທຸກຍາກລະດັບບານ ໃທຍັງ 
ເຫຼືອ 30%; ລະດັບຄອບຄົວໃຫຍັງເຫຼືອ 16%; 
ຄົນທຸກຍາກໃຫຍັງເຫຼືອ 20% ແລະ ສາງບ່ານພັດ 
ທະນາໃຫໄດ 30%. ສວນກິດຈະກາໍໃນການປຸກ- 
ການລງຢູບັນດາເມືອງທົດລອງ3ສາງນັ້ນ, ແມນ 
ສຸມໃສປູກເຂົ້າ, ຊາຂຽງວ,ອອຍ,ຢາງພາລາ,ພາກ 
ບອດ, ກາເຟ, ພາກແບນງ ແລະ ປູກພືດລະດູ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ແລງຈາໍນວນທຶງ; ສວນການລຽງສັດແມນສຸມໃສ 
ລຽງສັດປະເພດງົວ, ຄວາຍ, ບ, ແບ ແລະສັດປືກ. 
ໃນແຕລະກິດຈະກາໍການຜະລິດນັ້ນ, 
ອຸດສາທະກາໍ-ການຄາ ເປັນຜູທີ່ມີບົດບາດໃນການ 
ປະສານງານ ແລະ ເປັນ ເຈົາການໃນການສາງເຖງື່ອນ 
ໄຂເອື່ອອານວຍໃນດານຕາງໆໃຫແກປະຊາຊົນ 
ລວມທັງວິທີ່ການໃນດານຕາງໆ ເປັນຕົ້ນ ແມນການ 


ຂະແບນງ 


ຈັດເປັນກຸມ, ເປັນຟາມໃນການປູກ, ການລຽງ; ສະ 
ທອງທາງດານທຶນຮອນ, ແນວພັນ, ທວຍງານ 
ປ້ອງກັນສັດຕູພືດ ແລະ ສັດທັງພົດນັ້ນກໍ່ເພື່ອແນ 
ໃສພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງແຂວງໃທ 
ມີຄວາມເຂັມແຂງທາງດານເສດຖະກິດ, ການຜະ 
ລິດເປັນສິນຄາ ກໍຄືການຍົກລະດັບຊີວິດການເປັນ 
ຢູຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜົາໃຫດີຂຶ້ນ. ສະແດງໃຫ 
ເຫັນເຖິງຂະບວນການພັດທະນາຂອງແຂວງຜົງສາ 
ລີມີການຂະທຍາຍຕົວຢາງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ພັ້ນທຽງ. 
ເວົາລວມແລວຜານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃທຍ ຄັ້ງທີ 1X ຂອງອື່ງຄະນະພັກແຂວງ 
ຜ້ງສາລີ ກໍຄືຜານການປະຕິບັດວງກງານແຕລະ 
ຂົງເຂດ, ຂະແຫງການ ໂດຍສະເພາະວຽກງານ ພ 
3 ສາງຕິດພັນກັບການພັດທະນາຂົນນະບົດຮອບ 
ດານຕາມ4ເນື້ອໃນ4ຄາດພາຍ ເປັນມາດຕະການ 


ຕົນຕໍ່ ບົນພືນຖານ 4 ທາງອອກນັ້ນ, ໄດເຮັດໃຫ 


ການເກັບລາຍຮັບເຂົາງົບປະມານປະຕິບັດໄດລືນ 
ແຜນການ: ອັນພື້ນເລັນ ເນື້ອທີໄຮເລືອນລອຍທູດ 
ລົງຈາກ 465 ຮຕ ໃນປີ 2010 ເຫຼືອແຕ 59 ຮຕ 
ໃນປີ 2015, ເນື້ອທີປາປົກທຸ່ມເພີ່ມຈາກ 57,8% 
ມາເປັນ 65%; ສິງສາໍຄັນບານທຸກຍາກຍັງເຫຼືອ 
63,03% ທຽບໃສປີ 2011 ທຸດລົງ 23,84%, ຄົວ 
ເຮືອນທຸກຍາກຍັງເຫຼືອ27,02% ທຽບໃສປີ 2011 
ທູດລົງ 42,21%. ຄອບຄົວຕົວແບບໃນການປູກ, 
ການລຽງ, ການປຸງແຕງ ແລະ ການບີລິກ່ານໂດ 
ເກີດຂຶ້ນໃນທຸກກຸມບານຈຸດສຸມຂອງເມືອງ ແລະຂອງ 
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ແຂວງ. 
ໂດຍເຫັນໄດ ບົດບາດ ແລະ ຄວາມສາໍຄັນ 
ຂອງວຽກງານ 3 ສາງເປັນວງກງານມີບົດບາດໃນ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ກໍ່ຄືການແກໄຂ 
ຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜົານາໍພາ 
ປະເທດຂາດຫຼຸດພືນອອກຈາກຄວາມດອຍພັດທະ 
ນາ.ສະນັ້ນ, ຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຕລະຂັ້ນ, ແຕ 
ລະພາກສວນເປັນເຈົ້າໃນການຂີ້ນາໍ- ນາພາ ga 
ນາເອົນເນື້ອໃນເອກະສານຕາງໆມາເຊື່ອມຊຶມ ເພືອ 
ກາໍໄດເນື້ອໃນຂອງວຽກງານ ລາງ, ບນາຍວາຕ່ອງ 
ເຂົາໃຈແຈງ, ກາໍແບນນຕໍ່ກັບຄາໍສັງ, ຄາໍແນະນາໍ 
ຂອງຄະນະເລຂາ ແລະນິຕຶກາໍກຽວກັບ3ສາງ. ໃນນີ້, 
ບັນທາສາໍຄັນຕົ້ນຕໍ່ກໍແມນການຊື້ນາໍ-ນາໍພາຢາງ 
ໃກຂິດຕິດແທດຂອງຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ, ການ 
ຄັດເລືອກເອົາພະນັກງານ-ສະມາຂິກພັກຂອງ 
ຕົນລົງເຮັດວງກ ຫຼື ເຂົ້າຮວມຂະບວນການຕົວຈິງ 
ແມນເອົາບຸກຄົນທີທາວຫັນ, ດູພັນ, ກາໍໄດແນວ 
ທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດ,ທີໄດມາດຖານນາໍ 
ພາ ຫຼື ເປັນເປົ້າພາຍທີການຈັດຕັ້ງຈະສາງເປັນ 
ະນັກງານສືບທອດປຽນແທນ; ຫຼືກເວັ້ນການເອົາ 
ພະນັກງານທີມີບັນທາ, ເສລີ, ສາງແຕຄວາມທຍຸງ 
ຍາກໃທຮາກຖານຈະພາໃຫເນື່ອໃນຈິດໃຈມະຕິ 
3 ສາງບໍ່ໄດຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ຫຼື ໄດປະຕິ 
ບັດກໍຂາດຄຸນນະພາບເພື່ອນດັງການຕີລາຄາຂອງ 
ກອງປະຊຸມ ສະຫູບຖອດຖອນວຽກງານກໍ່ສາງຮາກ 
ຖານການເມືອງ- ພັດທະນາຊົນນະບົດຮອບດານ 
ຢູບາງກະຊວງ- ອົງການ ແລະ ຢູບາງແຂວງ, ບາງ 
ທອງຖິ່ນພົບກັບບັນທາທຍຸງຍາກໃນທຼາຍດານ, 
ແຜນວຽກທີກາໍນົດໄວບໍ່ໄດຮັບການຈັດຕິ້ງປະຕິບັດ 
ເປັນປົກກະຕິ, ແກດຶງເວລາຍືດເຍື່ອຍາວນານ,ພະ 
ນັກງານທີ່ລົງຮາກຖານພັດບໍ່ປະຈາໍຢູຮາກຖານ, 
ຍິ່ງໄປກ່ວານັ້ນ, ແມນສາງບັນທາທຍຸງຍາກໃຫ 
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ເມືອງເລົາງາມເອົາໃຈໃສພັດທະນາຊີວິດການເປັນຢູ 
ຂອງປະຊາຊົນນັບພື້ດີຂຶ້ນ 


ເມືອງເລົາງາມແຂວງສາລະວັນແມນເມືອງ 
ທຶ໋ໆມີທີຕົ້ງຢູພູພຽງບໍລິເວນ, ເປັນເມືອງຍຸດທະສາດ 
ຂອງແຂວງສາລະວັນໃນການພັດທະນາເສດຖະ 
ກິດທາງດານກະສິກາໍ ແລະ ອຸດສາທະກາໍ ຊຶ່ງມີ 
ທາແຮງ ບືມຊ້ອນໃນການຜະລິດເປັນຮິນຄ້າ, ການບໍ 
ລິການ ແລະທອງທວທາງດໍານວັດທະນະທາໍ ແລະ 
ທາໍມະຂາດ, ມີເຂດແດນເຊື້ອມຕໍ່ກັບບັນດາເມື່ອງ 
ແລະ ແຂວງອອມຂາງຄື: ທິດເທືອຕິດກັບເມືອງ 
ວາປີ, ທິດໃຕຕິດກັບເມືອງປາກຊອງ ແຂວງຈາໍປາ 
ສັກ,ທິດຕາເວັນອອກຕິດກັບເມືອງທາແຕງ ແຂວງ 
ເຊກອງ, ທິດຕາເວັນຕົກຕິດກັບເມືອງບາຈງ, ເມືອງ 
ຊະນະສົມບູນແຂວງຈາໍປາສັກ ແລະ ເມືອງຄົງເຊ 
ໂດນ. ມີເນື້ອທີຫ້້ງພົດ 96.000 ກວາເຮັກຕາ, ໃນ 
ນັນເນືອທີ່ປຸກເຂົ້ານາປີ 1500S ເຂົານາແຊງ 
500 ຮຕ, ປູກກາເຟ 15.000 ຮຕ. ແບງເຂດຄຸມ 
ຄອງອອກເປັນ8ກຸ່ມບໍານ,ມີ97ບ້ານ,12.900ຫຼັງ 
ຄາເຮືອນ ແລະ ມີ 14.900 ຄອບຄົວ, ມີພົນລ 
ເມືອງທັງພົດ 73.000 ຄົນ, ຍິງ 36.000 ຄົນ, ມີ 
ທຼາຍຊົນເຜົາອາໄສຢູຮວມກັນ.ພົນລະເມືອງ ສວນ 
ໃທຍແມນປະກອບອາຊີບເປັນຊາວກະສິກອນ. 

ຜານການຈັດຕັ້ງຜັ້ນຂະຫຍາຍມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃທຍຄັ້ງທີ%ຂອງພັກ, ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ 
ຄັ້ງທີ ໃ! ຂອງອົງຄະນະພັກແຂວງ, ມະຕິກອງ 
ປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ X1 ຂອງອົງຄະນະພັກເມືອງ ກໍຄື 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ5ປີຂອງເມືອງ; 
ຕະທຼອດໄລຍະແທງການປະຕິບັດແຜນພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ; ການກໍ່ສາງຮາກຖານການ 
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ໂດຍ: ພິດສະໄບມ 


ເມືອງໃຫມີຄວາມຫັກແບນເຂັມແຂງ ເພື່ອເປັນ 
ທາແຮງໃນການພັດທະນາ, ອົງຄະນະພັກເມືອງ, 
ອົງການຈັດຕົ້ງທຸກພາກສວນແມນມີຄວາມເປັນ 
ເອກະພາບ, ຄວາມຕັດສິນໃຈສູງ ແລະ ຄວາມເປັນ 
ເຈົ້າການຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜົາເຮັດໃຫມີຜົນ 
ສາໍເລັດທຼາຍດານ ແລະ ບັນທາສາໍຄັນ ແລະ ເປັນ 
ພື້ນຖານກວາພູແມນເປັນເມືອງທີ່ມືຄວາມສະທງົບ, 
ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮອຍທາງສັງຄົມ, ເສດຖະ 
ກິດມີທວງທາຂະທຍາຍຕົວຢາງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ນັບ 
ມືມີຄວາມພັ້ນທຽງດ່ວຍອັດຕາສະເລຍເພີ່ມຂຶນຢູ 
ໃນລະດັບ 12%, ລາຍຮັບສະເລຍຕໍ່ທົວຄົນ 11 
ລານກີບ/ຄົນ/ປີ. 
ການພັດທະນາທາງດານພື້ນຖານໂຄງລາງ 
ກໍ່ໄດຮັບການພັດທະນາ ແລະ ປັບປຸງໃທດີຂຶ້ນກວາ 
ເກົາ, ເປັນດົນແມ່ນການຂະທຍາຍຕາທາງການ 
ນາໍໃຊໄຟຟາ ມາຮອດປັດຈຸບັນບ່ານທີນາໍໃຊໄຟຟ້າ 
ມີທັງພົດ 85 ບ່ານ ກວມ 88%, ເສັ້ນທາງຈາກ 
ແຂວງທາຕົວເມືອງ,ຈາກເມືອງທາບານ ແລະບໍານ 
ທາບານຈາໍນວນທຶງ ໄດມີການສອມແປງ ແລະຍົກ 
ລະດັບ ເພື່ອສາງເງື່ອນໄຂຄວາມສະດວກໃທແກ 
ການໄປມາທາສູ, ການຂົນສົງສິນຄາ ແລະບໍລິການ 
ຕາງໆມີຄວາມສະດວກສະບາຍ. ໄປຄຽວຄູກັບການ 
ພັດທະນາທາງດານເສດຖະກິດ, ການກໍສາງພື້ນ 
ຖານໂຄງລາງຄົມມະນາຄົມ, ດານວັດທະນະທາໍ- 
ສັງຄົມກໍ່ໄດມີການຂະທຍາຍຕົວຢາງສົມຄູ, ຕາບນາງ 
ການສຶກສາໄດຮັບການຂະທຍາຍລົງສູຊົນນະບົດ, 
ເມືອງເລົາງາມແມນໄດປະກາດຈົບມັດທະຍົມຕົ້ນ 


ບາໍລູງ, ດານສາທາລະນະສຸກເທັນວາປະຊາຊົນ 
ແມນໄດເຂົ້າເຖຶງການບໍລິການດານສາທາລະນະ 
ສຸກຢາງທົວເຖິງ, ມີສຸກສາລາປະຈາໍກຸມບານ ຂຶ່ງ 
ປັດຈຸບັນແມ່ນພວມຊຸກຄູ່ໃນແຕ່ລະບໍານກ່ຽວກັບ 
ຂະບວນການບໍານສາທາລະນະສຸກແບບຢາງ, ອັດ 
ຕາຂົມໃຊນາໍສະອາດກວມ 95%, ສວນການສັກ 
ຢາປ໋ອງກັນພະຍາດຕາມລະດູການແມນສາມາດ 
ປະຕິບັດໄດ 100%.ທົວເມືອງມີບານທີສາມາດປະ 
ຕິບັດມາດຕະຖານຂອງບ່ານພັດທະນາ ໄດທ້ງພົດ 
44 ບ່ານ ກວມເອົາ 45,36%, ມາຮອດປັດຈຸບັນ 
ເພີ່ມຂຶ້ນເປັນ 52 ບ່ານ ກວມເອົາ 53,60%. ດວຍ 
ຄວາມປຸກບືນພັດທະນາຕົນເອງ, ຄອບຄົວ ແລະ 
ລະບົບການຈັດຕັ້ງຕາງໆຂອງບ່ານໄດຮັບການ 
ປັບປຸງເປັນການປະກອບສວນເຂົ້າໃນການພັດ 


ສາງຮາກຖານການເມືອງ ໂດຍປະຕິບັດຕາມທິດ 
ນາໍ3 ສາງ ເມືອງໄ ດສຸມໃສວຽກງານກໍ່ສາງຮາກຖານ 
ການເມືອງ ດວຍການກາໍນົດຈຸດສຸມໃນການຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດ ຫັນພະນັກງານລົງກໍສາງຮາກຖານ ແລະ 
ຊຸກຍູ່ໃຫຂະແຕນງການທີ່ກຸງວຂອງລົງຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດ ແລະ ເຮັດວຽກຕົວຈິງຢູຂັ້ນຮາກຖານໃກຊິດ 
ຕິດແທດກັບປະຊາຊຂົນ, ໃນນັ້ນ ໄດຖືເອົາການພັດ 
ທະນາຂະແທນງກະສິກາໍ-ປາໄມເປັນຈຸດໃຈກາງໃນ 
ການພັດທະນາຂົນນະບົດ ແລະ ແກໄຂຄວາມທຸກ 
ຍາກຂອງປະຊາຊົນ. ຜານການປະເມີນມາຮອດ 
ປັດຈຸບັນສາມາດລົບລາງບານທຸກຍາກໄດ 100%, 
ຄອບຄົວທຸກຍາກຍັງເຫຼືອ 200ກວາຄອບຄົວ ເທົາ 
ກັບ 2% ຂອງຈາໍນວນຄອບຄົວທັງພົດທົວເມືອງ. 
ສວນດານການຈັດຕັ້ງຂອງພັກ ທົ່ວເມືອງມືການ 


< 


ຜົນຜະລິດຂອງປະຊາຊົນບໍານທອງແກ ເມືອງເລົາງາມ ແຂວງສາລະວັນ es 


ທະນາ, ການສາງຄວາມເຂັ້ມແຂງ, ພັ້ນຄົງໃຫແກ 
ລະບອບການ ເມືອງນັບມືມີຄວາມພັກແທນ 


ດັນທິໆອີກກໍ່ແມນວງກງານກໍ່ 
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ຈັດຕັ້ງຮາກຖານພັກທັງພົດ 129 ຮາກຖານຄື: ມີ 
ຄະນະພັກຮາກຖານ 11ຮາກຖານ, ໃນນັ້ນຄະນະ 
ພັກຮາກຖານກຸມບານ8ຮາກຖານ, ຄະນະພັກຮາກ 
ຖານສາໍນັກງານອອມຂາງເມືອງມີ 2ຮາກຖານ ແລະ 


«8 EE 
ອາລະສານ ກສາງພກ 


ຄະນະພັກຮາກຖານບານໃທຍມີ 1 ຮາກຖານ ແລະ 
ບນວຍພັກມີ118ເນວຍພັກ,ທຽບໃສປີຜານມາເພີ່ມ 
ຂຶ້ນ5ຫນວຍ, ໃນນັ້ນບນວຍພັກເອກະລາດ23ທວຍ, 
ວຍພັກເອກະລາດອອມຂາງເມືອງ 15 ທວຍ, 
ຫວຍພັກບ່ານ8ທນວຍ; ຫວຍພັກທີຂຶ້ນກັບຄະນະ 
ພັກຮາກຖານມີ 95 ຫຼວຍ, ບວຍພັກທີຂຶ້ນກັບຄະ 
ນະພັກຮາກຖານສາໍນັກງານອອມຂາງມີ 8 ທວຍ 
ແລະ ບນວຍພັກທີຂຶ້ນກັບຄະນະພັກຮາກຖານກຸມ 
ບານມີ87ບນວຍ.ການກໍ່ສາງບນວຍພັກເຂັມແຂງ- 
ຮູນາໍພາຮອບດານມີ69 ບນວຍພັກກວມ 58% ທຽບ 
ໃສປີຜານມາ ເພີ່ມຂຶ້ນ9ນວຍ,ມີສະມາຂິກພັກທັງ 
ພົດ 1617 ສະທາຍ, ຍິງ 220 ສະທາຍ. ໃນນັ້ນສະ 
ມາຊິກພັກແຂງ 970 ສະທາຍ, ຍິງ 201 ສະຫາຍ, 
ສະມາຊິກພັກກາງ 131 ສະທາຍ, ຍິງ 19 ສະຫາຍ, 
ສະມາຊິກພັກອອນ 4 ສະຫາຍ ແລະ ມີບນວຍພັກ 
ແຂງ43ທວຍ, ວຍພັກກາງ6ທວຍ, ທຽບໃສປີ 
ຜານມາເພີ່ມຂຶ້ນ 9 ບວຍ. ການຂະທຍາຍພັກໄດ 
ເລັງໃສຄຸນນະພາບເປັນກົກສະມາຊິກພັກຂະທຍາຍ 
ໃພແມ່ນຜູທີມີລະດັບຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດ ແລະ 
ພື້ນເດັນຈາກວງກງານຕົວຈິງ ໂດຍຜານການທາບ 
ທາມກວດກາຈາກສະມາຊິກພັກ ແລະ ອົງການ 
ຈັດຕັງມະທາຊົນໃນຂັ້ນຕອນຂອງຕົນຢາງຈະແຈງ 
ແລະ ວຽງກບາໍລູງ-ສາງພະນັກງານ ໄດສົງພະນັກ 
ງານໄປຍົກລະດັບທິດສະດີທັງພາຍໃນ ແລະຕາງ 
ປະເທດ 12 ສະທາຍ, ຍິງ 2 ສະທາຍ, ທຽບໃສປີ 
ຜານມາເພີ່ມຂຶ້ນ 2 ສະທາຍ. ບົນພື້ນຖານແທງ 
ການບຸກທະລູຕາມ 4 ເນື້ອໃນ 4 ຄາດພາຍທີ່ພັກ 
ເຮົາໄດກາໍນົດໄວນັ້ນໄດເຮັດໃຫເມືອງໄດຮັບນາມ 
ມະຍົດຕາງໆ ເປັນຕົນເມືອງຈົບປະຖົມບາໍລຸງ, ເມືອງ 
ສິນຄາໂອດອບຈາກຜະລິດຕະພັນຕາໍແຜນແພ, 
ເມືອງ3 ດີ, ເມືອງ 4 ບຸກ, ເມືອງ2ດີ5 ເປັນເຈົາ 
ແລະ ເມືອງມັດທະຍົມຕອນຕົນບາໍລູງ. 
ຄຽວຄູກັບຜົນງານ ແລະ ດານດີທີກາວມາ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ຂາງເທິງນັ້ນກໍ່ຢັ້ງມືດານອອນ ແລະຂໍ້ຄົງຄາງຈາໍ 
ນວນທຶ່ງເປັນຕົ້ນ ການກໍສາງຂະທຍາຍພັກຍັງມີ 
ສັກສະນະຊັກຊາແກຍາວ ເຮັດໃຫສະມາຊິກບາງ 
ສະທາຍກາຍສະໄພ, ສະມາຂິກພັກຈາໍນວນທຶງ 
ລັກສະນະເສື່ອມຖອຍ ເກີດມີການລວງລະເມີດ 
ບຽບກົດພາຍ; ການກໍສາງທວຍພັກເຂັ້ມແຂງ- 
ນາພາຮອບດານຍ້າບໍ່ທັນຕໍ່ເນືອງ: ການຂຶ້ນແຜນ 
ກາໍນົດພະນັກງານບາງບອນຍັງບໍ່ຄົບຊຸດ,ຍ້ ຍັງຂາດ 
ແຄນພະນັກງານສືບທອດປຽນແທນ, ພະນັກງານ 
ເພດຍິງ, ພະນັກງານຂົນເຜົາ ແລະ ພະນັກງານ 
ຮູນາໍພາຕົວຈິງ. 

ທິດທາງແຜນການໃນຕໍ່ບນາສືບຕໍ່ຂະທຍາຍ 
ສະມາຊິກພັກເລັງໃສຄຸນນະພາບເປັນກົກ, ຜູທີມີ 
ຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດ ແລະ ພື້ນເດັນຈາກວຽກ 
ງານຕົວຈິງ: ສືບຕໍ່ກວດກາປະເມີນບນວຍພັກທີມີ 
ເປົ້າພາຍສາງເປັນທວຍພັກເຂັມແຂງ-ຮູນາໍພາ 
ຮອບດານໃຫຕ່ເນື່ອງ:ຄືນຄວາ ແລະ ປະຕິບັດນະ 
ໂຍບາຍຕໍ່ຜູ່ທີກາໍລັງສຶກສາຮາໍຮຽນໃນປັດຈຸບັນ, 
ສືບຕໍ່ຄົນຄວາເປົ້າພາຍທີຈະໄປສຶກສາຮາໍຮຽນ 
ໃນປີຕໍ່ຫາ, ໃນນີ້ແມນເລັ້ງໃສພະນັກງານນາໍພາ- 
ຄຸມຄອງຂຶ້ນຕາງໆ; ແຕເຖິງຢາງໃດກໍ່ຕາມອົງຄະ 
ນະພັກເມືອງເລົາງາມຍັງຈະສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ເນື້ອໃນຈິດໃຈມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍຄັ ຄັງທີ 1!ຂອງ 
ອົງຄະນະພັກແຂວງກໍ່ຄືມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັງ 
ທີ ແ 1 ຂອງອົງຄະນະພັກເມືອງ ແລະ ແຜນພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ5ປີ ຂອງເມືອງເຂົ້າສູວງກ 
ງານຕົວຈິງ. ຄະນະພັກ ແລະ ສະມາຊິກພັກທຸກສະ 
ທາຍຕອງໄດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດດວຍຄວາມຮັບຜິດ 
ຊອບສູງ ຈຶ່ງຈະເຮັດໃຫບັນດາຄາດພາຍທີພັກ- 
ລັດກາໍນົດໄວໃນຂັ້ນຮາກຖານບານບັ້ນລູຕົນສາໍ 
ເລັດ, ສາງໄດພື້ນຖານຫັກແທນໃຫແກລະບອບ 
ປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນຂອງພວກເຮົາສືບຕໍ່ຄົງ 
ຕົວ ແລະ ຂະທຍາຍຕົວ...ະຸ 
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ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 
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ທະນາຄານການຄາຕາງປະເທດລາວ ມະທາຊົນກັບຄວາມພອມ 
ໃນການເຮັດທາທີ່ບໍລິການທີ່ເຂັ້ມແຂງ, ທັນສະໄພ ແລະ 
ກາວສູມາດຖານສາກົນ 


ໂດຍ: ພູຂົງ ຈັນທະຈັກ 


(ຜູອາໍນວຍການໃທຍ ທະນາຄານການຄາຕາງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ) 


ຄືດັງທີ່ຮູແລວວາ,ທະນາຄານການຄາຕາງ 
ປະເທດລາວມະທາຊົນ (ທຄຕລ) ສາງຕັ້ງຂຶ້ນຕັ້ງ ແຕ 
ປີ1975ເປັນສາຂາທຶງຂອງທະນາຄານແທງ ສປປ 
ລາວທີເຮັດທາທີການຊາໍລະສະສາງສາກົນ.ໃນປີ 
1989 ທະນາຄານແຫງ ສປປ ລາວ ໄດອະຍນຍາດ 
ໃທ ທຄຕລ ເປັນທະນາຄານທຸລະກິດຢາງເຕັມຮູບ 
ແບບທີມີການໄລລຽງທຸລະກິດດວຍຕົນເອງ ແລະ 
ຕົກມາຮອດປີ 2011, ໄດຈົດທະບຽນໃນຕະທຼາດ 


oo 


ຫຼັກຊັບລາວ ເປັນຮູບແບບບໍລິສັດມະທາຊີ ຂົນ. ໃນນັ້ນ 


~ 


w 


ລັດຖະບານ (ກະຊວງການເງິນ) ຖືຮຸນ 70%,ນັກ 
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ລົງທຶນພາຍໃນ 10%, ຄູຮວມຍຸດທະສາດ 10%, 
ນັກລົງທຶນຕາງປະເທດ 10% UE 
ທະນາຄານການຄໍາຕາງປະເທດລາວ ມາເປັນ “ທ 
ນາຄານການຄໍາຕາງປະເທດ ລາວມະທາຊົນ ຫຼື a 
ຫຍໍວາ ທຄຕລ”. 
ພາຍໃຕການຂີ້ນາໍ-ນາໍພາຂອງພັກ ເວົາ 
ລວມ, ເວົ້າສະເພາະ ອົງຄະນະພັກທະນາແທງ ສປ 
ປລາວ ທະນາຄານການຄາຕາງປະເທດລາວ ມະ 
ຫາຊົນມີ8ບນວຍພັກ, ມີສະມາຊິກພັກທັງພົດ 157 
ສະຫາຍ. ໃນນັ້ນ, ມີຍິງ 77 ສະ ທາຍ. ຄະນະພັກ 
ແລະ ສະມາຂິກພັກ ໄດເອົາໃຈໃສຜັ້ນຂະຫຍາຍ 
ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍຂອງອົງຄະນະພັກ ທະນາ 
ຄານແທງ ສປປ ລາວ; ພອມທັງເອົາໃຈໃສການ 
ສຶກສາອົບຮົມດານການເມືອງ-ແນວຄິດໃຫແກ 


ພະນັກງານເປັນບັນທາກົກ. ທັງພົດນັ້ນກໍເພື່ອແນ 


ໃສຍົກສູງຄວາມຮັບຮູ່ຕໍ່ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງ 
ພັກ ສາມາດຕີຖອຍປະກົດການທຍໍທໍ່, ຮັກສາໄວ 
ໄດຄວາມສາມັກຄີພາຍໃນ ແລະ ໄດຮັບໃບຢັ້ງຢືນ 
ເປັນທວຍພັກເຂັ້ມ-ແຂງຮູນາພາຮອບດານ. 
ປັດຈຸບັນ ທຄຕລ ມື 19 ສາຂາ,82 ບວຍ 
ບໍລິການ ແລະ 19ບນວຍແລກປຽນ. ໃນປີ 2017ນີ້, 
ທຄຕລ ກໍຍັງຈະມີການຂະທຍາຍຕາບນາງການບໍ່ 
ລິການອອກຮັບໃຊສັງຄົມຕື່ມອີກ4ບນ່ວຍບໍລິການ 
ຄື: ບນວຍບໍລິການຄູນຄາໍ ສາຂາຄາໍມວນ, ທວຍ 
ການເມືອງປາກແບງ ສາຂາອຸດົມໄຊ, ບນວຍ 


ມ່ງ ວ 


ການຄົບວົງຈອນ ໄຊສົມບຸນ ແລະ ບນວຍບໍລິ 
ການຫຼັກ 7 ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. 

ປະຕິບັດຕາມມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັງ 
ທີ ແລະ ມະຕິກອງປະຂຸມຂອງອົງຄະນະພັກ 
ທະນາຄານແທງ ສປປລາວກໍ່ຄືການຜັນຂະທຍາຍ 
ແຜນຍຸດທະສາດດັງກາວໃທປະກົດຜົນເປັນຈິງມື 
ປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຢາງແທຈິງ, ທຄຕລ 
ໄດຕັ້ງເປົ້າພາຍການພັດທະນາໃນທຼາຍດານ 
ເຂັນ: 

1.ພັດທະນາອົງກອນໃຫມີຄວາມເປັນເອ 
ກະພາບທາງດ່ານແນວຄວາມຄຶດ ແລະມີການປັບ 
ປຸງການບໍລິການ ໃທໄດມາດຖານສາກົນທຼາຍຂຶ້ນ. 

2 ພັດທະນາບຸກຄະລາກອນໃຫເປັນມືອາ 
ຊີບທາງດານວິຊາສະເພາະ. 
3. ສົງເສີມຜະລິດຕະພັນ ໃຫມີຄວາມຫຼາກ 
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ຫຼາຍ ແລະ ລູກຄາ ໄດຜົນປະໂທຍດສູງສຸດ. 

4.ສົງເສີມການພັດທະນາເຕັກໂນໂລຍີທີ 
ທັນສະໄບນເຂົ່າໃນວຽກງານບໍລິການ ເພື່ອສາງຄວາມ 
ສະດວກສາຍບາຍ ແລະ ຄວາມເພິງພໍໃຈໃຫແກ 
ລູກຄາ. 

5. ສາງລະບົບຄຸມຄອງບໍລິຫານຊັບສິນໃຫ 
ໄດຮັບມາດຕະຖານສາກົນ. 

6. ສາງແທຼງທຶນໃຫມີຄວາມເຂັມແຂງ ເພື່ອ 
ຮອງຮັບການພັດທະນາ ເສດຖະກິດ-ສົງຄົມໃຫມີ 
ສະເຖຍລະພາບທາງດານການບໍລິການ. 

ດານການບໍລິການສັ້ງຄົມ ຂອງ ທຄຕລ 
ເນື່ອງຈາກ ທຄຕລ ເຮັດພາລະບົດບາດການບໍລິ 
ທານທາງດານການເງິນ ສະນັ້ນ, ຕະຫຼອດໄລຍະ 
ຜານມາ ທຄຕລ ແມນໄດເອົາໃຈໃສ່ໃນການພັດ 
ທະນາ ລະບົບການບໍລິການ ແລະ ປັບປຸງການ 
ບໍລິການ ໃຫມີຄວາມທັນສະໄບນ, ສະດວກສະບາຍ 
ແກລູກຄາ ແລະ ໄດມາດຕະຖານສາກົນ. ທຄຕລ 
ແມນໄດໃຫການບໍລິການ ແລະ ອອກຜະລິດຕະ 
ພັນໃພສຸສັງຄົມທີມີຄວາມທຼາກທຼາຍເຊັນ: 

ບໍລິການເງິນຝາກ: ທະນາຄານການຄາ 
ຕ່າງປະເທດລາວ ແມນຖືວາເປັນທະນາຄານທີຖື 
ສວນຄອງຕະທລາດ ດານເງິນຝາກທີ່ກວມເອົາສວນ 
ທລາຍທີ່ສຸດຄື ປະມານ 40% ໃນປີ 2016. ຜະລິດ 
ຕະພັນເfິນຝາກຂອງ ທຄຕລ ກໍມີ ຄວາມທລາກ 
ທລາຍ ເພື່ອໃຫລູກຄາສາມາດເລືອກຜະລິດຕະພັນ 
ເງິນຝາກທີເພົາສົມເຂັນ: ປະເພດເງິນຝາກປະຍັດ, 
ຝາກປະຈາໍ ແລະ ກະແສລາຍວັນ. ນອກຈາກນີ້, 
ທຄຕລ ກໍມີຜະລິດຕະພັນເງິນຝາກໃທຄື: ເງິນຝາກ 
ສະສົມບາໍນານ ແລະ ເງິນຝາກເພືອລູກທລານ. 

ບໍລິການສິນເຊື່ອ: ການຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ 
ການບໍລິທານສິນເຊືອ, ມາຮອດປີ 2016 ມີລູກຄາ 
ສິນເຊືອທັງພົດ 5,210 ບັນຊີຍອດ ເງິນກູລວມທັງ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ພົດ 19,240.07 ຕື່ກີບ. 

ບໍ່ລິການຕາງປະເທດ :ປັດຈຸບັນທຄຕລມີ 
ທະນາຄານຕົວທ້ງພົດ 35 ທະນາຄານໃນ 9 ປະ 
ເທດ.ນອກຈາກນີ້, ກໍ່ມີທະນາຄານທີ ມີການແລກ 
ຂໍມູນທາງລະບົບ SWIFT (RMA)uaiuv ພົດ 
287 ທະນາຄານ ຂຶ່ງສາມາດອານວຍຄວາມສະ 
ດວກໃທລູກຄາ ທີຕອງການໃຂບໍລິການຂາໍລະສະ 
ສາງລະທວາງປະເທດ ເພື່ອອນວຍຄວາມສະດວກ 
ໃຫແກການຄາສາກົນເຂັນ: ຫັ້ງສືສິນເຮືອ (Letter 
of Credit) (Bank 
Guarantee). 


ແລະ ທັ້ງສືຄໍາປະກັນ 
ຜະລິດຕະພັນບັດ: ຜະລິດຕະພັນ ຂອງ ທ 
ຄຕລ ແມນໄດຮັບການຕອບຮັບເປັນຢາງດີຈາກ 
ສັງຄົມ ແລະ ມີການຂະທຍາຍຕົວສູງ. ປັດຈຸບັນ 
ທຄຕລ ໄດອອກບັດ ATM ແລະ ບັດນັກສຶກສາ 
ທີເປັນບັດ AM ຈາໍນວນທັງພົດ 499,225 ບັດ 
ແລະ ຈາໍນວນບັດ 154 11,574 ບັດ, ມີຕູ ATM 
ທັງພົດ 338 ບວຍ ທົວປະເທດ, ເຄື່ອງຮູດບັດ 
(EDC) ທີຕິດຕັ້ງຢູຮ່ານຄາຕາງໆ ຈານວນ 1,790 
ເຄື່ອງ. ທັງນີ້ ເພືອອານວຍຄວາມສະດວກໃຫແກ 
ລູກຄາບັດ ທຄຕລ ແລະ ເປັນ ການທູຸດຜອນການ 
ນາໍໃຊເງິນສົດໃນສັງຄົມຂຶ່ງບັດ 4 ຂອງ ທຄຕລ 
ຢັ້ງສາມາດຂາໍລະສິນຄາ ແລະ ຖອນເງິນສົດຢູຕາງ 
ປະເທດຜານເຄືອຄາຍຂອງ Unionpay. 
ຕູຝາກເງິນ (Cash DepositMechine): 
ຕູເງິນຝາກເປັນອືກທຶ່ງທາງເລືອກທີສະດວກສະ 
ບາຍໃຫແກລູກຄາຂອງ ທຄຕລ ທີຕອງການເອົາ 
ເງິນເຂົ້າບັນຊີ ໂດຍບໍ່ຈາໍເປັນຕອງມາທະນາຄານ. 
ການບໍລິການຕູຝາກເງິນແມນເປັນ Real-time 
ຄື ເມື່ອລູກຄາເອົາເງິນຝາກບັນຊີກໍ່ຈະມີການອັບ 
ເດດທັນທີ ຊຶ່ງເຮັດໃຫລູກຄາມີຄວາມພັ້ນໃຈຕໍ່ທຸ 
ລະກໍາ ແລະ ມີຄວາມສະດວກວອງໄວ. ປັດຈຸບັນ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ໄດຕິດຕັ້ງຕູຝາກເງິນ 5 ຈຸດ ແລະ ມີແຜນຈະເພີ່ມ 
ອີກ 15 ຈຸດໃນປີ 2017 ນີ 

BCEL One ວີເຊີນ 3: ເປັນບໍ່ລິການໂມ 
ບາຍແບາຄິ່ງທີອອກໂດຍ ທຄຕລ ເພື່ອສາງຄວາມ 
ສະດວກສະບາຍ ໃຫແກລູກຄາເພື່ອການຊາໍລະສະ 
ສາງທີສະດວກຂຶ້ນ ແລະ ສາມາດກວດຄືນໄດ. 
ບໍລິການໃນ BCEL One ເວີເຊີນ 3ມີຄວາມງາຍ 
ຂຶ້ນ ກວາເກົ່າດວຍລະບົບ L0ໆ !ຕ ແບບໃຊລາຍ 
ນິ້ວມື, ການຄົນທາເລກບັນຊີໂດຍພິມຊື ຫຼື ພິມ 
ເລກເບື ໂທລະສັບແທນ, ໃຊລາຍນຶ່ວມືແທນການ 
ຕອບຄໍາຖາມ, ເພີ່ມລະບົບຄວາມປອດໄພຂຶ້ນອີກ 
ລະດັບພອມທັງຍັງຄົງຄວາມລາກທລາຍໃນການ 
ເຮັດທຸລະກາໍການໂອນເງິນພາຍໃນບັນຊີຂອງ 
ທຄຕລ,ການຊາໍລະຄາສາທາລະນຸປະໂພກ ເຂັນ: 
ຄ່າໄຟ ຟາ, ນ້ໍາປະປາ, ຄາໂທລະຂັບ, ຄາອິນເຕີ 
ເນັດ ADSL, ຄາພາສີອາກອນ,ການໂອນເງິນ 
Bcome, ຄາເຄໂບທີວີ, ຊາລະ ຄາງວດອີອອນ 
ຫຼື ກງສີບໍລິສັດ ແລະ ອື່ນໆ. 

ອອກຜະລິດຕະພັນ BCEL i-Bank ເວີ 
ເຊີນ 3: ເປັນບໍ່ສິການອິນເຕີເນັດແບງຄິງ ທີ່ສາ 
ມາດຕອບສະທອງບໍລິການໂອນເງິນລະທວາງ 
ບັນຊີພາຍໃນຂອງ ທຄຕລ, ໂອນຂາມທະນາຄານ, 
ໂອນໄປຕາງປະເທດ ແລະ ຟັ້ງຊັ້ນເພື່ອການຈາຍ 
ເງິນເດືອນສາໍລັບບໍ່ລິສັດ ເພື່ອຄຸມຄອງການຈາຍ 
ເງິນເດືອນພະນັກງານດວຍຕົນເອງ. 

ບໍລິການ Easy-Tax ae Smart VAT: 
ເປັນບໍລິການຊາໍລະຄາພາສີ-ອາກອນ ເພື່ອອານວຍ 
ຄວາມສະດວກໃຫແກລູກຄາເພື່ອຊາໍລະພັນທະອາ 
ກອນ ແລະ ອາກອນມູນຄາເພີ່ມຕານລະບົບທະ 
ນາຄານ. 

E-commerce ທື ການຄາອອນລາຍ : 
ຖືວາເປັນການຮູບແບບການຄາໃພທີ່ໄດຮັບຄວາມ 
ສົນໃຈຈາກມີຜູ່ສະບນອງ ແລະ ຜູຊື່ຫຼາຍສົມຄວນ. 
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ທຄຕລ ແມນໄດມີກນພັດທະນາບັດ AM ພາຍ 
ໃນຂອງ ທຄຕລ ໃທສາມາດຊື່ ເຄື່ອງອອນລາຍ 
ໄດແລວຊຶ່ງໃນປີ2016ທີຜານມາ, ທຄຕລ ໄດສາໍ 
ເລັດການຈອງປີ້ຍົນທາງເວບໃຊຂອງການບິນລາວ 
ຜານບັດ AM Unionpay ບັດພາຍໃນ ຂອງ ທຄ 
ຕລ. ໃນໄວໆນີ່, ກໍ່ຈະມືການເພີ່ມຈາໍນວນຮານ 
ຄາ ແລະ ບໍລິສັດຕາງໆເຂົາໃນໂຄງການ E-coກ 
merce ເພື່ອອໍນວຍຄວາມສະດວກໃທແກລູກ 
ຄາບັດATM ຂອງ ທຄຕລ ສາມາດຊື່ເຄື່ອງໄ ດທາງ 
ອອນລາຍ. 

ຜະລິດຕະພັນBຂເດຫຂ: ເປັນຜະລິດຕະ 
ພັນເງິນດວນຊຸມຊົນ ຂອງທຄຕລທີບໍລິການຜານ 
ຕົວແທນຂອງ ທຄຕລ. ເປັນການໂອນເງິນທີສະ 
ດວກ,ທັນສະໄບນ ແບບຜະລິດຕະພັນໂອນເງິນດີ 
ຈີຕອນທີປາຍທາງສາມາດຮັບໄດທັນທີ ແລະ ສາ 
ມາດເຂົ້າເຖິງເຂດຊຸມຊົນ ໂດຍສະເພາະແມນເຂດທີ່ 
ຢູທາງໄກຊອກຫຼືກທີ່ຍາກໃນການເຂົ້າເຖິງລະບົບ 
ທະນາຄານ. 

ໄປຄຽວຄູກັບການປັບປຸງລະບົບການບໍລິ 
ການໃຫມີຄວາມສະດວກສະບາຍ, ວອງໄວທັນໃຈ 
ມີທຼາກທຼາຍຮູບແບບ ທຄຕລ ເຮົາຍັງປັບປຸງ ແລະ 
ພັດທະນາຢາງບໍ່ຢຸດຢັ້ງເປັນຕົນ. 

1.ການສາງແຜນຍຸດທະສາດ ໃນປີ 2016 
ທີຜານມາ ທຄຕລ ແມນໄດມີການຮັບຮອງແຜນ 
ຍຸດທະສາດໄລ ຍະຍາວແຕປີ 2016-2020 ໃນ 
ກອງປະຊຸມສະພາບໍລິຫານສະໄບນສາມັນ ແລະ ຈະ 
ນາສະເທີໃນກອງປະຊຸມຜູຖືຮຸນປີ 2016. ເປົ້າ 
ພາຍທຼັກຂອງແຜນຍຸດທະສາດດັ້ງກາວແມນເພື່ອ 
ສາງແຜນງານ ແລະ ແຜນວຽກ ເພື່ອຕັ້ງເປົ້າບນາຍ 
ໃທ ທຄຕລ ສາມາດບັນລູວິໃສທັດຄື: ເປັນທະນາ 
ຄານທີ ເຂັມແຂງ, ທັນສະໄພ ແລະ ກາວສຸມາດ 
ຖານສາກົນ. 

2 ການກາວສຸມາດຕະຖານສາກົນຖືເອົາ 


«8 < EE 
ອາລະສານ ກສາງພກ 


ການພັດທະນາໃຫໄດຮັບມາດຕະຖານສາກົນແມນ 
ເປັນວງກງານຍຸດທະສາດທີສາໍຄັນ. ປັດຈຸບັນ ທຄ 
ຕລ i seo ເພື່ອ 
ໃທບັ້ນລຸມາດຕະຖານສາກົນເຊັນ: ການກາໍນົດຕົວ 
ຊີວັດຜົນການປະຕິບັດວງກງານ (Keys Perfor 
mance Indicators), nາu—ກສາກະກຽມການ 
ປະຕິບັດຫຼັກການ Bລຣຂ| |! ແລະ ການກະກຽມ 
ການອອກຮູນເພີມທຶນ ເພື່ອໃຫ ທຄຕລ ມີຄວາມ 
ພອມດານທຶນ ແລະ ໄດຕາມມາດຕະຖານສາກົນ. 

3. ຜົນສາໍເລັດທີຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ ທຄ 
ຕລ ເຮັດທາທີການບໍລິການທາງດານການເງິນທີ່ 
ຜານມານີ່ ໄດເຮັດໃຫ ທຄຕລ ໄດຮັບຄວາມໄວ 
ເນື້ອເຊື້ອໃຈຈາກສັງຄົມຈົນໄດຮັບລາງວັນໃນປີ 
2016 ໄດຮັບລາງວັນຈາກວາລະສານ ໄລກ 
Banking & Finance ຈາກປະເທດສິງກະໂປ 
ຈາໍນວນ 2 ລາງວັນຄື: 1. ລາງວັນທະນາຄານດີ 
ເດັນພາຍໃນປະເທດແທງປີ (Domestic Retail 
Bank ofthe Year) ແລະ 2. ລາງວັນດີເດັນແນວ 
ຄວາມຄິດລິເລີມໃນການໃທບໍ່ລິການແບບອອນ 
ລາຍ (Online Banking Initiative ofthe Year). 

4.ຄຽງຄູກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຫາທີ່ 
ການເມືອງຂອງຕົນ ທຄຕລ ຍັງໄດເຂົ້າຮ່ວມຂະ 
ບວນການເຄື່ອນໄທວ ແລະ ຊວຍເທລືອສັງຄົມ 
ໃນປີ2016 ທີຜານມາ ທຄຕລ ໄດປະກອບສວນ 


ຊຸກຍູອຸປະຖາໍງານສາໍຄັນຕາງໆ ຂອງຂາດ ເຂັນ: 
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ກອງປະຊຸມສຸດຍອດອາຊຽນຄັ້ງທີ 28-29 ທີນະ 
ຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ວັນສາໍຄັ້ນຂອງຊາດ ແລະ ວັນ 
ງານສາໍຄັນຕາງໆຂອງພາກລັດ.ພອມທັງຮວມສົງ 
ເສີມປະເພນືອັນດີງາມຂອງຂາດ ລວມເປັນມູນຄາ 
ທັງພົດປະມານ 5 ຕື່ກວາກີບ. ທັງພົດນີ່ ແມນໄດ 
ສະແດງໃຫເທັນວາ, ທຄຕລ ແມນໄດໃຫຄວາມ 
ສາໍຄັນແກວງກງານນະໂຍບາຍຕໍ່ສັ້ງຄົມໃນການພັດ 
ທະນາເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມຂອງຊາດ;ພອມດວກັນ 
ນັ້ນກໍ່ໄ ດຊູກຍຸສົງເຮີມ ວຽກງານຂະບວນການ ການ 
ສົງເສີມສຸຂະພາບໃຫແຂງແຮງແລວ, ການສາງ 
ຂະບວນການຊາວນງຸມມີສິນລະປະໃຫມີບັນຍາ 
ກາດພົດພື້ນມ່ວນຂືນ ເພື່ອຮັດແຫນຄວາມສາມັກຄີ 
ພາຍໃນທະນາຄານ, ກ້ບບັນດາທະນາຄານພາຍ 
ໃນປະເທດ ແລະ ພາກສວນອົງການຈັດຕັ້ງອື່ນໆ. 
ທີກາວມາທັງພົດນັ້ນ, ເປັນພງງບາງສວນ 
ຂອງການບໍລິການ ແລະ ການເຕີບໃຫຍຂະທຍາຍ 
ຕົວຂອງ ທຄຕລ ຂຶ່ງໃນຕໍ່ຫາ, ພວກເຮົາຈະມີ 
ທລາຍຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການບໍລິການໃພໆ 
ອອກມາຮັບໃຊສ້ງຄົມຢາງບໍ່ຢຸດຢັ້ງ ແລະ ເຊືອແນ 
ວາບົນພື້ນຖານການເຮັດທາທີການບໍລິການທະ 
ນາຄານຂອງເຮົາຈະສາງໄດຄວາມໄວວາງໃຈຈາກ 
ສັງຄົມ ຊຶ່ງພວກເຮົາຈະພະຍາຍາມຍົກສູງເພື່ອ 
ກາຍເປັນສວນຫຶ່ງໃນການຂະທຍາຍດານທຸລະ 
ກິດຂອງບັນດາທານ....ນູ 


ການປັບປຸງບູລະນະຄະບົບການ ເມື່ອວໃທເຂັ່ນແຂງ ຫັກແທນ 
ແມບປັນທາສທໍຄັບ ແລະ ຄວານບຈຸໍ່ແປັບ 


ລະບົບການເມືອງໃນລະບອບປະຂາທິ 
ປະໄຕປະຊາຊົນລາວປະກອບມີ: ພັກປະຂາຂົນ 
ປະຕິວັດລາວ, ບັນດາສະຖາບັນທຼືອົງການອາໍນາດ 
ແທງສັດ (ສະພາແທງຊາດ, ສັດຖະບານ-ອົງການ 
ປົກຄອງທອງຖິ່ນ, ສານ ແລະ ໄອຍະການ); ແນວ 
ລາວສາງຂາດ, ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນ, 
ສະທະພັນກາໍມະບານລາວ, ສະທະພັນນັກຮົບເກົາ 
ແທງຊາດ ແລະບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງສັງຄົມບັນດາ 
ການຈັດຕັ້ງໃນລະບົບການເມືອງໃນລະບອບປະ 
ຂາທິປະໄຕປະຊາຂົນລາວ ແມນຢູພາຍໃຕການນາໍ 
ພາຂອງພັກປະຊາຂົນປະຕິວັດລາວ, ພັກປະຊາ 
ຂົນປະຕິວັດລາວເປັນພັກກາອານາດ ແລະ ເປັນ 
ແກນນາໍໃນລະບົບການເມືອງ,ນາໍພາ ແລະຮັບຜິດ 
ຊອບທົວສັງຄົມພຽງພັກຫຶ່ງພັກດຽວ, ໃນພວດທີ 
|ມາດຕາ3ຂອງລັດຖະທາໍມະນູນແທງ ສປປລາວ 
ກໍໄດລະບຸ ແຈງວາ: “ສິດເປັນເຈົ່າປະເທດຊາດຂອງ 
ປະຂາຂົນລາວບັນດາເຜົາໄ ດຮັບການປະຕິບັດ ແລະ 
ຮັບປະກັນດວຍການເຄື່ອນໄທວຂອງລະບົບການ 
ເມືອງ ຂຶ່ງມີພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວເປັນແກນ 
ນາໍ ເປັນຕົວແທນທີ່ຈົງຮັກພັກດີຕໍ່ສິດຜິນປະໂທຍດ 
ຂອງຊົນຊັ້ນກາໍມະກອນຊາວຜູອອກແຮງງານ 
ລາວທີຮັກຊາດ ແລະ ຂອງຊາດລາວທັງພົດ: ພັກ 
ເປັນຜູນາໍພາ ແລະວາງແນວທາງແຜນນະໂຍບາຍ, 
ກາໍນົດທິດທາງການຂະທຍາຍຕົວຂອງຊາດໃຫ 
ສອດຄອງກັບກົດເກນຂະທຍາຍຕົວຂອງສັງຄົມ 
ແລະ ທາອງງຂອງຍຸກສະໄທນ, ປົກປ້ອງຜົນປະໂທຍດ 
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ອັນຂອບທາໍຂອງປະເທດຊາດ ແລະປະຊາຊົນລາວ 
ບັນດາເຜົາ, ຕອບສະທນອງຄວາມມຸງມາດປາຖະ 
ບນາອັນແຮງກາຂອງປະຂາຊົນບັນດາເຜົາ ແລະ 
ຮັບປະກັນຄວາມສາມັກຄີເປັນປຶກແຜນທົວປວງ 
ຂົນລາວທັງຊາດ, ເສີມຂະທຍາຍບົດບາດ ແລະ 
ຄວາມສັກສິດໃນການຄຸມຄອງລັດຕໍ່ທົວສັ້ງຄົມ. 
ດວຍບົດບາດ ແລະ ຄວາມສາໍຄັນດັງກາວພັກເຮົາ 
ຈິ່ງຖືສາໍຄັນການປັບປຸງບູລະນະລະບົບການເມືອງ 
ໃຫເປັນລະບົບຄົບຊູດຊຶ່ງຕານມາ,ຄະນະພັກ ແລະ 
ອົງການຈັດຕັ້ງພັກ, ສັດ ແລະ ອົງການປົກຄອງ, 
ອົງການແນວໂຮມ ແລະບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງມະ 
ທາຊົນທຸກຂັ້ນ ລວນແຕໄດຖືວາ: ການກາໍແທນ 
ແລະການປັບປຸງລະບົບການເມືອງໃທຫັກແບນ 
ເຂັ້ມແຂງ ແມນກາໍລັງແຮງຊວຍທູນໃຫອົງການ 
ຂອງຕົນສາມາດເຮັດສາໍເລັດພາລະບນາທີ ແລະ ເປັນ 
ກາໍລັງແຮງໃທຍຫຼວງປະຕິບັດແນວທາງປຽນແປງ 
ໃພຢູໃນປະເທດເຮົາມີຜົນສາໍເລັດຫຼາຍດານ, ອັນ 
ພື້ນຖານ ແມນເຮັດໃຫຊີວິດການເປັນຢູໃນທຸກດານ 
ຂອງປະຊາຊົນເຮົາໄດຮັບການປັບປຸງຍົກສູງຂຶ້ນ 
ເທື່ອລະກາວ, ສະເຖຍລະພາບທາງການເມືອງ, 
ຄວາມເປັນລະບຽບຮງບຮອຍຂອງສັ້ງຄົມ ແລະ 
ຄວາມສາມັກຄືປອງດອງຊາດໄດມີການຮັບປະ 
ກັນໂດຍພື້ນຖານ ແລະມີທາອຽງດີຂຶ້ນ.ປັດຈຸບັນ, 
ລະບົບການເມືອງໃນລະບອບປະຂາທິປະໄຕປະ 
ຊາຊົນເຮົາ ໄດຮັບການປັບປຸງບູລະນະໃຫມີຄວາມ 
ຫັກແບນນ, ຍອນໄດດາໍ່ເນີນນາດຕະການຍຸດທະ 


ud <; bE 
ອາລະສານ ກສາງພກ 


ສາດຫັນລົງຮາກຖານການເມືອງ ຕິດພັນກັບການ 
ສາງບານ ແລະກຸມບໍານພັດທະນາ ເຮັດໃຫບັນດາ 
ອົງການປະກອບຂອງລະບົບການເມືອງໃນລະ 
ບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນໄດຮັບການບູລະ 
ນະຕາມທິດສາງລັດທີປົກຄອງດວຍກົດບາຍ ແລະ 
ສາມາດປະຕິບັດພາລະບົດບາດຂອງຕົນໄດຢາງມີ 
ຄວາມສັກສິດຍິງໆຂຶ້ນ. 
ການປັບປຸງລະບົບການເມືອງຂອງລະ 
ບອບປະຂາທິປະໄຕປະຊາຊົນ ໄດຮັບການປະຕິ 
ບັດແລະຊຸກຍູສົງເສີມຕາມກົນໄກພັກນາໍພາ, ລັດ 
ຄຸມຄອງ ແລະ ປະຊາຊົນເປັນເຈົາຢາງແຂງແຮງ 
ແລະ ຕໍ່ເນື່ອງ ອັນໄດເຮັດໃຫລະບົບການເມືອງ 
ຢູປະເທດເຮົາ ມີຄວາມພັກແບນເຂັມແຂງໄປຕາມ 
ທິດສາງລັດຂອງປະຂາຂົນ, ໂດຍປະຊາຊົນ ແລະ 
ເພື່ອປະຊາຊົນ ໂດຍເນັ້ນປະຕິບັດຍຸດທະສາດ 3 
ສາງຂອງພັກບົນພື້ນຖານເນັ້ນລັດ ແລະບັນດາອົງ 
ການປົກຄອງຂັ້ນສູນກາງ ແລະ ທ່ອງຖິ່ນຜັນຂະ 
ຫຍາຍຕາມທິດ 3 ສາງ ຄືທັນບັນດາກະຊວງອົງ 
ການຂັ້ນສູນກາງ ເຮັດພາລະບົດບາດຄຸມຄອງມະ 
ທາພາກເປັນຕົ້ນຕໍ່ ແລະ ແບງສິດ, ແບງຂັ້ນຄຸມ 
ຄອງໃຫແກທອງຖິ່ນຮາກຖານທຼາຍຂຶ້ນ ຂຶ່ງສາມາດ 
ເວົາໄ ດວາວງກງານ 3 ສາງແມນຍຸດທະສາດສາໍຄັນ 
ສະເພາະທາ ແລະ ຍາວນານຂອງພັກໃນການສາງ 
ຄວາມພັນຄົງ ແລະ ຍືນຍົງໃຫແກລະບອບປະຂາ 
ທິປະໄຕປະຊາຊົນ, ແມນການປະຕິບັດອັນເລິກເຂິງ 
ເຖິງຖອງໃນເງື່ອນໄຂໃພຂອງປະເທດເຮົາ ເພືອ 
ແນໃສເຮັດໃຫປະຊາຊົນຮັງມືຜາສຸກ, ປະເທດຊາດ 
ມັງຄັງເຂັມແຂງ, ສັງຄົມມີຄວາມສາມັກຄີປອງດອງ 
ມີປະຊາທິປະໄຕ, ຍຸຕິທາໍ ແລະ ສີວິໄລ. 
ໃນຖານະທີເປັນແກນນາໍໃນລະບົບການ 
ເມືອງຂອງລະບອບປະຂາທິປະໄຕປະຂາຂົນ, ພັກ 
ຈຶ່ງມືລະບົບສາຍໄຍການຈັດຕັ້ງຂອງຕົນຢູທຸກ 
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ບອນ, ທຸກຂົງເຂດຊີວິດສັງຄົມ ເພື່ອຮັບປະກັນ 
ການນາໍພາຂອງພັກໃທທົວເຖິງ.ດັງນັ້ນ, ການປັບ 
ປຸງອົ່ງການພັກ ຈຶ່ງໄດສະແດງອອກດັງນີ້: ປັບປຸງ 
ການວາງແນວທາງ, ແຜນນະ ໂຍບາຍ, ອອກມະຕິ 
ໃຫສອດຄອງ, ແທດເທາະກັບສະພາບຄວາມເປັນ 
ຈິງໃນແຕລະໄລຍະຂອງປະເທດ ເພື່ອເປັນທິດຂື້ນາໍ 
ໃທລັດ, ທອງຖິນ, ພາກສວນການຈັດຕັ້ງຕາງໆຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດ ຈາກນັ້ນ ກໍດາເນີນການຕິດຕາມຂຸກ 
ຍ, ກວດກາ, ແກ່ໄຂບັນທາຄົງຄາງຕາງໆ ເພືອຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດໃຫໄດຮັບຜົນດີມີປະສິດທິຜົນ: ນອກ 
ຈາກນັ້ນ ກໍຕອງປັບປຸງກໍ່ສາງຕົນເອງ, ແກໄຂຂໍບົກ 
ພອງ ແລະ ຈຸດອອນດວຍຕົນເອງໃທທັນເວລາດວຍ 
ການກວດກາຄືນການນາໍພາການດາ໋ໍລົງຂີວິດທາໍ 
ມາທາກິນ, ການເຄື່ອນໄທວວງກງານ ໂດຍສະເພາະ 
ແມນຄວາມເປັນແບບຢາງນາໍບນາຂອງສະມາຂິກ 
ພັກເພື່ອເຕັນຈຸດອອນບົກພອງກໍ່ຕອງໄດເປັນເຈົາ 
ການແກໄຂດວຍຕົນເອງບໍ່ຖື່ມພູນຖິ່ມພີ, ເດັດດຽວ 
ແກໄຂໃຫຕົກໄປຢາງຂາດຕົວ. ຢາກເຮັດແນວນັ້ນ 
ຕອງເອົາໃຈໃສປັບປຸງພັກໃຫທັກແທນເຂັ້ມແຂງ 
ທັງ 3 ດານຄື: ການເມືອງ, ແນວຄິດ, ການຈັດຕັ້ງ 
ແລະ ແບບແຜນວິທີນາໍພາ. 

ຜານການປັບປຸງບູລະນະລະບົບການເມືອງ 
ໃນລະບອບປະຂາທິປະໄຕປະຊາຊົນໃນໄລຍະຜ່ານ 
ມາ ຈຶ່ງເຮັດໃຫພື້ນຖານເສດຖະກິດຂອງປະເທດ 
ເຮົາມີການຂະທຍາຍຕົວດວຍຈັ້ງທວະໄວ, ຕໍ່ເນື່ອງ 
ແລະ ດາໍເນີນໄປຢາງຖືກທິດ. ບັນທາສາໍຄັນແມ່ນ 
ສາມາດບຸກທະລູໃນການແກໄຂຄວາມທຸກຍາກ 
ຂອງປະຊາຊົນ, ເຮັດໃຫລາຍໄດຕົວຈິງຂອງປະ 
ຂາຂົນເພີ່ມຂຶ້ນ: ໂຄງປະກອບເສດຖະກິດໄດທັນ 
ປຽນຢາງຕັ້ງທາໄປຕາມທິດພັດທະນາການຜະ 
ລິດກະສິກາໍເປັນສິນຄາຕິດພັນກັບອຸດສາທະກາໍ 
ປຸງແຕງ ແລະ ການບໍລິການ; ການທັນເປັນອຸດສາ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ທະກາໍ ແລະ ທັນສະໄພໃນຂະແບນງທີປະເທດເຮົາ 
ມີທາແຮງໄດປຽບ. ການປັບປຸງລະບົບການເມືອງ 
ຂອງລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຂົນໄດຮັບການ 
ປັບປຸງ ແລະ ມີຄວາມຫັກແບນນເຂັ້ມແຂງແຕທອງ 
ຖິ່ນຂຶ້ນມາປັດຈຸບັນ ທົວປະເທດມີຄະນະພັກຮາກ 
ຖານ ທ້ງພົດ 1.955 ຮາກຖານ ແລະ ບວຍພັກ 
ທັງພົດ 17.859 ບນວຍ ຊຶ່ງສາມາດຮັບຮອງເປັນ 
ບນວຍພັກແຂງຮູນາໍພາຮອບດານໄດທັງພົດ 12. 
ອ ບວຍ, ກວມ /70,88% ຂອງຈາໍນວນທວຍ 
ພັກທ້ງພົດ. 
ຜົນສາໍເລັດອັ້ນສາໍຄັນ ແລະ ເປັນພື້ນຖານ 
ກວາທ ແມນລະບົບການເມືອງຢູຮາກຖານໄດຮັບ 
ການປັບປຸງໃຫມີຄວາມຫັກແທນ ເຂັ້ມແຂງທາງ 
ດານການເມືອງ, ແນວຄິດ ແລະ ການຈັດຕັ້ງ; ສາ 
ມາດເປັນເຈົາການໃນການນາໍພາປະຊາຊົນ ແລະ 
ຂັນຄົນຕາງໆ ໃນທອງຖິ່ນຮາກຖານຈັດຕັ້ງປະຕິ 
ບັດທາທີ່ວງກງານຕາງໆໄດເປັນຢາງດີ, ເຮັດໃຫ 
ຮາກຖານຂົນນະບົດ ກໍຄືເຂດພູດອຍທາງໄກສອກ 
ຫຼືກ ແລະ ທຸລະກັນດານມີຄວາມສະຫງົບ ແລະ 
ມີຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ່ອຍຢາງຫັກແທນເທື່ອ 
ລະກາວ, ປະຊາຂົນມີຄວາມສາມັກຄີປອງດອງຊວຍ 
ເຫຼືອຂຶງກັນ ແລະ ກັນ, ມີສະຕິຕື່ນຕົວເປັນເຈົາປະ 
ເທດຊາດ ແລະ ເຄົາລົບກົດພາຍທຼາຍຂຶນ; ປະຕິ 
ບັດສິດ ແລະ ພັນທະຂອງພົນລະເມືອງຕາມທີໄດ 
ກາໍນົດໄວໃນກົດບນາຍ ແລະ ລັດຖະທາໍມະນູນ ແລະ 
ຕື່ນຕົວປະກອບສວນເຂົາຮວມໃນຂະບວນການ 
ຕາງໆ. ຕີຖອຍໄດກົນອຸບາຍຂອງພວກຄົນບໍ່ດີ ເຮັດ 
ໃທປະຊາຊົນບັນດາເຜົາມີຄວາມອຸນອງນໃນການ 
ດາໍລົງຊີວິດ ແລະ ທາໍມາທາກິນ, ມີຄວາມເຊື່ອພັ້ນ 
າການນາໍ່ພາຂອງພັກ ແລະ ລັດເຮົານັບມືນັບສູງ 
ນເຄື່ອຍໆ. ດານແນວທາງການຕາງປະເທດກໍ 
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ການພົວພັນການທູດກັບ 138 ປະເທດ ແລະ ມີ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ການພົວພັນດານພັກກັບເກືອບ 130 ພັກການເມືອງ 
ໃນໂລກ: ນອກຈາກນັ້ນຍັງມືການປະສານສົມທົບ 
ແບນລະທວາງການເຄື່ອນໄຫວຕາງປະເທດດານ 
ພັກ, ດານລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຂົນກັບ 
ວງກງານປອງກັນຊາດ-ປ໋ອງກັນຄວາມສະທງົບ 
ສະແດງອອກໃນການເປັນເຈົາພາບຈັດກອງປະ 
ຊຸມສາກົນທີ່ສາໍຄັນ ເປັນຕົ້ນແມນກອງປະຊຸມລັດ 
ຖະສະພາອາຊີ-ເອີຣົບ ຄັງທີ 7 ແລະ ກອງປະຊຸມ 
ສຸດຍອດອາຊີ-ເອຣົບ ຄັ້ງທີ 9, ການເຂົາເປັນສະ 
ມາຊິກສົມບູນຂອງອົງການການຄາໂລກ ແລະ ຖືກ 
ເລືອກຕັ້ງເປັນຄະນະກາໍມະການອົງການຈັດຕັ້ງ 
ສາກົນໃນເຄືອຂາຍອົງການສະທະປະຊາຊາດ ແລະ 
ອົງການຈັດຕັ້ງຕາງໆ ຂອງສາກົນ. 
ແຕເຖິງຢາງໃດກໍ່ຕາມ,ບັນດາຜົນສາໍເລັດ 
ເຫລົານັ້ນ ເມື່ອທບໃສຄວາມຮງກຮອງຕອງການ 
ຕົວຈິງ ແທງການປຽນແປງໃບທາງດານເສດຖະກິດ- 
ສັ້ງຄົມແລວ, ການປັບປຸງບູລະນະລະບົບການເມືອງ 
ໃນລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນລາວຢູປະ 
ເທດເຮົາໃນປັດຈຸບັນ ຍັ້ງບໍ່ຫັນຕອບສະບນອງ, ເປັນ 
ຕົນແມນບັນດາກົງຈັກການຈັດຕັ້ງໃນລະບົບການ 
ເມືອງ ຍັງໃທຍໂຕ, ທຼາຍອົງການຈັດຕັ້ງຍັງເຮັດ 
ພາລະບົດບາດຂາຂອນ ແລະ ກາວກາຍກັນ, ຈາໍ 
ນວນພົນໃນກົງຈັກການຈັດຕັ້ງກໍ່ຍັງທຼາຍເກີນໄປ 
ການກາໍນົດພາລະບົດບາດ ແລະ ຄວາມຮັບຮູກງວ 
ກັບພາລະບົດບາດ, ຫາທີ ແລະ ສະຕິຄວາມຮັບ 
ຜິດຊອບຂອງແຕລະພາກສວນຍັາບໍ່ທັນສູງ ການ 
ແບງງານ, ແບງຂຶ້ນຄຸມຄອງຍັງບໍ່ທັນຈະແຈງ; ການ 
ປະສານສົມທົບກັນລະຫວາງຂະແທງການຕາງໆ 
ລະທວາງສູນກາງກັບທອງຖິ່ນຍັງບໍ່ທັນດີ; ແບບ 
ແຜນ ແລະ ວິທີເຮັດວງກຍັງມີລັກສະນະອາດຍາ 
ສິດ, ຫາງເຫີນມະທາຊົນ ແລະ ຮາກຖານ; ປະກົດ 
ການລະເມີດສິດເປັນເຈົ້າຂອງປະຊາຊົນຍັງມີຢາງ 
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ແຜທລາຍ; ທລັກການນາໍພາເປັນທູຄ ຄະນະ,ຸ ປກ 


ບ 
9 
ຄົນຮັບຜິດຊອບ, ການກວດກາການປະຕິບັດບໍ່ທັນ 


ດີ, ວງກງານຍອວວຍໍ່ສັ້ນລະເສີນຍັງຊັກຊາ, ບໍ່ທັນ 
ການ ແລະ ການປະຕິບັດວິໄນກໍ່ບໍ່ທັນເດັດຂາດ 
ເຂັ້ມງວດ. 
ເພື່ອປັບປຸງບຸລະນະລະບົບການເມືອງ 
ຂອງລະບອບປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນໃຫມີຄວາມ 
ບນັກແບນ ເຂັ້ມແຂງບົນພື້ນຖານສາມເສົາຄາໍ:ພັກ 
ນາໍພາ, ລັດຄຸມຄອງ ແລະປະຂາຂົນເປັນເຈົ້າ, ກອນ 
ອື່ນພົດຕອງປະຕິບັດຕາມທິດຊື້ນາໍທີກາໍນົດໄວ 
ໃນມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄັ້ງທີ % ຂອງພັກທີວາ: 
“ຢຶດພັ້ນ ແລະ ເສິມຂະຫຍາຍແນວທາງປຽນແປງ 
ໃພຮອບດານ ແລະ ມີຫຼັກການຂອງພັກໃຫເລິກ 
ເຊິງເຖິງຖອງ ດວຍການສືບຕໍ່ບຸກທະລຸທັງ4ດານ 
ຢາງແຂງແຮງຕໍ່ເນື່ອງໃຫເຫັນຜົນອັນເປັນຮູບປະ 
ທາໍ; ປັບປຸງ, ບູລະນະລະບົບອາໍນາດແຫງລັດກໍ່ 
ການຄຸມຄອງບໍ່ລິທານຕາມທິດສາງລັດປະຊາທິ 
ປະໄຕປະຊາຊົນທີປົກຄອງດວຍກົດພາຍໃທມີ 
ຄວາມສັກສິດ ຕິດພັນກັບການເສີມຂະທຍາສິດ 
ເປັນເຈົ້າຂອງປະຊາຊົນ, ສາງເງື່ອນໄຂສະດວກ 
ແລະ ສະພາບແວດລອມອັນອາໍນວຍໃຫແກການ 
ທາໍມະທາກິນຂອງພົນລະເມືອງ ເພື່ອສາງຄວາມ 
າມີໂຫແກຄອບຄົວ ແລະ ປະເທດຊາດ, ຮັບປະ 
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ນສິດສະເບີພາບຕໍ່ພາກົດພາຍ ແລະ ມີຄວາມ 
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ທາໍ, ສັງຄົມມີຄວາມສາມັກຄີປອງດອງເປັນ 


ປຶກແຜນ ແລະ ມີຄວາມເຊື່ອພັນຕໍ່ການນາພາຂອງ 
ພັກ ແລະ ອະນາຄົດອັນສົດໃສຂອງປະເທດຂາດ...”. 
ຢາກເຮັດໄດຄືແນວນັ້ນ, ກອນອື່ນພົດຕອງປັບ 
ປຸງກໍ່ສາງພັກໃຫຫັກແທນທາງດານການເມືອງ, 
ແນວຄິດ,ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ແບບແຜນວິທີນາໍພາ; 
ການປັບປຸງກໍ່ສາງພັກໃຫຫັກແທນທາງດານ 


ການເມືອງ ແມນການປັບປຸງບູລະນະແນວທາງ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ແຜນນະໂຍບາຍ, ເວົ້າລວມ, ເວົ້າສະເພາະກໍ່ແມ່ນ 
ການປັບປຸງລະບົບການເມືອງໃທແທດເພາະກັບ 
ສະພາບຄວາມເປັນຈິງໃນແຕລະໄລຍະຂອງປະ 
ເທດ, ຂອງທອງຖິ່ນໃນທົວລະບົບການເມືອງ.ຈາກ 
ນັ້ນກໍດາໍເນີນການຕິດຕາມ, ກວດກາ, ໃຫການຊີ້ 
ນາໍ, ຊວຍເທລືອແກໄຂບັນທາຄົງຄາງ ເພື່ອເຮັດ 
ໃທການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໂລງລຽນ ແລະ ມີບນາກມີ 
ຜົນ. ການປັບປຸງບູລະນະພັກໃຫັກແບນເຂັ້ມ 
ແຂງທາງດານແບບແຜນວິທີນາໍພາ ແມນການ 
ປັບປຸງບຸລະນະພັກໃທຫັກແບນເຂັ້ມແຂງຕາມ 
5 ຫຼັກການພື້ນຖານແທງການເຄື່ອນໄທວຂອງ 
ຕົນຄື: ຖືເອົາລັດທິມາກ-ເລນິນ ເປັນພື້ນຖານແນວ 
ຄິດ-ທິດສະດີ, ຈັດຕັ້ງ ແລະ ເຄື່ອນໄຫວຕາມທລັກ 
ການລວມສູນປະຊາທິປະໄຕ, ນາໍພາເປັນພູຄະ 
ນະ, ບຸກຄົນຮັບຜິດຊອບ, ສຽງສວນທອຍຂຶ້ນກັບ 
ຄື ສຽງສວນທລາຍ, ທົວພັກຂຶ້ນກັບສູນກາງພັກ,ພັກ 
ມີລະບຽບວິໄນເຂັ້ມງວດ, ຖືຄວາມສາມັກຄີເປັນ 
ອັນທຶ່ງອັນດງວພາຍໃນພັກ ເປັນຫຼັກການພື້ນຖານ, 
ເຄື່ອນໄທວຕາມແນວທາງມະທາຊົນ, ອີງໃສມະ 
ຫາຊົນ ແລະ ຜານຂະບວນການປະຕິວັດຂອງມະ 
ຫາຊົນ ເພື່ອກໍສາງ ແລະ ຂະທຍາຍພັກ, ຖືເອົາ 
ການຕາໍພິຕິຊົມຕົນເອງ ແລະ ຕາໍພິຕິຊົມກັນເປັນ 
ກົດເກນໃນການຄົງຕົວ ແລະ ຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
ພັກ. ລັດປະຊາທິປະໄຕປະຊາຂົນລາວ ໄດປະຕິ 
ບັດລະບອບການແບງງານ, ແບງຄວາມຮັບຜິດ 
ຊອບລະທວາງອົງການອາໍນາດແຫງລັດຄື: ອົງ 
ການນິຕິບັນຍັດ,ອົງການບໍ່ລິຫານ ແລະ ອົງການຕຸ 
ລາການ, ບົນທລັກການລວມສູນເປັນເອກະພາບ 
ອາໍນາດແທງລັດ ພາຍໃຕການນາໍພາຂອາພັກ. 

ເວົາລວມແລວ, ພາຍໃຕການນາໍພາຂອງ 
ພັກຕະທລອດໄລຍະທີຜ່ານມາ, ລະບົບການເມືອງ 
ໃນລະບອບປະຂາທິປະໄຕປະຂາຂົນ ໂດຍມີພັກ 


ວາລະສານ “ກໍສາງພັກ” 


ເປັນແກນນາໍ ໄດຮັບການປັບປຸງບຸລະນະໃຫນັບ 
ມື້ມີຄວາມຫັກແບນນເຂັມແຂງຂຶ້ນ ແລະ ມີບາດ 
ກາວຂະທຍາຍຕົວໃນທຸກດານ,ສິດເປັນເຈົາ ແລະ 
ສິດປະຊາທິປະໄຕຂອງປະຊາຂົນໄດຮັບການເສີມ 
ຂະທຍາຍຢາງແຂງແຮງ, ເສດຖະກິດມີການຂະ 
ຫຍາຍຕົວຢາງຕໍ່ເນື່ອງ, ປະຊາຊົນບັນດາເຜົາມີ 
ຄວາມສາມັກຄີຢາງແບນແຟ້ນ ປະກອບສວນເຂົາ 
ໃນພາລະກິດແທງການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດ 
ທະນາປະເທດຊາດ;ຊີວິດການເປັນຢູຂອງປະຊາ 
ຊົນບັນດາເຜົາ ໄດຮັບການປົວແປງໃຫທດີຂຶ້ນເທື່ອ 


23 


ຮາກຖານຕືມອີກ ຊຶ່ງເປັນສາຍເທດເຮັດໃຫການ 


ຈັດຕັງປະຕິ ຕິບັດວງກງານບໍ່ມີປະສິດທິຜົນຫຼື ຫຼືກໍລະ 


ນີອື່ນໆ ຂຶ່ງສືບເນື່ອງມາຈາກການຄັດເຄືອກພະ 


Q 23 


ນັກງານບໍ່ຖືກເປົ້າພາຍ. 


ຜານການສະທຼູບບັນທົດລອງການຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດວຽກ 3 ສາງ ໃນຊຸມປີຜານມາ ສາມາດຕີ 
ລາຄາໃນເບື່ອງຕົ້ນໄດວາ ສະພາບການຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດຂອງບັນດາກະຂວງ-ອົງການ, ແຂວງ, ເມືອງ 
ແລະ ບານເປົ້າພາຍເຫັນວາສະພາບລວມສວນ 
ໃທຍແມນເປັນຂະບວນມືບັນບາກາດຟົດຟື້ນດີ, 
ມີທຼາຍວຽກພື້ນເດັນ, ຖືກທິດ ແລະມີທາຂະທຍາຍ 
ຕົວດີ; ແຕພອມດຽວກັນນັ້ນ, ການປະຕິບັດວຽກ 
ງານ3ສາງກໍ່ຍັ້ງມີບາງທອງຖິ່ນປະຕິບັດບໍ່ທັນໄປ 
ຕາມທິດພາຍວາບໍ່ທັນບັນລຸເປົ້າພາຍທີວາບານ 
ຕອງເປັນບ່ານພັດທະນາ, ເມືອງຕອງມີຄວາມເຂັມ 
ແຂງຮອບດານແລະມີການປຽນແປງໂສມຫາໃບນ 
ຢາງແຫຈິງ. ສະນັ້ນ, ຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍແຂວງ 
ຜົງສາລີ ກໍຄືພະແນກອຸດສາທະກາໍ- ການຄາແຂວງ 
pba oe uo 


| ທງອຸດສາທະກາໍ-ການຄາ... 
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ລະກາວ, ຄວາມອຶດທິວ ແລະ ຄວາມທຸກຍາກທຼາ 
ຫຼັງຖືກຕີຖອຍເທື່ອລະກາວ, ການພົວພັນຮວມມື 
ສາກົນໄດຮັບການເປີດກວາງ, ບົດບາດ ແລະອິດ 
ທິພົນຂອງປະເທດເຮົາໄດຮັບການຍົກສູງຂຶນໃນ 
ເວທີສາກົນ ແລະ ພາກພື້ນ. ຜົນສາໍເລັດອັນໃຫຍ 
ທຼວງທີຍາດມາໄດດັງກາວ ໄດກາຍເປັນພື້ນຖານ 
ອັນແບນແກນແກລະບົບການເມືອງ ໃນລະບອບ 
ປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນຢູປະເທດເຮົາ ສືບຕໍ່ຂະ 
ທຍາຍຕົວ ກາວຂຶ້ນສຸຈຸດພາຍສັງຄົມນິຍົມທີພວກ 


ເຮົາໄດເລືອກເອົາໄວ...ຍູ 


ຕໍ່ຈາກບນາ 24 


ຍົກສູງຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ຕັ້ງພາໃນການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິ 3 ສາງໃຫເຂົ້າສຸຂະບວນການ 
ຕົວຈິງ. 

ເວົ້າລວມແລວ ເພື່ອເຮັດໃຫແຂວງຜົງສາ 
ສີກາຍເປັນແຂວງທີມີຄວາມເຂັ້ມແຂງທາງດານ 
ເສດຖະກິດຜະລິດເປັນສິນຄາກໍ່ຄືການຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດມະຕິ 3 ສາງທີພັກເຮົາວາງອອກໃທປະກົດ 
ຜົນເປັນຈິງນັ້ນ, ຈຶ່ງແມ່ນຄວາມຮັບຜິດຊອບໂດຍ 
ກົງຂອງຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍຂອງແຂວງ ກໍຄືອາໍ 
ນາດການປົກຄອງບານເຂັນວາ ແຂວງຜົງສາລີ 
ຖືເອົາເມືອງທົດລອງ 3ສາງເປັນເມືອງຈຸດສູມໃນ 
ການສົງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄາພາຍວາ ຂະ 
ແບນງອຸດສາທະກາໍ-ການຄາແຂວງ ຕອງເປັນເຈົາ 
ການໂດຍມີການປະສານສົມທົບກັບບັນດາເມືອງ 
ແລະບໍານ ເພື່ອສາງເປັນໂຄງການ, ເປັນແຜນງານ 
ລະອຽດໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ມີແຕເຮັດແນວ 
ນັ້ນ, ຈິ່ງຈະເຮັດໃຫຂະແບນງການຂອງຕົນມີສວນ 
ຮວມໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວງກ 3 ສາງໃຫປະ 
ກົດເປັນຈິງ...ະ 
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ແຂວງອຸດົມໄຊຖືເອົາການກໍ່ສາງ ແລະ ບາໍລູງພະນັກງານ 
ເປັນບັນທາຍຸດທະສາດສາໍຄັນ 


ປະທານ ໄກສອນ ພົມວິທານ ໄດຂີນຈໍວາ: 
“ການບາໍລູງ- ກໍສາງພະນັກງານເປັນວຽກງານຕົນ 


ຕໍ່ໃນສະເພາະທາ ແລະ ຍາວນານ, ເປັນເປົ໋າພນາຍ 
ສາໍຄັນທີສຸດອັນທຶ່ງທີ່ຈະຕອງສູມໃສເຮັດໃຫໄດ. 


w 
a Cc. 


ບົນພື້ນຖານເນື້ອໃນຈິດໃຈດັ່ງກາວນັ້ນພາຍວາ 
ທກຂັນ, ທຸກຂະແບນງການ ທັ້ງຢູສູນກາງ ແລະທອງ 
ຖິນຕ່ອງຖືບັ້ນທານີເປັນອັນດັບຫຶ່ງຂອງຕົນ ແລະ 
ຕອງມືແຜນການ, ແຜນກາໍນົດຢ່າງຈະແຈງ ໂດຍ 
ສະເພາະແມນການບາໍລຸງ- ກໍສາງພະນັກງານ 
ຂັ້ນຮາກຖານ (ສະທະກອນ, ໂຮງງານ, ກົມກອງທະ 
ຫານ). ເປັນບັນທາສາໍຄັນຕົນຕໍ່, ຖືວງກງານນີ້ເປັນ 
ອັນຕັດສິນຕໍ່ຜົນໄດຜົນເສຍຂອງການປະຕິບັດ 
ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດໃຫປາກົດ 
ຜົນເປັນຈິງ. ໂດຍເທັນໄດບົດບາດຄວາມສາໍຄັນ 
ຂອງພະນັກງານຕໍ່ພາລະກິດປະຕິວັດຂອງພັກ, 
ເລີມແຕມ໊ກາໍເນີດຂຶ້ນມາ ແລະ ຕະທຼອດໄລຍະຜານ 
ມາ, ພັກເຮົາໄດຖືສາໍຄັນ ແລະ ເອົາໃຈໃສຢາງຈົດ 
ຈໍຕ່ວຽກງານພະນັກງານຂອງພັກ ດັ່ງປະທານ ໄກ 
ສອນ ພົມວິທານ ເວົ້າວາ : “ພະນັກງານແມນທຶນ 
ຮອນອັນປະເສີດຂອງພັກ, ເປັນຜູນາໍພາປະຊາຊົນ, 
ເປັນຜູຮັບໃຊປະຊາຊົນ, ເປັນຂົວຕໍ່ລະຫວາງພັກ 
ກັບມະຫາຊົນ, ຫຼັງຈາກພັກມີແນວທາງນະໂຍບາຍ 
ທີ່ຖືກຕ່ອງແລວ, ທຸກວຽກງານຈະໄດຮັບການປະ 
ຕິບັດດີຫຼືຮາຍ,ມີໄຊຫຼືປະລາໄຊກໍ່ລວນແຕແມນ 
ພະນັກງານຂອງພັກເປັນຜູຕັດສິນ”. 
ບົນພື້ນຖານເທັນໄດບົດບາດຄວາມສາໍຄັນ 
ຂອງວງກງານດັງກາວ. ຜ່ານມາຄະນະພັກ, ຄະ 
ນະນາໍຂອງແຂວງອຸດົມໄຊ ຈິ່ງຕັດສິນໃຈສູມໃສກໍ 
ສາງຖັນແຖວພະນັກງານວິຊາການພາຍໃນແຂວງ 
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ໂດຍ:  ຄາໍໄຂ ໄຊຍະລາດ 


ຢາງຕັ້ງບນາ ເພື່ອແນໃສຍົກສູງຄຸນນະພາບໃນຖັ້ນ 
ແຖວພະນັກງານໃທມີຄຸນນະພາບ, ຄົບຊຸດ ແລະ 
ມີກົງຈັກໂຄງປະກອບອັນພັກແບນເພື່ອຕອບສະ 
ຫອງຄວາມຮຽກຮອງຕອງການໃນສະເພາະທາ 
ແລະຍາວນານໃຫທຽງຟໍ, ທັງມີຖ້້ນແຖວຜູສືບທອດ 
ທີທັກແບນນ ເຂັມແຂງ; ືສາໍຄັນເປັນພິເສດການ 
ສາງພະນັກງານການນາໍຍຸດທະສາດ ບົນພື້ນຖານ 
ຄວາມສາມັກຄືເປັນອັນທຶງອັນດງວ, ມີຄວາມເອ 
ກະພາບສູງຕໍ່ທັດສະນະແນວທາງ ຂອງພັກ, ມີ 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ມີທົວຄຶດປະດິດສາງ, ມີທັດສະ 
ນະແທດເທາະຕົວຈິງໃນການແກໄຂບັນທາ ແລະ 
ມີຄວາມບຸກບື່ນປະກອບສວນວຽກງານໃທສາໍເັດ; 
ພອມກັນນັ້ນ ກໍ່ເພີ່ມຄວາມເອົາໃຈໃສຕໍ່ການສາງ 
ພະນັກງານບງູມ, ພະນັກງານເພດຍິງ, ພະນັກງານ 
ຂົນເຜົາ. ພະນັກງານທີມີຕົ້ນກາເນີດມາຈາກຖັນ 
ແຖວກາໍ່ມະກອນ, ;ພະນັກງານຜູ່ທີມີເຖື່ອນໄຂຄົບ 
ຖ່ວນ ແລະ ພືນເດັນຂຶ້ນຈາກຂະບວນການເຄື່ອນ 
ໄທວຕົວຈິງ ໃນແຕລະຂົງເຂດວຽກງານ ເລີ້ມແຕ 
ຮາກຖານຂຶ້ນມາໃຫນັບມືນັບທຼາຍ; ກາມອບທາ 
ທີ, ມອບຄວາມຮັບຜິດຊອບໃຫເຂົາເຈົ້າ ເພື່ອເປັນ 
ການທົດສອບ ແລະ ບາໍລູງສາງໃຫເຕີບໃຫຍຂະ 
ທຍາຍຕົວ. 
ພິດຕິກາໃນໄລຍະຜານມາຄະນະຈັດຕັ້ງ 
ແຂວງ, ຄະນະພັກ, ຄະນະພະແນກການອອມຂາງ 
ແຂວງອຸດົມໄຊ ແລະ ອາການປົກຄອງແຕລະຂັ້ນ 
ກໍໄດພະຍາຍາມສູມທຶນຮອນເປັນຈາໍນວນທຼວງ 
ທຼາຍ ເື່ອເຂົ້າໃນວຽກງານຍົກສູງຄຸນນະພາບຖັນ 
ແຖວພະນັກງານ ໂດຍສະເພາະບາໍລຸງສາງພະ 
ນັກງານວິຊາການດວຍຮູບການເຊັ້ນ: ຂຶ້ນແຜນ 
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ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ກາໍນົດພະນັກງານນາໍພາ - ຄຸມຄອງ, ແຜນບາໍລູງ 
ກໍສາງພະນັກງານວິຊາການໃນຂອບເຂດທ໊ວ 
ແຂວງໂດຍຕິດພັນກັບການເຄືອກເຟັນສົ່ງໄປກໍ 
ສາງ- ບາໍລູງພະນັກງານຍົກລະດັບ ຊຶ່ງສະແດງ 
ອອກ: ປັດຈຸບັນລະດັບປະລິນຍາເອກມີ 2 ຄົນ, 
ປະລິນຍາໂທ93ຄົນ, ປະລິນຍາຕີ 1.679ຄົນ,ຂັນ 
ສູງ 2. 919ຄົນ, ຂັນກາງ2. 713ຄົນ, ຂັນຕົນ527 
ຄົນ, , ຄຽງຄູກັບການບາໍລຸງ- ກໍ່ສາງແລວ ຍັງໄດເອົາ 
ໃຈໃສຄຸມຄອງ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາໄປພອມກັບ 
ການຍົກສູງລະດັບຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດໃຫ 
ແກຖັນແຖວພະນັກງານເປັນປົກກະຕິ; ພອມນັ້ນ 
ກໍກາໍແບນທາງດານຈາໍນວນ ແລະ ຄຸນນະພາບ 
ຂອງຖັນແຖວພະນັກງານເປັນຢາງດີ. ມາຮອດປັດ 
ຈຸບັນທົ່ວແຂວງອຸດົມໄຊມີພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ 
ທັງພົດ 8.069 ຄົນ, ຍິງ 3.031 ຄົນ. ໃນນີ່ພະນັກ 
ງານຂັ້ນແຂວງມີ 1.798 ຄົນ, ຍິງ 689 ຄົນ, ພະ 
ນັກງານຂັນເມືອງ 6. 271 ຄົນ, ຍິງ 2.342 ຄົນ. 
ໃນຊູມປີຜານມາໄດສົງພະນັກງານບາໍລຸູງ-ກໍ່ສາງ 
ສາຍທິດສະດີການເມືອງ-ການປົກຄອງຢູໃນ 
ແຂວງໄດທັງພົດ 596 ຄົນ, ຍິງ140 ຄົນ, ໃນນັ້ນ; 
ຂັ້ນຕົນ 276 ຄົນ, ຍິງ 61 ຄົນ, ຊັ້ນກາງໄດ 231 
ຄົນ, ຍິງ 55 ຄົນ, ຊັນສູງ 89 ຄົນ, ຍິງ 24 ຄົນ. 
ນອກຈາກສົງໄປບາໍລູງ-ກໍສາງຕາມແຜນກໍານົດ 
ສາງພະນັກງານແລວ, ພະນັກງານ- ສະມາຂິກ 
ພັກຈໍານວນຫົງຍັງໄດຊອກຮູ່ຮ້າຮຽນດ່ວຍທຶນ 
ສວນຕົວອີກ. ຜານການບາໍລູງ- ກໍສາງໄດເຮັດໃຫ 
ວງກງານພະນັກງານມີການທັນປຽນໃພຢາງຕັ້ງ 
ບນາ ຊຶ່ງສະແດງອອກໃນການຮັບປະກັນລັກສະ 
ນະປະຂາທິປະໄຕ, ວິທະຍາສາດ ແລະ ຖືກຕອງທຽງ 
ທາໍໃນການດາໍເນີນວງກງານພະນັກງານ; ແກໄຂ 
ໄດຈາໍນວນທຶ່ງຂອງປະກົດການທັດສະນະເອ 
ກະຊົນ, ອັດຕະວິໄສ, ອະຄະຕິ ກໍຄືສະພາບການ 
ຈົງຈຽມເປັນໃຈກັນ. ບົນພື້ນຖານການເພູນໃຊລິ 
ທີສັດຈະວິພາກວັດຖຸນິຍົມເຂົ້າໃນການບາໍລູງ- 
ສາງພະນັກງານວິຊາການຕອບສະບນອງໄດບາງ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ເຖື່ອນໄຂໃຫພະນັກງານວິຊາການມີຄວາມຮູ, ມີ 
ຄວາມສາມາດ, ເຮັດສາໍເລັດທາທີ ທີໄດມອບພພາຍ 
ໃຫເປັນຢາງດື, ມີຄວາມປະດິດສາງ, ເຮັດສາໍເລັດ 
ນຄາດພາຍທີກາໍນົດໄວ: ຖັນແຖວພະນັກງານ 
ວິຂາ ການທາງດານຄຸນສົມບັດປະຕິວັດ, ມີຄວາມ 
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ຊືສັດ ຈົ ຈົງຮັກພັກດີຕໍ່ການຈັດຕັ້ງ, ມີນາໍໃຈເອືອເຟື່ອ 
ເພື່ອແພ່, ມີຄວາມຈິງໃຈຮັບໃຊປະເທດຂາດ, ຮັບ 
ໃຊສັງຄົມ ບໍ່ອວດອົງທະນົງໂຕ, ມືແບບແຜນດາໍລົງ 
ຂີວິດທີປອດໃສ ແລະ ກາວພາທັນສະໄຂນ: ເວົາ 
ລວມ, ເວົ້າສະເພາະ ພະນັກງານວິຊາການ ແມນມີ 
ສາຍພົວພັນລະທວາງການປຽນແປງດານປະຄິ 
ມານ, ເນື້ອໃນ, ກົນໄກການເຄື່ອນໄທວ ຂອງການ 
ຈັດຕັ້ງທີກະທົບໃສພະນັກງານບັນລຸເຖິງບາດກາວ 
ທັນປຽນແບບປະຕິວັດບວກກັບລັກສະນະຄວາມ 
ເປັນເຈົ້າການຫັນປຽນຂອງຖັນແຖວພະນັກງານ 
ນັ້ນເອງ. ດັງນັ້ນ, ຢາກບາໍລຸງ- ສາງຖັນແຖວພະ 
ນັກງານວິຊາການ ບັນທາຕົ່ນຕໍ່ແມນເພີ່ມທະວີ 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຄະນະພັກ, ອົງການປົກ 
ຄອງ ແລະ ອົງການເສນາທິການເຂົ້າໃນວງກງານ 
ກາໍນົດມາດຖານພະນັກງານ, ມີແຜນກາໍນົດ ແລະ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການກໍສາງພະນັກງານວຽກ 
ງານສັບຊອນຈັດວາງ, ຄຸມຄອງປອງກັນພະນັກ 
ງານຢາງມີວິໄສທັດອັນກວາງໄກພາວະວີໄສເພາະ 
ວຽກງານນີ້ ແມນວຽກງານທີທຍຸ່ງຍາກສັບສົນທີ 
ສຸດ.ດັງນັ້ນ, ເພືອບາໍລູງສາງພະນັກງານວິຊາການ 
ຄວນເອົາໃຈໃສດ້ານີ້- 

ຫຶງ. ບໍາລູງສາງພະນັກງານທາງດານ 
ຄວາມຮັບຮູເຊັນ: ຄວາມຮູດານທິດສະດີ ແລະບົດ 
ຮຽນວິຊາສະເພາະຂະແທນງການທີຕົນເອງໄດລົງ 
ເສີກຂນາໍ-ນາໍພາ, ຄວາມຮູດານທຶດສະດີການເມືອງ- 
ການປົກຄອງຄວາມຮູດານພາສາຕາງປະເທດ, ມີ ມີ 
ຄວາມຮູດານມູນເຊື່ອວັດທະນະທາໍ, ຮີດຄອງປະ 
ເພນືອັນດີງາມຂອງຂາດ, ມູນເຊື້ອຂອງພັກ, ຄວາມ 
ຮູດານແນວທາງນະໂຍບາຍຂອາພັກ, ແຜນການ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດຂອງແຂວງ. 
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ອາລະສານ ກສາງພກ 


, ສອງ. ຍົກສູງຄຸນນະພາບດານຄວາມສາ 
ມາດເຊັນ: ຄວາມສາມາດການເຄື່ອນໄທວສຶກສາ 
ຄົນຄວາຮາໍຮຽນ ມີຄວາມສາມາດຈັດຕັ້ງພັກ-ພະ 
ນັກງານ ແລະ ການບໍລິຫານຄຸມຄອງລັດ-ຄຸມຄອງ 
ສັງຄົມ, ຄວາມສາມາດດານການພົວພັນຂັ້ນລຸມ 
ແລະຂັ້ນເທິງ,ຄອບຄົວ ແລະສັງຄົມ,ບຸກຄົນ ແລະ 
ການຈັດ ຕັ້ງຢາງຖືກຕອງ ຄວາມສາມາດຕິດຕາມ, 
ກວດກາ,ຕີລາຄາສະພາບການຮອບດານຂອງກົມ 
ກອງ, ຄວາມສາມາດໃນການເຜີຍແຜ່ແນວທາງ, 
ສຶກສາອົບຮົມແນວຄຶດຂອງພັກ ແລະ ໂຄສະນາຊວນ 
ເຊື່ອປຸກລະດົມຂະບວນການພັດທະນາດານຕາງໆ 
ທີດົນຮັບພິດຊອບໃຫສູງຂຶ້ນເຄື້ອຍໆ. 

ສາມ. ຍົກສູງຄຸນນະພາບດານຄຸນທາດກ 
ານເມືອງ ແລະ ຄຸນສົມບັດສິນທາໍປະຕິວັດ. ໂດຍ 
ສະເພາະແມນການຢຶດພັ້ນປະຕິບັດຕາມອຸດົມ 
ການຂອງພັກ, ມີຫຼັກພັ້ນຕໍ່ສູຂອງຊົນຊັນກາໍມະ 
ກອນຂອງຖັນແຖວພະນັກງານເວົາລວມໂດຍສະ 
ເພາະແມນພະນັກງານວິຊາການນັ້ນໃຫມີນາໍໃຈບໍ 
ລິສຸດອັດຊີຕໍ່ປະເທດຊາດ, ຕໍ່ປະຊາຊົນ, ຍົກລະດັບ 
ຄວາມຕື່ນຕົວອອກແຮງງານດຸພັນຂະຫຍັນພາກ 
ພຽນ ແລະ ປະ ຢັດມັດທະຍັດກຽມ ພອມຮັບໃຊປະ 
ເທດຊາດກໍ່ຄືປະຊາຊົນດວຍຄວາມບໍລິສຸດໃຈ. 

ສີ. ການຍົກສູງທາງດານວິຊາການ- ເຕັກ 
ນິກວິທະຍາສາດ, ນີ້ແມນບັນທາທີມີຄວາມຈາໍເປັນ 
ພາວະວິໄສສາໍລັບຖ້ນແຖວພະນັກງານວິຊາການ 
ໃນປະຈຸບັນ ເພື່ອເຮັດໃຫພະນັກງານວິຊາການມີ 
ຄວາມຮູວິທະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຊີທີທັນສະໄທນ 
ເຂົ້າໃນຫາທີວງກງານໃຫມີປະສິດທິພາບສູງ ແລະ 
ແທດເບາະກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງໃນປັດຈຸບັນ. 
ປະທານ ໄກສອນ ພົມວິຫານ ຜູນາໍການເມືອງໄດ 
ເນັ່ນວາ:“ພະນັກງານດີແມນຂະບວນການດີ- ຂະ 
ບວນການດີຍອນພະນັກງານດື, ກົງກັນຂາມພະ 
ນັກງານອອນແມນຂະບວນການອອນ- ຂະບວນ 
ການອອນແມນຍ່ອນພະນັກງານອອນ” 

ແຕຄຽວຄູກັບຈຸດດີດັງກາວນັ້ນ; ການບາ 
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ລຸງສາງວງກງານພະນັກງານວິຊາການຍັງມີບາງ 
ຈຸດທີ່ຈະຕອງໄດປັບປຸງ ແກໄຂ ໂດຍສະເພາະການ 
ຂຶ້ນແຜນກາໍນົດສາງພະນັກງານ ຍັ້ງບໍ່ທັນໄດຮັບ 
ການຈັດຕັງປະຕິບັດ, ການບາໍລູງ- ກໍສາງພະນັກ 
ງານຜານມາຍັງບໍ່ທັນແທດເທາະກັບສະພາບຄວາມ 
ເປັນຈິງຂອງຫາທີວງກງານ, ການຄືນຄວາເລືອກ 
ເພີ້ນເອົາພະນັກງານໄປສຶກສາຄົນຄວາພາຍໃນ 
ແລະ ຕາງປະເທດ ບໍ່ໄດອີງໃສມາດຖານເຖງື່ອນໄຂ 
ແລະ ສະພາບຈຸດພິເສດ, ຜົນງານຕົວຈິງ, ຍັງມີລັກສະ 
ນະພັກພວກຄົນເຈົາຄົນຂອຍ. ການສາງພະນັກງານ 
ແຕລະປະເພດ, ເປັນຕົນແມນພະນັກງານນາໍພາ- 
ຄຸ່ມຄອງເພື່ອສືບທອດຕາໍແບນງຕາງໆຈາໍນວນທຶຶງບໍ່ 
ໄປຕາມແຜນກາໍນົດ, ການສາງພະນັກງານບາງ 
ຂະແທງການບໍ່ທັນເປັນລະບົບຄົບຊຸດ ແລະ ແທດ 
ເພາະກັບທາແຮງຂອງແຂວາກໍ່ຄືຂະແທງການທີ 
ກຽວຂອງ, ການສາງພະນັກງານ ຫຼື ຫຼື ວານັກດານວິ 
ທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີບໍ່ທັນພຽງພໍ. ແຕການບັນ 
ຈຸອັບຊອນພະນັກງານວິຊາການຢູບາງຂະແທນງ 
ການເຫັນວາເຫຼືອ, ບາງບອນພັດຂາດເຂີນທາງ 
ດານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ ໂດຍສະເພາະ 
ບັນດາເມືອງ ແລະ ຮາກຖານກຸມບານ. ການສາງ 
ພະນັກງານວິຊາການດານຕາງໆ ແມນຍັງບໍ່ທັນ 
ຕອບສະບນອງໄດຢາງເຕັມສວນ ເຖິງວາຜານມາ 
ໄດສົງພະນັກງານໄປສາງຢູພາຍໃນ ແລະຕາງປະ 
ເທດ ນັບທັ້ງສາຍວິຊາສະເພາະ, ທິດສະດີໄລຍະ 
ສັນ, ໄລຍະຍາວ ແລະ ຖອດຖອນບົດຮຽນພຶດຕິກາໍ 
ຕົວຈິງຂອງບັນດາປະເທດເພືອນມຶດກໍ່ຫຼາຍສົມ 
ຄວນ, ແຕເທັນວາການນາໍເອົາບົດຮຽນທີ່ໄດຮຽນ, 
ໄດຄົນຄວານັ້ນມານາໍໃຊເຂົາໃນສະພາບຕົວຈິງ 
ຢູແຕລະຂະແທງການນັ້ນບໍ່ທັນໄດດີ ແລະ ບໍ່ທັນ 
ມີການທັນປຽນຢາງຕັ້ງຫາ. 

ຍອນບາໍລຸງ- ກໍສາງພະນັກງານມີຄວາມ 
ຂາດຕົກບົກຜອງດັ່ງກາວ, ຫຼັງຈາກສາງມາແລວ 
ກໍ່ຍັງບໍ່ສາມາດແກໄຂໄດສະພາບຫຍໍທໍ່ຂອງພະ 
ນັກງານຈາໍນວນທຶງ ເຊັນ: ມີທັດສະນະປະຕິວັດ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ບໍ່ສູງ, ແນວຄິດເອື່ອຍອີງ, ຄອນແຄນລັງເລໃຈ, 
ຄວາມຮັບຜິດຂອບທາງການເມືອງຕາໍ, ພະນັກງານ 
ຈາໍນວນບໍ່ບນອຍ ເກີດມີແນວຄິດອາດອາສິດ,ສາງ 
ພັກພວກກຸມກອນ, ທາງເທີນມະຫາຊົນ, ບໍ່ຢາກລົງ 
ຮາກຖານເຮັດຕົວຈິງ, ບໍ່ຢາກເຂົ້າຮວມຂະບວນການ 
ຕາງໆ, ຍັງມີຜູສວຍໃຊທາທີຕາໍແທງ ເພື່ອຫາຜົນ 
ປະໂທຍດສວນຕື໊ວ, ມີ ມີການລະເມີດກົດລະບຽບຂອງ 
ພັກ, ກົດບນາຍຂອງລັດ. ພອມດຽວກັນນັ້ນລະດັບ 
ຄວາມຮູຄວາມສາມາດໃນການຊີ້ນາໍ-ນາໍພາຕົວ 
ຈິງຂອງຄະນະພັກ, ຄະນະພະແນກຈາໍນວນທຶ່ງ 
ເທັນວາຍັງຈາໍກັດ. ບໍ່ທັນຕອບສະທອງໄດຕາມ 
ຄວາມຮຽກຮອງຕ່ອງການຂອງທໍາທີ່ການເມືອງ 
ໃນໄລຍະໃທ. ເພື່ອຢາກປະຕິບັດວຽກງານດັງກາວ 
ໃທປະສົບຜົນສາເລັດນັ້ນ, ຕາມທັດສະນະຂອງຕົນ 
ເອງຄວນເອົາໃຈໃສບາງບັນທາດັງນີ້: 

1. ຄະນະພັກ, ອາໍນາດການປົກຄອງແຕ 
ລະຂັ້ນ ຕອງໄດເພີ່ມທະວີບົດບາດການນາໍພາຂອງ 
ພັກຕໍວງກງານພະນັກງານຢາງໃກຊິດເປັນປະຈາໍ, 
ເປັນເຈົາການໃນການສາງແຜນຍຸດທະສາດວຽກ 
ງານພະນັກງານເພືອພັດທະນາພະນັກງານໃທ 
ສອດຄອງກັບການຄົງຕົວ ແລະ ຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
ສັງຄົມ ເຮັດວງກງານພະນັກງານ ກໍ່ຄືການຍົກສູງ 
ຄຸນນະພາບວຽກງານພະນັກງານຍາມໃດກໍ່ຕອງ 
ຢູນາຍໃຕ່ການນາໍພາຂອງພັກໂດຍກົງ ແລະ ຮອບ 
ດານ, ເພາະວາພັກເປັນຜູວາງແນວທາງການເມືອງ 
ວາງແຜນນະ ໂຍບາຍເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມຂອງປະ 
ເທດ, ນາໍພາໂດຍກົງຮອບດານທຸກຂົງເຂດຊີວິດ 
ສັງຄົມ. 

2. ຄະນະພັກ, ຄະນະຈັດຕັ້ງແຂວງ, ພະ 
ແນກພາຍໃນ, ອົງການປົກຄອງແຕລະຂັ້ນສືບຕໍ 
ກວດກາແຜນກາໍນົດພະນັກງານວິຊາການທີ່ຂຶ້ນ 
ກັບສິດຄຸມຄອງຂອງຕົນ ເພື່ອຂຶ້ນແຜນບາໍ່ລຸງ- ກ 
ສາງພະນັກງານແຕລະປະເພດ ແລະ ສັບຊອນຈັດ 
ວາງເຂົ້າໃສຕາໍແທນງງານຕາງໆໃຫສອດຄອງກັບ 
ສະພາບເງື່ອນໄຂຕົວຈິງ. 
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3. ຄວນປະຕິບັດຢາງຖືກຕອງຄົບຖວນ 
ແລະ ເຂັ້ມງວດໃຫ່ທັດສະນະທີ່ວາການເຄື່ອນໄຫວ 
ວຽກງານພະນັກງານຕອງເລີມຈາກຄວາມຮຽກຮອງ 
ຕົວຈິງຂອງທາທີການເມືອງ, ເພື່ອເປັນການສະ 
ແດງອອກໃທເທັນແຈງໃນທັດສະນະດັງກາວນີ້, 
ບໍ່ວາຈະເປັນໂຄງການ, ແຜນງານພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມຄືແນວໃດກໍຕາມໃນແຕລະຄັ້ງ 
ນັ້ນຕອງມີໂຄງການ, ແຜນການລະອຽດຕົວຈິງ 
ແລະ ແທດເພາະກຽວກັບບັນທາພະນັກງານ ແລະ 
ວຽກງານພະນັກງານ ຖືອັນນີ່ແມນພຶ່ງໃນບັນດາ 
ເຖື່ອນໄຂພື່ນຖານ ເພື່ອຮັບປະກັນລັກສະນະຄວາມ 
ເປັນໄປໄດ ໃນການປະຕິບັດໂຄງການ, ແຜນງານ 
ດັງກາວ. 

4. ຕອງຮັບປະກັນຄວາມຖືກຕອງສອດຄອງ 
ໃນດານຫຼັກການລວມ ແລະ ມີຄວາມເຂັມງວດໃນ 
ການແກໄຂບັນທາຕາງໆກຽວກັບພະນັກງານ. 
ໂດຍສະເພາະການປະຕິບັດຫຼັກການລວມສູນປະ 
ຊາທິປະໄຕ ແລະ ຫຼັກການຕາໍນິຕິຊົມຕົນເອງ, ຕິ 
ຊົນກັນ ແລະ ກັນໃນວຽກງານພະນັກງານຢ່າງກວາງ 
ຂວາງ ແລະເລິກເຂິງທັງມືຄວາມເຂັ້ມງວດ ໃນການ 
ປະຕິບັດທັນເອົາເນື້ອໃນຈິດໃຈຂອງກົດລະບຽບ 
ຂອງພັກປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ສະໃບທີ 4 ແລະ 
ກົດບນາຍວາດວຍການຕ່ານການສໍ້ລາດບັ້ງທຼວງ 
ເຂົາໃນການ ເຄື່ອນໄທວວງກງານພະນັກງານຢາງ 
ເປັນຮູບປະທາໍ. 

5.ປາໍ່ລູງ- ກໍສາງພະນັກງານຕອງຜ່ານຂະ 
ບວນການມະທາຊົນ, ຜານການຝຶກຝົນຫຼໍທຼອມໃນ 
ວຽກງານຕົວຈິງ ເພື່ອໃຫພະນັກງານທຸກຄົນໄດນາໍ 
ເອົາຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດເຂົ້າສຸວງກງານຕົວ 
ຈິງ, ຍົກສູງໄດ່ບົດຮຽນທາງດໍານທຶດສະດີຕິດພັນ 
ກັບພຶດຕຶກາໍ,ຍົກສູງທັດສະນະມະທາຊົນ ແລະສາງ 
ຄວາມຂາໍນິ ຊານານງານ, ບົນພື້ນຖານນັ້ນຈະເປັນ 
ບ໋ອນອີງໃຫແກການຕີລາຄາ-ເລືອກເພັນ, ການບັນ 
ຈຸແລະສັບຊອນພະນັກງານເຂົາໃນຕາໍແທງງານ 


ອານຕ່ບນາ 51 


ວາລະສານ “ກໍສາງພັກ” 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ການສາງມາດຖານທາງດານການ ເມືອງຄຸນສົມບັດສິ່ນທາໍປະຕິວັດ 
ໃຫ້ນະນັກງານຂະແທງຊັບພະຍາກອນທາມະຊາດ 
ແລະ ສິ່ງແວດລອມ 


ການປັບປຸງ- ກໍສາງພັກໃຫມີຄວາມຫັກ 
ແບນທາງດານການເມືອງ-ແນວຄິດ, ດານຄຸນທາດ 
ການເມືອງ, ຄຸນສົມບັດສິນທາໍປະຕິວັດແມນວງກ 
ງານສາໍຄັນແຖວບນາ, ຖືເອົາວງກນີສອດທອຍເຂົາ 
ໃນທຸກຂົງເຂດວງກງານ, ທຸກສະຖານທີຕະທຼອດ 
ຮອດບຸກຄົນໃນທົ່ວສັງຄົມ ແລະ ວງກງານດັງກາວ 
ນີ, ກໍເປັນວກງານທີ່ມືຄວາມຫຍຸ່ງຍາກສັບສົນ 
ແລະ ກໍບໍ່ມີຍາມແລວ ຊຶ່ງຕອງເຮັດຢາງເປັນລະ 
ບົບ, ເປັນປະຈາໍ, ຕໍ່ເນື່ອງ, ທັງຕອງມີຂະແບນງການ 
ສະເພາະເປັນເສນາທິການໃຫຄະນະພັກໃນການ 
ຶກສາອົບຮັມວຽກງານການເມືອງ- ແນວຄິດ, ຫຼັກ 
ພັນທາງດານຄຸນທາດການເມືອງ, .ຄຸນສົມບັດສິນ 
ທາໍປະຕິວັດ ເພືອເຮັດທາທີຄົນຄວາ, ໂຄສະນາ, 
ສຶກສາອົບຮົມໃຫບັນດາເປົ້າພາຍຕາງໆໃນສັງຄົມ 
ຮັບຮູ, ເຮື່ອມຂຶມທິດສະດີ, ແນວທາງຂອງພັກ, ບົນ 
ພື້ນຖານການປຸກລະດົມຂະບວນການມະທາຊົນ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເຈດຈາໍນົງຂອງພັກ ທັງພົດນັ້ນ, 
ກໍ່ເພື່ອຮັບປະກັນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງ 
ນະໂຍບາຍຂອງພັກໃນແຕລະໄລຍະດວຍຜົນສາໍ 
ເສັດທີຫັກແທນ. 

ຄືຮູກັນໂດຍທົວໄປແລວວາ ຕະທຼອດໄລ 
ຍະຕ່ານມາພັກເຮົາຍາມໃດກໍຖືວງກງານຄຸມຄອງ, 
ນາໍໃຊຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິງແວດ 
ລອມເປັນວຽກງານທົງທີສາໍຄັນເຂົ້າໃນພາລະກິດ 
ຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມແຫງຊາດ 
ເວົ້າສະເພາະແມນການນາໍໃຊຊັບພະຍາກອນທາໍ 
ມະຊາດ (ທີດິນ, ປາໄມ, ແຮທາດ, ນາໍ ແລະ ຂ໊ວະ 
ນາໆພັນ)ຢາງປະຢັດ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນສູງການ 


ໂດຍ: ນອຍດີນາ ພົມມາໄຊ 


ພັດທະນາຕາມທິດສີຂຽວໃຫມີຄວາມຍືນຍົງ. ເນື່ອງ 
ຈາກວຽກງານສິ່ງແວດລ໋ອມເປັນວຽກສາຄັນ ພັກ- 
ລັດຖະບານ ຈິ່ງອອກກົດພາຍວາດວຍການປົກ 
ປັກຮັກສາສິ້ງແວດລອມໄດຖືກຮັບຮອງເອົາໃນ 
ປີ1999 ແລະດາໍລັດຈັດຕົ້ງປະຕິບັດກົດເນາຍດັ້ງ 
ກາວ ໃນປີ 2001 ບັນດາລະບຽບການກຽວກັບສິງ 
ແວດລອມກໍ່ໄດຮັບການສາງຂຶ້ນເປັນຕົນ: ລະບຽບ 
ການປະເມີນຜົນກະທົບຕໍ່ສິງແວດລອມ ຊຶ່ງເປັນ 
ເຄື່ອງມືທີສາໍຄັນສາໍລັບການຄຸມຄອງ, ຕິດຕາມ 
ກວດກາ, .ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານປົກປັກຮັກສາ 
ສິງແວດລອມຢູໃນໂຄງການ,ກິ ກິດຈະການຕາງໆ; 
ນອກຈາກນັ້ນກໍ່ຍັງມີບັນດານະໂຍບາຍ ແລະ ລະ 
ບຽບກົດພາຍອື່ນໆທີ່ກງວຂ່ອງກັບການປົກປັກ 
ຮັກສາສິງແວດລອມ ແລະ ຊັບພະຍາກອນທາໍມະ 
ຂາດ ເຂັນ: ກົດພາຍປາໄມ່,ກົ ກົດພາຍ ວາດວຍນາໍ 
ແລະ ຊັບພະຍາກອນນໍາ, ກົດນາຍວາດວຍທີດິນ, 
ກົດພາຍໄຟຟາ, ກົດພາຍບໍ່ແຮ, ກົດພາຍການ 
ຂົນສົງ, ກົດພາຍກະສິກາໍ, ກົດບນາຍວາດວຍຜັ້ງ 
ເມືອງ, ກົດພາຍວາດວຍທາງຫຼວງ, ກົດພາຍວາ 
ດວຍອຸດສາທະກາໍປຸງ ແຕງ ແລະ ສົງເສີມສຸຂະພາບ; 
ພອມກັນນັ້ນກໍ່ມີການປັບປຸງດານການຈັດຕັ້ງ ແລະ 
ພະນັກງານ,ການສະບນອງທຶນຮອນ ແລະວິຊາການ, 
ເພີ່ມທະວີດານການຮວມມືກັບສາກົນ ແລະ ພາກ 
ພືນ. 

ໄປຄຽວຄູກັບການພັດທະນານັ້ນ ໃນປັດຈຸ 
ບັນບັນຫາສັງແວດລອມ ເຖິງວາຍັງບໍ່ທັ້ນມີທຼາຍກໍ 
ຕາມ ແຕໃນອານາຄົດ. ແຕສິງສາໍຄັນຕອງມີການ 


ກາໍນົດ, ຄາດຄະເນທ້ງໃນສະເພາະທາ ແລະຍາວ 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ນານ ຢາງລະອຽດສົມເທດສົມຜົນ, ຖາທາກບໍ່ມີມາດ 
ຕະການຄຸມຄອງ- ປອງກັນ ແລະ ແກໄຂທີດີມັນຈະ 
ສົ່ງຜົນກະທົບຕໍ່ສິງແວດລອມ. ສະນັ້ນມັ້ນຮງກຮອງ 
ໃທຄະນະພັກທຸກຂັ້ນຕອງຕັ້ງ່າອອກແຮງປົກ 
ປັກຮັກສາ ແລະ ເທັນໄດຄຸນຄາຂອງຊັບພະຍາ 
ກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິງແວດລອມ ເຮັດແນວ 
ໃດໃຫໄດຮັບຜົນກະທົບຫອຍທີ່ສຸດ ແລະ ນາໍໃຊ 
ຢາງບໍ່ບົກແຫ່ງ. 

ດັງນັ້ນ, ລັດຖະບານ ຈິ່ງໄດກາໍນົດບັນດາ 
ຍຸດທະສາດກຽວກັບການຄຸ່ມຄອງ, ນາໍໃຊ ຊັ ຊັບພະ 
ຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະສິງແວດລອມແຕນີ່ເຖິງ 
ປີ 2020 ຄື 

1).ດາໍເນີນນະໂຍບາຍເຮັດໃຫຊັບພະຍາ 
ກອນທາໍມະຊາດ ຄົງຄວາມອຸດົມສົມບູນ ແລະປົກ 
ປັກຮັກສາສິ່ງແວດລອມໃຫຍື່ນນານ ເພື່ອຮັບປະ 
ກັນໃຫແກການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ບົ 
ກປັກຮັກສາຄວາມອຸດົມສົມບຸນຂອງປາໄມ ເພື່ອ 
ປົກປ໋ອງສະພາບແວດລອມທາງທາໍມະຊາດ ແລະ 
ລະບົບນິເວດໃຫຄົງຢູ່ຍືນຍົງ. 

2. ເພື່ອຮັບປະກັນເຮັດໃທ່ວງກງານສິ່ 
ແວດລອມ ດາໍເນີນໄປຕາມທິດທາງ ແລະບັນລຸຄາດ 
ພາຍນັ້ນ ຕອງປະຕິບັດບັນດາວງກງານຈຸດອຸມຄື: 
ຄຸມຄອງ ແລະນາໍໃຊຊັບພະຍາກອນຢາງສົມເທດ 
ສົມຜົນ ແລະ ໃຫເກີດປະໂທຍດສູງສຸດເຊັນ: ດິນ, 
ນໍາ, ປາໄມ,ຊີ ຊີວະນາໆພັນ, ບໍ່ແຮ, ເພີ່ມທະວີກັບພົວ 
ພັນຮວມມືກັບບັນດາປະເທດເພືອນມິດຍຸດທະສາດ, 
ເພີ່ມຄວາມເປັນເຈົາການ ແລະ ຄວາມສາມາດແຂງ 
ຂັນໃຫສູງຂຶ້ນໃນການເຊື່ອມໂຍງກັບບັນດາປະເທດ 
ໃນພາກພື້ນ ແລະໃນໂລກເພື່ອຍູການຜະລິດ, ການບໍ່ 

ລິການໃຫຂະທຍາຍຕົວ. 

3). ຍົກລະດັບຄວາມຮັບຮູ, ຄວາມເຂົາໃຈ, 
ໃທການສຶກສາ ແລະສາງຈິດສານຶກດານສິ່ງແວດ 
ລອມສາໍລັບພະນັກງານບໍລິຫານ, ຜູວາງແຜນ ແລະ 
ຜູທີ່ຕົກລົງຕັດສິນບັນຫາດ່ານນະໂຍບາຍອອກລະ 
ບຽບກົດພາຍຕາງໆ. 

4). ຈັດຕັ້ງເຜີຍແຜ, ແນະນາໍຍຸດທະສາດ 
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ແລະ ແຜນດາເນີນງານ ກຽວກັບການພັດທະນາ 
ດານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ການຄຸມຄອງສິງແວດ 
ລອມ ແລະ ອານຸລັກຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ; 
ພອມດຽວກັນນັ້ນກໍຕອງມອບຄາດພາຍ ແລະ ໂຄງ 
ການໃທບັນດາຂະແບນງການ, ທອງຖິ່ນໄປຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດ ໂດຍຕິດພັນກັບການສາງບ່ານ ແລະ ກຸມ 
ບານພັດທະນາ, ການສາງບານວັດທະນະທາໍ ແລະ 
ຂະບວນການອື່ນໆ. 
ເພື່ອສືບຕ່ນາພາການພັດທະນາປະເທດ 
ຊາດໄປສຸຈຸດພາຍປະເທດຊາດມັ້ງຄັງເຂັ້ມແຂງ, 
ປະຊາຊົນຮັງມືຜາສຸກ, ສັງຄົມມີຄວາມສາມັກຄີ 
ປອງດອງ ສີວິໄລ ແລະ ຍຸຕິທາໍ ຕາມທິດສັງຄົມນິ 
ຍົມນັ້ນ ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ ຄື້ ຄັງທີ X ຂອງພັກ 
ປະຊາຊົນປະຕິວັດລາວ ໄດສືບຕໍ່ປະຕິບັດບາດກາວ 
ບຸກທະລູ 4 ດານ ຊຶ່ງບັນຫາທັງພົດນັ້ນ, ຂະແທງ 
ການຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສັງ ແວດລອມ 
ແມ່ນພາກສວນປະກອບທີ່ສາໍຄັນໃຫແກຜົນສາໍເລັດ 
ແທງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເນື້ອໃນຈິດໃຈ 4 ບຸກທະ 
ຈຸ, ແຕ ເພືອປະຕິບັດ 4 ບຸກທະລຸດັງກ່າວເຂົ້າໃນ 
ຂີວິດຕົວຈິງ, ກອນອື່ນພົດ ຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ 
ກະຊວງຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດ 
ລອມ (ກຊສ) ເວົາລວມກໍຄື ຄະນະພັກ, ຄະນະນາໍ 
ແຕລະຂັ້ນ ຕອງຖືສາໍຄັ້ນວຽກສຶກສາອົບຮົມການ 
ເມືອງຄຸນສົມບັດສິນທາໍປະຕິວັດໃຫແກພະນັກ 
ງານ- ສະມາຊິກພັກເປັນວຽກອັນດັບຫົງ ທັງນີກໍ 
ເພື່ອກໍສາງລະບົບແນວຄິດໃຫມີຄວາມເປັນເອ 
ກະພາບ, ເຂົ້າໃຈຢາງເລີກເຊິງຕໍ່ແນວທາງນະໂຍ 
ບາຍຂອງພັກ-ລັດ, ມີຄວາມສານັກຄີພາຍໃນຢາງ 
ແບນແຟ່ນ, ມີແນວຄິດອຸນອຽນທຸນທຽງບຸກບືນ 
ທາວທັນຕໍ່ການປະຕິບັດຫາທີ່ວງກງານຂອງຕົນ; 
ສວນວິທີໃນການສຶກສາອົບຮົມ ແມ່ນການນາໍເຮົາ 
ແນວທາງ, ແຜນນະໂຍບາຍຂອງພັກ, ລະບຽບ, 
ກົດພາຍຂອງລັດໄປໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜດວຍທຼາຍ 
ຮູບຫຼາຍສີໃນແຕລະຂະແທງການ, ໃນນັ້ນກໍ່ຈັດ 
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ຕັ້ງຝຶກອົບຮົມທິດສະດີມາກ- ເລນິນ, ຝຶກອົບຮົມໃຫ 


ພະນັກງານເຮັດວງກງານການເມືອງ- ແນວຄິດ 


ud = EE 
ອາລະສານ ກສາງພກ 


ສາງໃຫມີທັດສະນະທຼັກພັນທາງດານຊົນຂັ້ນ, ມີ 
ຄວາມຫັກແທນທາງດານຄຸນທາດການເມືອງ, ຄຸນ 
ສົມບັດສິນທາໍປະຕິວັດ; ພອມທັງເຮັດປາຖະກະ 
ຖາໃນວັນສາໍຄັນຕາງໆເຊັນ:ວັ້ນຊາດທີ 2ທັນວາ, 
ວັນສາງຕັ້ງພັກ,ວັນສາງຕັ່ງກອງທັບ ແລະ ວັນສາ 
ຄັນອື່ນໆເປັນຕົ້ນແມນມູນເຊື້ອທີດີງາມຂອງຊາດ, 
ວັດທະນະທາໍຮີດຄອງປະເພນີອັ້ນດີງາຂອງແຕ 
ລະເຜົາ, ຄວາມຮູພືນຖານທາງດານເຕັກນິກ-ວິ 
ທະຍາສາດ. ຜ່ານການເຄື່ອນໄທວຢາງເປັນລະ 
ບົບຕໍ່ເນື່ອງຄືແນວນັ້ນ ຈຶ່ງເຮັດໃຫສະພາບແນວ 
ຄິດຂອງພະນັກງານ-ສະມາຊິກພັກໃນຂະແບງ 
ການຂັບພະຍາກອນທາໍມະຂາດ ແລະ ສິງແວດ 
ລອມ ຮັບຮູ ແລະ ເຂົ້າໃນໄດຕໍ່ແນວທາງນະໂຍ 
ບາຍຂອງພັກ, ຮູໄດເຖິງບົດບາດ ແລະ ຄວາມສາ 
ຄັ້ນຂອງວຽກງານຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ 
ສິງແວດລອມຕໍ່ກັບການພັດທະນາ, -ກາວໄປເຖິງ 
ການສາງໃທພະນັກງານ ມີ ມີຄວາມອຸນອຽນ, ເຮືອ 
ພັ້ນຕໍ່ການນາໍພາຂອງພັກ- ລັດ, ສາງໄດຄວາມຮູ 
ສຶກຕື່ນຕົວ ທາງດານການເມືອງ, ຮູຈາໍແນກມິດສັດ 
ຕູໄດຢາງຈະແຈງ, ມີຄວາມຮູສຶກຕື່ນຕົວເປັນເຈົ້າ 
ການປະກອບສວນອັນສາຄັນເຂົ້າໃນການປະຕິ 
ບັດແນວທາງນະ ໂຍບາຍຂອງພັກ. 
ການປົກປັກຮັກສາຂັບພະຍາກອນທາໍ 
ມະຂາດ ແລະ ສິງແວດລອມໃຫອຸດົມຮັງມືຕາມ 
ທິດ“ປະເທດລາວສີຂຽງວ,ສະອາດງາມຕາມີຄວາມ 
ອຸດົມສົມບຸນທາງດານຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ 
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ບົນພື້ນຖານການພັດທະນາເຮດຖະກິດສີຊງວ 
ເພື່ອບັ້ນລຸການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ແລະ ກາວ 
ເປັນປະເທດອຸດສາທະກາໍທັນສະໄທ; ພອມທັງ 
ຮັບປະກັນຄວາມສາມາດໃນການກຽມພ່ອມຮັ ຮັບມື 
ກັບການຢຽນແປງດິນຟາອາກາດ ແລະ ໄພພິບັດ 
ທາໍມະຊາດ”. ອັນໄດເຮັດໃຫການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ວຽກງານຄຸມຄອງ, ນາໍໃຊຊັບພະຍາກອນທາໍມະ 
ຂາດ ແລະ ສິງແວດລອມ ໃນສົກປີ 2015-2016 
ມີຜົນ ສາໍເລັດໃນທຼາຍດານ ໂດຍສະເພາະກໍ່ແມນ 
ການອອກໃບຕາດິນໃນຂອບເຂດທົວປະເທດ, 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 
ການເກັບລາຍຮັບວິຂາການຈາກທີດິນ, ລາຍຮັບ 
ຈາກການເຊົ່າ ແລະ ສາໍປະທານຫີດິນ; ອັນທີພື້ນ 
ເວັນ ກໍ່ແມນໄດທັນເອົາການພັດທະນາຂະແຫງ 
ຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິງແວດລອມ 
ຕິດພັນຢາງແທນແຟ່ນກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມຂອງຊາດ, 
ຂອງແຕລະທ່ອງຖິ້ນ, ຕິດພັນກັບຂະບວນການກໍ່ 
ສາງຮາກຖານການເມືອງ, ,ການພັດທະນາຊົນນະ 
ບົດ,ການສາງບານ ແລະກຸມບ່ານພັດທະນາ ແລະ 
ການແກ່ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ແລະ 
ວຽກງານໃນດໍານອື່ນໆ, 

ຄຽງຄູກັບຜົນສາໍເລັດທີກາວມານັ້ນ, ຂະ 
ແທງການຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສິງ 
ແວດລອມຍັງມີທຼາຍດານທີຕອງໄດສຸມໃສແກໄຂ 
ໂດຍສະເພາະແມນບັນທາຂອງການຄຸ່ມຄອງ, ນາໍ 
ໃຂ ແລະ ປົກປັກຮັກສາ ເພາະຊັບພະຍາກອນທາໍ 
ມະຊາດ ແລະ ສິ້ງແວດລອມເປັນທາແຮງບົມຊອນ 
ທີ່ສາໍຄັນ, ເປັນພື້ນຖານຍຸດທະສາດ. ເພາະໃນໄລ 
ຍະຜານມາ ຊັບພະຍາກອນດັງກາວທາໍລາຍຢາງ 
ຫັກບນວງ. ດວຍເທດນັ້ນ, ພັກ- ລັດຖະບານ ຈຶ່ງໄດ 
ມີຄວາມພະຍາຍາມຄົນຄວາ ແລະ ອອກນິຕິກາໍ 
ຕາງໆ ເພື່ອຄຸມຄອງ ແລະ ປົກປັກຮັກສາຊັບພະ 
ຍາກອນແທງຂາດ, ແຕເນື່ອງຈາກໄລຍະຜານມາ 
ສະພາບການຕັດໄມທາໍລາຍປາໄມ, ການບຸກລຸກ 
ປາສະທງວນ, ການທາໍລາຍປາຍອດນໍາໍ, ການຊຸດ 
ຄົນແຮທາດ, ການສາງຕັ້ງໂຮງຈັກ, ໂຮງງານ... 
ໄດກາຍເປັນບັນທາທີສາງຄວາມເສຍທາຍໃທແກ 
ປະເທດຊາດຢ່າງຫັກຫນວງ ຊຶ່ງພຶດຕິກາໍໄດຍົກໃຫ 
ເຫັນວາ ເນື້ອທີ່ທີມີຄວາມອຸດົມສົມບູນທາງດານ 
ຊັບພະຍາກອນປາໄມ, ລິນຟາອາກາດ ແລະມີຊະ 
ນິດພັນໄມ່ທີມີຄຸນຄາສູງ ແລະ ທາຍາກໃນປັດຈຸ 
ບັນ ເຫັນວາ: ອັດຕາການປົກທຸ່ມປ່າໄມ່ແມນມີການ 
ທູດລົງຫຼາຍ; ພ່ອມດຽວກັນນັ້ນພື້ນທີໆມີທາແຮງ 
ກາຍເປັນປາໃນອານາຄົດ ກໍ່ຫຸດລົງສະແດງໃຫ 
ເຫັນວາ ໃນຮອບ 10 ປີທີ່ຜານມາ ເນື້ອທີ່ປາໄມ 
ທູດລົງຢາງໄວວາ; ຜົນກະທົບຕໍ່ສິງແວດລອມກໍ່ 


9- S50. 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ສູງ ຊຶ່ງສືບເນື່ອງມາຈາກການຂຸດຄົນ, ການສາງຕັ້ງ 
ໂຮງຈັກ, ໂຮງງານອຸດສາທະກາໍຕ່າງໆ ຊີ ຂຶງກາຍ 
ເປັນບັນທາທີເຄັງຮອນ ເພື່ອມີທິດໃນການຄຸມຄອງ 
ແລະ ປ້ອງກັນ. 
ໂດຍເຫັນໄດສະພາບທີກໍໃຫເກີດຜົນເສຍ 
ອັນໃທຍຫຼວງຕໍ່ຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ 
ສັງແວດລອມພັກ- ລັດຖະບານ ຈຶ່ງອອກຄາໍສັ່ງ ເລກ 
ທີ 15?ນຍ ວາດວຍການເພີ່ມທະວີຄວາມເຂັມງວດ 
ໃນການຄຸມຄອງ ແລະ ກວດກາການຂຸດຄົນໄມ່, 
ການເຄື່ອນຍາຍໄມ່ ແລະທຸລະກິດໄມ່ກໍ່ຄືການຂຸດ 
ຄົນ ແຫງຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດຕາງ ທີ່ສົ່ງຜົນ 
ກະທົບຕໍ່ສິງແວດລອມຕາງໆ ບາຍຄວາມວາພາຍ 
ຫຼັງອອກຄາໍສັ້ງແລວ ພະນັກງານ- ສະມາຊິກພັກ, 
“= ບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນຕອງໄດຈັດ 


ນົດຕາງໆ ໄດກາຍເປັນພື້ນຖານທີສາໍຄັນໃນການ 
ຄຸມຄອງ, ນາໍໃຊ ແລະ ປົກປັກຮັກສາຊັບພະຍາ 
ກອນທາໍມະຊາດ ແລະສິງແວດລອມໃນຕໍ່ຫາ. ຜານ 
ການການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວງກງານຄຸມຄອງ ແລະ 
ປົກປັກຮັກສາຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະສິ່ງ 
ແວດລອມໃນຊຸມປີຜານມາເທັນວາມີທຼາຍບັນທາ 
ທີຕອງໄດປັບປຸງແກໄຂ ໂດຍສະເພາະແມນ: ການ 
ເຮັດວງກງານສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ- ແນວຄິດ 
ເຖິງວາໄດເອົາໃຈໃສຢາງຕົ້ງຫາໃນການນາໍພາ 
ຢາງເປັນປົກກະຕິ ແຕຄວາມຮັບຮູທາງດານການ 
ເມືອງຂອງສະມາຊິກພັກ ແລະພະນັກງານຈາໍນວນ 
ທຶງຍັງບໍ່ທັນເລິກເຂິງ, ຫຼັກພັນຊົນຊັ້ນ, ສະຕິຊາດ 


ow 


ແລະມານະຈິດປະຕິວັດບໍ່ທັນທັກແທນເທົາທີຄວນ. 
3 ການດາໍເນີນຊີວິດການເມືອງພາຍໃນ 


| 
w ° 


ທວຍພັກ ເນື້ອໃນຍັງບໍ່ທັນເລີກເຊິງ, ບໍ່ສະບນາໍສະ 
ເບີ, ບໍ່ທັ້ນກາໍແທນສະພາບການເຄື່ອນໄທວຂອງ 
ພະນັກງານ-ສະມາຊິກພັກຢາງຈະແຈງ ຂຶ່ງກໍໃຫ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 
ເກີດມີບັນຫາທຍໍທໍ່ໃນຖ້ນແຖວພະນັກງານ-ສະ 
ພຶງຖືກວິໄນ ຂຶງສາເທດທີເກີດຂຶນທັງພົດນັ້ນ, ກໍ 
ສືບເນື່ອງມາຈາກການຖືເບົາການຕາໍທິຕິຊົມຊຶ່ງ 

, ແນວຄິດຈົ່ງຈຽມບໍ່ກາຕິຊົມກັນ. 
- ການຂື້ນາໍ- ນາໍພາຂອງຄະນະພັກຕໍ່ການ 
ມີແບບແຜນນຈໍພາທີດີ, ຢັ້ງມີບາງຫທວຍະພັກຖື 
ເບົາການນາໍພາທາງດານການເມືອງ- ແນວຄິດ ເຖິງ 
-ສໍາງສະຕິເຄົາລົບກົດພາຍ ໂດຍສະເພາະ 
ແມນກົດພາຍວາດວຍປາໄມ, ກົດພາຍວາດວຍ 
ນັກງານ, ທະທານ, ຕາໍຫຼວດ, ພໍ່ແມປະຊາຊົນບັນ 
ດາເຜົາ, ປູກຈິດສາໍນຶກໃຫເຂົາເຈົາເປັນເຈົາການ 
ທາໍມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລອມໃຫຍືນຍົງ. 
ສັ້ງລວມແລວ, ເພື່ອຮັບປະກັນລັກສະນະ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ການປົກປັກຮັກສາຊັບພະ 
ຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະ ສັງແວດລອມຕາມທິດ 
ການສຶກສາອົບຮົມທາງດານການເມືອງຄຸນສົມ 
ບັດສິນທາໍປະຕິວັດໃຫ່ພະນັກງານ-ສະມາຂິກພັກ 
ໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດ ຖືເອົາວຽກນີສອດທອຍ ເຂົາ 
ໃນທຸກຂົງເຂດວງກງານ, ທຸກສະຖານທີຕະທຼອດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມທີຍືນຍົງ ແລະ ພັນຄົງ ແມນການ 
ເຮັດໃຫເສດຖະກິດຂະທຍາຍຕົວຢາງຕໍ່ເນື່ອງ, ສະ 
ທາໍມະຊາດ ແລະ ສັງແວດລອມຢາງສົມເທດສົມ 
ຜົນ, ມີປະສິດທິຜົນສູງ, ຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ 


ມາຊິກພັກ, ພະນັກງານ-ສະມາຊິກພັກ ຈານວນ 
ກັນ ແລະ ກົນ, ຕໍຊົມ 7 
ເຄື່ອນໄທວຂອງອົງການຈັດຕັ້ງມະທາຊົນບໍ່ທັນ 
ວາມີກໍທັກໄປແຕທາງດານຮູບການທຼາຍກວາ. 
ສັດນາໍ-ສັດປາ ແລະ ລະບຽບການຕາງໆໃຫພະ 
ແລະ ເອົາໃຈໃສຄຸມຄອງ, ນາໍໃຊຊັບພະຍາກອນ 
ຂອງຄວາມສົມດູນລະທວາງການພັດທະນາເສດ 
ເຕີບ ໂຕສີ່ຊຽວ ບັ ບັນທາສາໍ ຄັນ ແລະ ຕັດສິນກໍ່ແມ່ນ 
ຈະເຮັດໃຫເຂົາເຈົ້າຮັບຮູເຂົ້າໃຈແຕໍແນວທາງນະ 
ຮອດບຸກຄົນໃນທົວສັງຄົມ. ການພັດທະນາເສດ 
ບນາໍສະເບີ ບົນພື້ນຖານການນາໍໃຊຊັບພະຍາກອນ 
ແລະ ສິງແວດລອມກໍ່ຈະບໍ່ບົກແຫງ...ຍູ 


ການແປຮູບຜົນຜະລິດຈາກກະສິກໍາ ສາພາດສາວ 


ພ ແ ຜ ! 
ຄາຍຮບປເຟມຂ ນຮຸງວກອາ 


ຊີວິດການເປັນຢູຂອງຄົນເຮົາໃນຍຸກປັດ 

ງບັນ ຖາຈະອາໃສແຕທາໍມະຊາດແຕຢາງດຽວກໍ່ 
ເທັນວາຍັງບໍ່ສາມາດຕອບສະຫອງໄດ້ກັບຄວາມ 
ຮຽກຮອງຕອງການຂອງຄັ້ງຄົມ ເພາະສັ້ງຄົມນັບ 
ມືເຕີບໃຫຍຂະຫຍາຍຕົວຂຶ້ນເລື້ອຍໆ ຄຽງຄູກັບ 
ການເຕີບໂຕຂອງສັງຄົມ ກໍ ກໍ່ແມນຄວາມຕອງການ 
ໃນດານຕາງໆ ຈະເປັນເຄື່ອງອຸປະໂພກ ຫຼື ເຄື່ອງ 
ບໍລິໂພກກໍ່ແລວແຕ ສະນັ້ນຈຶ່ງເປັນຜົນໃຫຄົນເຮົາ 
ຊອກທາຊອງທາງໃນການຜະລິດ ທຼື ຫຼື ດັດແປງສິ້ງ 
ຂອງປະເພດຕາງໆຈາກທາໍມະຊາດ ດວຍທຼາຍຮູບ 
ທຼາຍວິທີອອກມາຈາໍບນາຍເປັນສິນຄາ ເພື່ອຕອບ 
ສະບນອງກັບຄວາມຕອງການຂອງສັ້ງຄົມ ໂດຍສະ 
ເພາະ ແມນເພື່ອສາງເສດຖະກິດຄອບຄົວໃຫນັບ 


w 


ດີຂຶນ. 


Cc 


ຄືດັງຄອບຄົວຂອງທານນາງຈັນເທົາຕັນ 
ມິງ, ອາຍຸ 52 ປີ ປັດຈຸນບັນຢູບ່ານປາກມື, ເມືອງ 
ຊະນະຄາມ, ແຂວງວຽງຈັນ ກໍແມນຄອບຄົວທຶງ 
ທີເປັນຕົວແບບດານການແປຮູບຜົນຜະຄິດກະສິ 
ກາໍ ແລະ ໃນກອງປະຊຸມໃທຍຜູແທນຂອງອົງຄະ 
ນະພັກແຂວງວຽງຈັນ ຄັງທີ ໄ ຄອບຄົວຂອງເພີນ 
ກໍໄດຮັບກຽດເປັນຕົວແທນຂຶ້ນປະກອບຄາ໋ເທັນ 
ໃນທົວຂໍຕົວແບບດານການແປຮູບຜົນຜະລິດກະ 
ສິກາໍ. ທານນາງ ຈັນເທົາ ສາງຄອບຄົວ ກັບທານ 
ບຸນເຫຼືອ ໃນປີ 1985 ມີລູກຊາຍນາໍກັນ 2 ຄົນ. ມີ 
ສະມາຊິກຄອບຄົວ 6 ຄົນ, ແຮງງານຕົນຕໍ່ 2 ຄົນ. 
ຜານມາຄອບຄົວຂອງເພີນແມ່ນປະກອບອາຊີບ 
ເປັນຊາວກະສິກອນ, ເຮັດການຜະລິດປູກຝັ້ງ-ລຽງ 
ສັດ ເພື່ອລູງງຄອບຄົວ ໃນເມື່ອກອນໄດເຮັດນາປູກ 


ໂດຍ: ສັນຕິບານ 


ເຂົາເປັນຕົນຕໍ່ ແລະ ຍັງໄດຖາງປາ ເພື່ອປູກພືດ 
ສາຮອງ ໂດຍສະເພາະແມນປູກບນາກເຕັດ, ປູກຝ່າຍ, 
ບາກງາ ອັງເປັນນືດເລດຖະກິດໃນຊ 
ຜະລິດທີໄດຮັບກໍບໍ່ຼາຍພງງແຕແລກປຽນຊື່-ຂາຍ 
ພໍ່ລງງຄອບຄົວໄດເທົານັ້ນ. ມາຮອດປີ 2000 ເກີດ 
ມີແນວຄິດຢາກທັນປຽນມາແປຮູບ ກວຍເປັນອາ 
ຊີບເສີມປຽນແທນການເຮັດໄຮຍອນວາກວຍກໍ່ມີ 
ປະຊາຊົນປູກທຼາຍຢູພາຍໃນທອງຖິ່ນ, ເຄີຍເຫັນ 
ພໍ່ແມປະຊາຊົນພາຍໃນບານເຮັດມາກອນ ແລະ 
ໄດສອບຖາມຂັ້ນຕອນການຜະລິດຕາງໆ ຈຶ່ງນາໍ 
ມາປຶກສາຄອບຄົວແລວມາທົດລອງລົງມືປະຕິບັດ 
ເບື່ອງຕົນກໍ່ເຮັດຜິດເຮັດຖືກການຜະລິດກໍໃຊ ແຮງ 
ງານ ແລະ ທຶນພາຍໃນຄອບຄົວ, ການແປຮູບຜະ 
ລິດຕະພັນມື ກວຍອົບແສງແດດ ແລະ ກວຍອົບ 
ເນີຍຈາໍບນາຍພາຍໃນບ໋ານ ແລະ ເມືອງເທົານັ້ນ, 
ສາມາດຜະລິດໄດ 100 ກິໂລກຕໍ່ເດື່ອນ, ສະເລຍ 
ລາຍຮັບໃນເມື່ອກ່ອນ 15,000,000ກີບຕໍ່ປີ. ຕໍ່ມາ 
ເນື່ອງຈາກສະພາບການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມ ມີການຂະທຍາຍຕົວພື້ນຖານໂຄງລາງກໍ 
ໄດຮັບການປັບປຸງ, ຖະພົນທົນທາງກໍສະດວກສະ 
ບາຍ ຊຶ່ງເປັນເຖື່ອນໄຂສະດວກໃນການພັດທະນາ 
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງເມືອງທີໄດປຸກລະດົມສົ່ງ 
ເສີມໃຫປະຊາຊົນເຮັດການຜະລິດໃຫທຼາຍ ເພື່ອ 
ຂາຍເປັນສິນຄາ; ໃນເບື່ອງອາໍນາດການປົກຄອງ 
ໂດຍສະເພາະກໍ່ແມນ ອົງຄະນະພັກເມືອງກໍ່ສົມ 
ທົບກັບຂະແບນງການກຽວຂອງລົງຊຸກຍຸ ແລະ ຂວຍ 
ເຫຼືອທາງດານວິຊາການໄດປຸກລະດົມໃທປະຊາ 
ຊົນປູກກວຍໃທທຼາຍຂຶ້ນ ເພື່ອປ້ອນຕະຫຼາດພາຍ 
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ໃນເມືອງ, ຕາງແຂວງ ແລະ ຕາງປະເທດ. ເນືອ 
ຈາກຄອບຄົວ ຂອງນາງຈັນເທົ່າ ໄດສະສົມປະສົບ 
ການຈາກການຜະລິດມາທຼາຍປີ ຈິ່ງໄດມີການປັບ 
ປຸງແລະພັດທະນາ ເຮັດໃຫມີຜະລິດຕະພັນໃບນໆ 
ເກີດຂຶນ ເພືອສົ່ງອອກຈາໍທາຍໄປຍັງແທງຕາງໆ 
ເຊັນ: ເມືອງປາກລາຍ, ນະຄອນ ຫຼວງວຽງຈັນ, ຜະ 
ລິດຕະພັນກໍມີກວຍອົບແສງແດດ,ກວຍອົບເນີຍ, 
ກວນພາກຂາມ, ກວນພາກນັດ, ຈືນເຜືອກ, ຈີນ 
ມັນ, ຈືນກວຍທອມທອງ ແຕສິງເຫົານີ່ບໍ່ແມນວາ 
ຂິໄດມາໂດຍງາຍໆຕອງລອງຜິດລອງຖືກມາ; ອືກ 
ດານທຶ່ງກໍ່ເນື່ອງຈາກສັງຄົມມີຄວາມຕອງການ 
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ງທີມີຄຸນນະພາບ ຖາຜະລິດຕະພັນເຮົາ 
ບໍດີ, ບໍມີຄນນະພາບສັງຄົມກໍຈະປະຕິເສດ ສະນັ້ນ 
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ການທີເຮົາຈະຜະລິດສິນຄາປະເພດໃດປະເພດ 
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ລິດຢາງມີທົວຄິດປະດິດສາງ ເພື່ອຮັບປະກັນຄຸນ 
ນະພາບ ແລະ ເອົາຊະນະໃຈລູກຄາໄດ;ນອກຈາກ 
ຄວາມສວຍງາມຂອງຮູບໂສມພາຍນອກແລວ 
ພາຍໃນກໍຕອງຮັບປະກັນຄຸນນະພາບ ແລະມີຜົນ 
ດີຕໍ່ສຸຂະພາບຜູບໍ່ລິໂພກອືກດວຍ. 

ມາຮອດປີ 2012 ໄດມີໂຄງການສົງເສີມ 
ການຜະລິດກະສິກໍາເປັນສິນຄາລົງມາຊຸກຍູສົງ 
ເສີມ ໂດຍມີຫອງການກະສິກໍາ ແລະ ປາໄມ, ຫອງ 
ການອຸດສາທະກາໍ ແລະ ການຄາເມືອງ ນາໍພາຈັດ 
ຕັ້ງກຸມປຸງແຕງຂຶ້ນ. ຄອບຄົວຂອງນາງກໍ່ໄດເຂົາ 
ຮວມເປັນສະມາຊິກກຸມດັງກາວ, ຈາກນັນທາງໂຄງ 
ການ ກໍໄດຈັດຝຶກອົບຮົມທາງດານການທຸ່ມທໍ່,ການ 
ຈັດການກຸມ, ຕະທຼາດຕື່ມອີກ ແລະ ຍັງໄດໄປທັດ 
ສະນະສຶກສາພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດທຼາຍຄັ້ງ: 


ພອມທັງໄດຮັບເຄື່ອງມືອຸປະກອນການຜະລິດ 


ud = EE 
ອາລະສານ ກສາງພກ 


ເປັນຕົນ ແມນ: ຕູອົບ, ເຄື່ອງຊອຍກ່ວຍ, ເຄື່ອງກວນ 
ສາມາດທຼຸດຜອນແຮງງານ ແຕປະລິມາການຜະ 
ສິດພັດເພີ່ມຂຶ້ນນອກຈາກນັ້ນຍັງໄດຮັບການຊວຍ 
ເຫຼືອໃນການຊອກທາຕະທຼາດເປັນຕົ້ນ ແມນເປັນ 
ຂອງຝາກຂອງຕອນໃຫແກບັນດາແຂກຂອງເມືອງ 
ໃນການມາຢງມຢາມຈາກພາກສວນຕາງໆ, ການ 
ເຂົ້າຮວມງານວາງສະແດງຢູພາຍໃນເມືອງ,ຕາງ 
ເມືອງ ແລະ ເຮັດໃຫຕະລິດຕະພັນເປັນທີ່ຮູຈັກຂອງ 
ສັງຄົມຫຼາຍຂຶ້ນ, ຕະທຼາດກໍ່ດີຂຶ້ນເລື່ອຍໆອັນເປັນ 
ການສໍາງວຽກເຮັດງານທໍາໃຫ່ແກເອື້ອຍນ່ອງແມ 
ຍິງສາມາດສາງລາຍຮັບເພີ່ມໃຫແກຄອບຄົວຕື໊ມ 
ອີກ, ປັດຈຸບັນ ຄອບຄົວຂອງນາງຈັນເທົາຜະລິດໄດ 
ບໍ່ຕໍາກວາ400-500ກິໂລຕໍ່ ເດືອນ, ສາມາດສາງ 
ລາຍຮັບສະເລຍ 60,000,000 ກີບຕໍ່ປີ. ມີເງິນ 
ເກັບສົ່ງລູກທັງ 2 ຄົນຮຽນຕໍ່ວິຊາຊີບຈົນຈົບປະ 
ລິນຍາຕີ, ມີເຮືອນຖາວອນ ແລະ ເຄື່ອງຮັບໃຊພາຍ 
ໃນເຮືອນ ແລະ ໄດປະຕິບັດພັນທະຕໍ່ລັດ ໃນ 
ການເສຍພັນທະອາກອນໃນແຕລະປີບໍ່ຕໍາກວາ 
1,200,000 ກີບຕໍ່ປີ ເພື່ອປະກອບສວນໃນການ 
ສາງສາພັດທະນາບໍານເມືອງ, ໄດຮັບໃບຢັ້ງຢືນ 
ເປັນຄອບຄົວຕົວແບບແຕປີ 2013 ແລະ ໄດຮັບ 
ຮອງຜະລິດຕະພັນທຶ່ງເມືອງພຶ່ງຜະລິດຕະພັນ 
ໃນຄັງວັນທີ 09/07/2014 ຜານມາ. 
ສິງສາໍຄັນທີເຮັດໃຫຄອບຄົວຂອງເພິນ 
ປະສົບຜົນສາໍເລັດນັ້ນກໍຍອນ ເພີນມີໃຈມັກໃນອາ 
ຊີບນີ້ ແລະ oo 


ນາຄວາມຮູ, ຄວາມສາມາດ,ເຕັກນິກວິທີການຜະ 
ລິດ ແລະ ການຕະທຼາດ ແຕເຖິງຢາງໃດກໍດີໃນຕໍ່ 
ທານີຍັງມືບາງດານທີຈະໄດປັບປຸງແກໄຂ ເພືອ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ໃຫແທດເບນາະກັບຄວາມຮງກຮອງຕອງການ ແມນ 
ຈະໄດຂອກທາວິທີການເກັບຮັກສາຜະລິດຕະພັນ 
ດັງກາວໃທສາມາດເກັບຮັກສາໄວໄດດົນ, ມີຄຸນນະ 
ພາບດີ ແລະ ພັດທະນາເຄື່ອງມືການຜະລິດໃຫ 
ຫັນສະໄພ,ຊອກທາວິທີປຸງແຕງທີ່ໃພເອົາໃຈໃສ 
ສືບຕໍ່ພັດທະນາຄວາມຮູ, ເຄື່ອງມືການຜະລິດ ແລະ 
ວິທີການແປຮູບໃພໆ ເພື່ອເຮັດໃຫຜະລິດຕະພັນ 
ແປຮູບຜົນຜະລິດກະສິກາໍໄດຮັບຄວາມຍອມຮັບ 
ແລະ ເຊືອຖືຂອງສັງຄົມ. ຈະອີງໃສແນວທາງສົງ 
ເສີມຜະລິດກະສິກາໍໃຫເປັນສິນຄາ ໂດຍສະເພາະ 
ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍຂອງອົງຄະນະພັກແຂວງ 
ມາ ເປັນທິດທາງໃນການດາໍເນີນທຸລະກິດຂະບນາດ 
ນ໋ອຍ, ຂະຫາດກາງ, ແລະ ເຊື່ອພັ້ນວາການແປ 
ຮູບ ຜະລິດຕະພັນກະສິກາໍນີ້ຈະສາມາດພາຄອບ 
ຄົວໃຫທຼູດພືນຈາກຄວາມທຸກຍາກໄດ ແລະຍັງເຮັດ 
ໃທຜົນຜະລິດກະສິກາໍຢູທອງຖິ່ນມີມູນຄາເພີ່ມ 
ຂຶ້ນ. 

ສຸດທາຍທານນາງ ຈັນເທົາກໍໄດສະແດງ 
ແດງຄວາມຮູບຸນຄຸນຢາງຈິງໃຈຕໍ່ຄະນະພັກ, ອົງ 
ການປົກຄອງທຸກຂັ້ນ ຕະທຼອດຮອດວິຊາການ, ພະ 
ນັກງານ ທີຍາມໃດກໍ່ໄດໃກຊິດຕິດແທດເຮັດໃຫ 
ຄອບຄົວຂອງເພີນປະສົບຜົນສໍາເລັດ ໃນການພັດ 
ທະນາທຸລະກິນສາງລາຍຮັບໃຫແກຄອບຄົວ 
ຈົນກາຍເປັນຕົວແບບດີເດັນ. ຖາທາກທານໃດມີ 
ຄວາມສົນໃຈຢາກເຮັດ ແລະ ຕອງການໃຫມີຜົນ 
ສາໍເລັດ ໃນການປະກອບອາຊີບແປຮູບຜະລິດຕະ 
ພັນກະສິກາໍ ຢາກປຶກສາ ແລະ ຖອດຖອນບົດຮຽນ 
ເພີ່ນກໍ່ຍິນ ດີຕອນຮັບທຸກເວລາຖາມີໂອກາດຂໍເຊີນ 
ທານມາຢຽມຢາມໄດ ສະຖານທີຕັ້ງຢູບ່ານປາກມື້, 
ເມືອງຊະນະຄາມ, ແຂວງວຽງຈັນ ເພາະອາຊີບນີ່ 
ຜູໃດມັກຮັກກໍສາມາດປະສົບຜົນສາໍເລັດໄດເຊັນ 
ດຽວກັນ... 
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ການສາງສິງເດີບໂຕທີບມັນຄົ່ໆເຂື່ອອສານກັບການປົກປັກຮັກສາ 
ແລະ ຄຸນຄອງດານສິງແວດລອນ 


ສາທາລະນະລັດປະຂາທິປະໄຕປະຂາຂົນ 


ລາວເປັນປະເທດທຶ່ງທີ່ມືຄວາມອຸດົມສົມບູນໄປ 


ດວຍຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ເຊີນ:ດນ, ນາ, ປາ 
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ໄມ ຊີວະນາໆພັນ, ບໍ່ແຮທີ່ຍັງບໍ່ໄດຊຸດຄົນອອກ 
ມານາໍໃຊທຼາຍ, ພອມນັ້ນຍັງມີສະຖານທີປະທວັດ 
ສາດ,ບຸຮານນະສະຖານ, ແຫຼງທາໍມະຊາດທີສວຍ 
ສົດງົດງາມຫຼາຍແທງ. ຊັບພະຍາກອນດັງກາວເປັນ 
ທາແຮງອັນສາໍຄັນຕໍ່ການພັດທະນາເສດຖະກິດ- 
ສັງຄົມຂອງຊາດ ແລະ ການດາໍລົງຂີວິດຂອງປະ 
ຂາຂົນບັນດາເຜົາໃນໄລຍະຜ່ານມາ ກໍຄືໃນອານາ 
ຄົດ. 

ໂດຍເທັນໄດບັນທາ ແລະ ຄວາມສາໍຄັນ 
ທີກາວມາຂາງເທິງນັ້ນ, ພັກ-ລັດຖະບານ ຈຶ່ງຮັບ 
ຮອງເອົາແຜນດາໍເນີນງານປາໄມເຂດຮອນ, ປະ 
ກາດໃຊລັດຖະທາໍມະນູນ ໃນປີ 1991 ແລະ ແຜນ 
ດາໍເນີນງານສິ່ງແວດລອມແທງຊາດ ກໍຄືບັນດານະ 
ໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບກົດພາຍທີ່ພົວພັນເຖິງການ 
ປົກປັກຮັກສາສິງແວດລອມ ແລະ ການຄຸມຄອງ 
ອັບພະຍາກອນທາໍມະຂາດ ເພື່ອປົກປັກຮັກສາ, ຄຸມ 
ຄອງສິ່ງແວດລອມໃທຮັກສາໄວໄດ່ຄຸນຄາທີ່ສົມດຸນ 
ແຕຂ້ນສູນກາງຈົນຮອດທ່ອງຖິ່ນໃນທົ່ວປະເທດ. 

ເມື່ອເວົ້າເຖິງການສາງສິ່ງວັດຸທີ່ໂທຍໂຕ- 
ພັ້ນຄົງ ແລະ ,ການເຊື່ອມສານກັບການຮັກສາ 
ແລະ ຄຸມຄອງສິ່ງແວດລອມ ກອນອື່ນຕ່ອງເຂົ້າ 
ໃຈເລີກເຖີ່ງຄວາມພາຍຂອງ:ຮິ ສິງແວດລອມ” ແລະ 
“ການພັດທະນາ”. ຄືຮູນາໍກັນແລວວາ “ສິງແວດ 
ລອມ” ແມນຊັບພະສິງທັງປວງທີມີຊີວິດ ແລະ ມີຊີ 
ວິດຊຶ່ງເກີດຂຶ້ນຕາມທາໍມະຊາດທຼື ມະນຸດສາງຂຶ້ນ 
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ທີຢູອອມເປົ້າພາຍໃດຫຶ່ງຂຶ ຊຶ່ງມີສາຍກຽວພັນ ແລະ 


ໂດຍ: ພູເງິນ ຜາງນີວົງ. 


ສົງຜົນສະທອນ ຊຶ່ງກັນ ແລະ ກັນທັງທາງບວກ 
ແລະທາງລົບຕໍ່ການດາໍລົງຊີວິດ,ການຄົງຕົວ, ການ 
ຂະ ທຍາຍຕົວຂອງມະນຸດ ແລະທາໍມະຊາດ; ສວນ 
ປະກອບຂອງສິ່ງແວດລອມບີຄື: ດິນ, ນາໍ, ປາໄມ 
ພືດ, ສັດ, ຈຸລິນຊີ, ພູ, ຜາ, ບໍ່ແຮ, ອາກາດ ທີສາງ 
ການດຸນດຽງຂອງລະບົບນິເວດວິທະຍາ. + “ພັດທະ 
ນາ” ຄາໍວາພັດທະນາມີຄວາມພາຍ 2 ດານ ຄື: 
ດານທຶ່ງພາຍເຖິງການແກໄຂບັນທາພື້ນຖານທີ 
ກົດບນວງຄວາມຈະເລີນກາວຫາຂອງສັງຄົມ ແລະ 
ປະເທດຊາດເຂັນ: ການແກໄຂບັນທາຄວາມທຸກ 
ຍາກຂອງປະຊົນ; ສວນດານທີສອງພາຍເຖິງການ 
ຊຸດຄົນເສີມຂະຫຍາຍທາແຮງ ແລະ ຄວາມອາດ 
ສາມາດບົມຊອນທີມີ ເພື່ອສາງຄວາມຢູດີກິນດີ, 
ສາງຄວາມຮັງມີເຂັ້ມແຂງ ແລະ ຄວາມຈະເລີນກາວ 
ບນາ; ແຕໃນນັ້ນດານຈຸດພາຍລວມຂອງການພັດ 
ທະນາສັງລວມໄດວາ: ແມນການປຽນແປງທີ່ເກີດ 
ຂຶນ ແລະພາກຜົນຂອງການປຽນແປງນັນກໍ່ມີຄຸນ 
ສັກສະນະໃນດານຕັ້ງຫາ. 

ພາຍໃຕຄາໍຂວັນ“ (ຍົກສູງຄວາມສາມາດນາໍ 
ພາ ແລະ ລັກສະນະນາໍຫາຂອງພັກ, ເພີ່ມທະ 
ວືມະທາສາມັກຄີທົ່ວປວງຊົນທັງຊາດຢືດພັ້ນແນວ 
ທາງປຽນແປງໃພຮອບດານ ແລະມີຫຼັກການ, ປົກ 
ປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາປະເທດຊາດຕາມທິດ 
ຍືນຍົງ, ສີຂຽວສຸຈຸດພາຍສັງຄົມນິຍົມຢາງຫັກ 
ແບນ! ທີ່ກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັ ຄັງທີ X ຂອງພັກວາງ 
ໄວນັ້ນ, ມັນພົວພັນຢາງຊະນິດແທນກັບບັ້ນທາທີ 
ຕົ້ງໄວເທິງນັ້ນ, ເພາະການສາງສິ້ງເຕີບໂຕທີພັ້ນ 
ຄົງຕ່ອງມີການເຊື່ອອສານກັບການຮັກສາ ແລະຄຸມ 
ຄອງສິງແວດລອມ. ໃນປັດໄຈພື້ນຖານທັງ4ຢາງ 
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ອາຄລະສານ ກສາງພກ 


ຄື:ອາທານການກິນ, ທີຢູອາໄສ, ເຄື່ອງນຸງທົມ, ຢາ 
ຮັກສາໂລກ |ແລະບັນດາພາທະນະຮັບໃຊຕະຫຼອດ 
ອຸປະກອນດານວິທະຍາສາດ- ເຕັກໂນໂລຊີ ທີ່ທັນ 
ສະໄພຕາງໆ ຊຶ່ງບັນດາປັດໃຈເຫຼົານັ້ນ ລວນແຕ 
ມີແທຼງກາໍເນີດມາຈາກສິງແວດລອມທາໍມະຊາດ 
ຫຼືຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດທັງພົດທີມີກົດເກນ 
ການກາໍເນີດຂອງມັນ, ມີປະລິມານ, ມີການພົວພັນ 
ຂຶ່ງກັນ ແລະ ກັນຢາງເປັນລະບົບ ແລະ ລວມສູນ 
ເປັນອັນຫຶ່ງອັນດວ, ອາໄສຊຶ່ງກັນໃນການກາໍ 
ເນີດ, ການຄົງຕົວ ແລະ ຂະທຍາຍຕົວຂອງມັນ; 
ສິ້ງແວດລອມທາໍມະຊາດ ເປັນບໍ່ກາໍເນີດເບື່ອງຕົ້ນ 
ທີ່ຕອບສະຫອງຄວາມຕອງການດານວັດຖຸ ແລະ 
ຈິດໃຈ, ເປັນກາໍລັງຊຸກດັນທີ່ສາໍຄັນເຂົ້າໃນການ 
ພັດທະນາເສດຖະກິດ- ສັງຄົມໃຫມີຄວາມເຂັ້ມ 
ແຂງ, ປະກອບສວນອັນໃທຍຫຼວງໃຫແກການສາງ 
ແຂວງເປັນທົວຫວຍຍຸດທະສາດ, ສາງເມືອງເປັນ 
ທົວຫວຍເຂັ້ມແຂງຮອບດານ, ສາງບານເປັນທົວ 
ບນວຍພັດທະນາ ແລະ ແກໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງ 
ປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າ. 

ໃນເງື່ອນໄຂທີພັກ- ລັດເຮົາພວມສຸມໃສ 
ພັດທະນາເສດະກິດ-ສັງຄົມ ເພື່ອນາໍເອົາປະເທດ 
ຊາດ ແລະ ປະຊາຊົນທຼຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະ 
ພາບຄວາມດອຍພັດທະນາ ຊຶ່ງຕົວເລກຄາດພາຍ 
ສຸຊົນໄດກາໍນົດໄວໃນມະຕິກອງປະຊຸມໃທຍ ຄັງ 
ທີXນັ້ນ,ບົນພື້ນຖານທິດທາງແຜນການຂອງພັກ- 
ສັດໃນການພັດທະນາ ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໂດຍນາໍ 
ໃຊທາແຮງບົມຊອນທາງທາໍມະຊາດ ເພື່ອພັດທະ 
ນາ“ (ຕາມທິດຍືນຍົງ ແລະ ສີຂຽວ! "ຊຶ່ງປັດຈຸບັນພວມ 
ກະກຽມເງື່ອນໄຂໃນດານຕາງໆ ນາໍສະເບີອົງການ 
ອຸຍແນັດສະໂກ ເພື່ອເອົາທົ່ງໄທທີນ ແຂວງຊຽງ 
ຂວາງເຂົ້າເປັນມໍລະດົກໂລກແທງທີ່3; ພອມດຽວ 
ກັນນັ້ນ, ກໍສະເທີປາສະຫງວນທີນຫາມທໍ ແຂວງ 
ຄາໍມວນ ເຂົາເປັນມໍລະດົກທາງດານທາໍມະຊາດ 
ແທງທາໍອິດຂອງປະເທດເຮົາ ແລະ ການສະເບີີ 
ສະຖານທີດັງກາວນີ້, ກໍເພື່ອຈຸດປະສົງປົກປັກຮັກ 
ສາໃຫມີຄວາມຍືນຍົງ, ຕິດພັນກັບການອະນຸລັກ 
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ແລະ ອົງເສີມການທອງທຽວ; ພອມດຽວກັນນັ້ນ, 
ກໍຮັບຮອງເອົາບົດລາຍງານການປະເມີນຜົນກະ 
ທົບຕໍ່ສິງແວດລອມ- ສັງຄົມແລະທາໍມະຊາດຂອງ 
ໂຄງການລົງທຶນ ຈາໍນວນ9 ໂຄງການ, ເກັບຄາທາໍ 
ນຽມ ແລະ ການອອກໃບຢັ້ງຢືນກງວກັບສິ່ງແວດ 
ລອມຂອງໂຄງການລົງທຶນຕາງໆ.ທັ ທັງພົດນັ້ນ, ເຖິງ 
ວາຈະເປັນທາແຮງທີສາໍຄັນປະກອບສວນເຂົ້າໃນ 
ການພັດທະນາ, ແຕກໍຕອງມີການຄາໍນຶ່ງສູງສຸດ ໃນ 
ການນາໍໃຊ້ຊັບພະຍາກອນເພາະສິງທີ່ຄົງຄຸນຄາ 
ທາງທາໍມະຊາດເຫຼົານີ ນີ້ໃນຍກປັດຈຸບັນຈະບໍ່ມີວັນ 
ສາງຂຶ່ນມາໄດ້ອີກເທື່ອໃພ. 

, ນະຕິກອງປະຊຸມໃທຍຄັ້ງທີ່%ໄດວາງຄາດ 
ພາຍສຸຊົນ ເມື່ອຮອດປີ 2030 ຕ່ອງສືບຕໍ່ຮັບປະ 
ກັ້ນໃຫປະເທດເຮົາມີສະເຖຍລະພາບທາງດໍານ 
ການເມືອງທີພັນຄົງ ແລະ ມີຄວາມສະທງົບປອດ 
ໄພທາງສັ້ງຄົມຢາງຫັກແຫນ,ມີ ມີຂະບນາດເສດຖະ 
ກິດ ຫຼື ລວມຍອດ ມູນຄາຂອງຜະລິດຕະພັນພາຍ 
ໃນ (GDP) ຫຼາຍກວາປີ 2015 ເຖິງ 4 ເທົາກວາ, 
ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງໄດເຂົ້າສຸລວງເລິກ, ເສດ 
ຖະກິດມີການເຕີບໂຕທີ່ພັ້ນທຽງ, ຫັກແທນ, ຕໍ່ 
ເນືອງ ແລະ ມີຄວາມຍືນຍົງເປັນປະເທດທີມືລາຍ 
ຮັບປານກາງສູງ ແລະ ມີຄວາມສາມາດເປັນເຈົ້າ 
ຕົນເອງທາງດານການເງິນຢາງຫັກແທນ, ລະບົບ 
ການເງິນ-ເງິນຕາທັນສະ ໄບ, ມີປະສິດທິພາບ, ສະ 
ດວກຄອງຕົວ ແລະ ເອື່ອອາໍນວຍໃຫແກການບໍລິ 
ການດານການເງິນ, ການລົງທຶນ ແລະ ການຜະ 
ລິດ-ທຸລະກິດ, ເສດຖະກິດຕະຫຼາດຕາມທິດສັ້ງຄົມ 
ນິຍົມໄດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເປັນລະບົບ, ບັນດາ 
ພາກສວນເສດຖະກິດເປັນກາໍລັ້ງແຮງໃຫແກເສດ 
ຖະກິດ ແທງຊາດມີຄວາມທັກແທນນ, ມີລະບົບໂຄງ 
ລາງພື້ນຖານເສດຖະກິດທີເຂັ້ມແຂງ ສາງໂຄງປະ 
ກອບເສດຖະກິດທີຖືເອົາການກະສິກາໍຕິດແບນ 
ກັບອຸດສາທະກາໍ ແລະ ການບໍລິການການພັດທະ 
ນາເຂດແຄວນໄດ້ຮັບການເອົາໃຈໃສເຮັດໃຫການ 
ແຕກໂຕນຂອງການພັດທະນາທຍັບໃກເຂົາທາ 
ກັນ, ການປົກປັກຮັກສາສິງແວດລອມ ແລະ ນາໍ 
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ໃຊຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດຖືກຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ 
ຢາງມີປະສິດທິຜົນ,ການພັດທະນາເສດຖະກິດໄປ 
ຕາມທິດເສດຖະກິດພູມປັນຍາຫັນເປັນອຸດສາທະ 
ກາໍ ແລະ ທັນສະໄບນ, ຕາມທິດທັນເປັນສີຂງວ ແລະ 
ເປັນມິດກັບສິ່ງແວດລອມປະຊາຊົນສວນໃທຍມີ 
ຊີວິດການເປັນຢູທີດີ ແລະ ມີຄວາມຜາສຸກ, ຄຸນ 
ຄາມູນເຊື້ອວັດທະນະທາໍທີ່ເປັນເອກະລັກດີງາມ 
ຂອງຊາດ ແລະຂອງແຕລະເຜົາໄດຮັບການປົກປັກ 
ຮັກສາ, ເສີມຂະຫຍາຍ ແລະ ພັດທະນາໃຫອຸດົມ 
ຮັ້ງມີຍິງຂຶ້ນ, ການພັດທະນາມີຄວາມສົມດູນລະ 
ຫວາງການພັດທະນາເສດຖະກິດ,ການພັດທະນາ 
ວັດທະນະທາ-ສັງຄົມ ແລະການປົກປັກຮັກສາສິງ 
ແວດລອມຕາມທິດເຕີບໂຕຣີຂຽວ ແລະ ມີຄວາມ 
ຍື່ນຍົງສາມາດຮັບມືໄດ່ຢາງຄອງຕົວກັບການປຽນ 
ແປງດິນຟາອາກາດ. ບາຍວາການສາງເສດຖະ 
ກິດແທງຊາດໃຫເຕີບໂຕຢາງແຂງແຮງຕໍ່ເນື່ອງ 
ຕາມທິດພັດທະນາແບບຍື່ນຍົງມີຄວາມກົມກຽວ 
ກັບສັງຄົມ ແລະສິງແວດລອມ, ຮັບປະກັນໃຫເສດ 
ຖະກິດມະຫາພາກມີຄວາມເຂັມແຂງ ແລະ ພັນ 
ທຽງ, ຕອງຕິດພັນກັບການທັນເປັນອຸດສາທະກາໍ 
ແລະ ທັນສະໄບນ. 
ໃນການສາງສັງວັດຖຸທີ່ເຕີບໃຫຍມີຄວາມ 
ພັ້ນຄົງນັ້ນ, ຕ . ທິດໃຫເລີກເຊິງ, 
ກັນ ຂອງຄວາມສົມດູນ ລະທວາງ 
i A ການພັດທະນາວັດ 
ທະນະທາໍ-ສັງຄົມ ແລະການປົກປັກຮັກສາສິ້ງແວດ 
ລອມຕາມທິດເຕີບໂຕສີຂງວ. ຜານມາແມນຢາກ 
ບັນລູເປົ໋າພນາຍ ຫຼື ເບິ່ງແຕໃນແງດານເສດຖະກິດ 
ຈົນຫຼົງທິດໂດຍບໍ່ຄານຶງເຖິງການຄຸ່ມຄອງ ແລະ 
ປົກປັກຮັກສາສິງແວດລອມ ຂຶ່ງເປັນບັນທາສາໍຄັນ 
ສາໍລັບການຄົງຕົງ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
ສັງຄົມມະນຸດ ເນື່ອງຈາກວາບັນທາສິງແວດລອມ 
ເວລາໃດກໍ່ຕິດພັນກັບເສດຖະກິດ ແລະຂີວິດການ 
ເປັນຢູຂອງຄົນເຮົາ ແມນອົງປະກອບທີດັດແຍກບໍ່ 
ໄດຈາກວົງຈອນຊີວິດ-ເສດຖະກິດ ແລະ ສັງຄົມ. 
ການແກໄຂບັນທາການເຊື່ອມໂຍງຂອງສິງແວດ 
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ລອມ ຈຶ່ງຕຶດພັນກັບການແກໄຂບັນທາອື່ນໆ ຂຶ່ງ 
ໃນນັ້ນ ສາໍຄັນກໍແມນບັນທາຄວາມທຸກຍາກຂອງ 
ປະຊາຊົນ ແລະບັນທາການນາໍໃຊ້ແທຼງຊັບພະຍາ 
ກອນທີ່ບໍ່ສົມເຫດສົມຜົນ ຊຶ່ງພວກເຮົາເອີ້ນໃນແງ 
ເສດຖະກິດວາ ການສາງ, ການເຕີບໂຕທີ ທີ່ພັ້ນຄົງ 
ເຊື່ອມສານກັບການຮັກສາສິງແວດລອມ ຊຶ່ງແມ່ນ 
ອົງປະກອບຫຼັກຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ. 
ສະນັ້ນ, ຕອງເຂົ້າໃຈນາໍກັນວາ ການພັດທະນາທີ 
ຍືນຍົງເນື້ອແທ ກໍແມນການພັດທະນາທີສາມາດ 
ຕອບສະທນອງຄວາມຕ່ອງການຂອງຄົນໃນຍຸກປັດ 
ຈຸບັນ ໂດຍບໍ່ສາງໄພຂົມຂູຕໍ່ຄວາມ ຕອງການຂອງ 
ຄົນຮຸນຕໍ່ໄປ. 
ຈາກຂະບວນວິວັດການເຄື່ອນໄທວໃນບາງ 
ໄລຍະທີ່ກາວມານັ້ນ ໄດຊີ້ໃຫເທັນວາ: ການພັດທະ 
ນາເສດຖະກິດ-ສັ້ງຄົມ ມືຄວາມຮຽກຮອງຕອງການ 
ຢາງພາວະວິໄສ ຕໍ່ກັບການທັນປຽນດານແນວຄິດ, 
ທັນປຽນດານພຶດຕິກາໍ, ຫັນປຽນຈາກຈິນຕະນາ 
ການເກົາ ໄປສູຈິນຕະນາການໃບນເພືອຮອງຮັບເອົາ 
ສິງຍອດຍິງທີກາວທາ ໂດຍສະເພາະແມນການ 
ນາໍໃຊວິທະຍາສາດເຕັກນິກ- ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ບັນ 
ສະໄພສົມທົບກັບກາໍລັງແຮງບົມຊອນຂອາຊັບ 
ພະຍາກອນທາມະຊາດ ແລະ ສິງແວດລອມທີ່ເອື້ອ 
ອານວຍປະກອບສວນເຂົາໃນການພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັ້ງຄົມໃຫມີຄວາມສີວິໄລ. 
ປັດຈຸບັນບັນຫາຜົນກະທົບຕໍ່ສິງແວດລອມ 
ເຖິງວາຍັງບໍ່ທັນມີທຼາຍກໍຕາມ, ແຕໃນອານາຄົດ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໄດມີການຂະ 
ທຍາຍຕົວ, ການຊົມໃຊ່ຜະລິດຕະພັນຕາງໆ ໂດຍ 
ສະເພາະຜະລິດຕະພັນຟຸມເຟືອຍເພີມຂຶ້ນ ກໍຈະ 
ເຮັດໃຫ້ມີການນາໃຊຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ 
ເພີ່ມຂຶ້ນແລະສິງເສດເຫຼືອກໍ່ຈະເພີ່ມທຼາຍຂຶ້ນເປັນ 
ເງົາຕາມຕົວ, ໃນເວລານັ້ນມັນຈະສາງຜົນກະທົບ 
ຕໍ່ສິງແວດລອມທາໍມະຊາດ ແລະສັງຄົມ, ຖາທາກ 
ບໍ່ມືມາດຕະການປ໋ອງກັນ ແລະ ແກໄຂທີດີ, ສະນັ້ນ 
ມັ້ນຮງກຮອງໃທທຸກຄົນຕອງຕັ້ງຫາ- ອອກແຮງ 
ເຮັດໃຫສິງແວດລອມ ແລະຊັບພະຍາກອນທາໍມະ 


«8 bE 
ອາຄລະສ່ານ ກຄສາງພກ 


ຊາດໄດຮັບຜົນກະທົບຫອຍທີ່ສຸດ ແລະ :ນາໃຊຢາງ 
ສົມເທດສົມຜົນ ໂດຍສະເພາະແມນ: ຫຶງ, ປັບປຸງ 
ນິຕິກາໍ, ຍຸດທະສາດ ແລະ ນ ນະໂຍບາຍທີ່ຕິດພັນ 
ກັບວງກງານຂະແທງຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ 
ແລະ ສິ່ງແວດລອມໃຫ້ຄົບຊຸດເປັນຕົນມະຕິຂອງ 
ກົມການເມືອງ ວາດວຍທີ່ດິນ, ກົດບພາຍວາດວຍ 
ທີດິນ, ກົດພາຍວາດວອອຸຕຸນິຍົມ ແລະ ອຸທົກ 
ກະສາດ, ກົດພາຍ ວາດວຍນາໍ ແລະ ຊັບພະຍາ 
ກອນແຫຼງນາໍ, ກົດພາຍຄຸມຄອງໄພພິບັດ ແລະ 
ການປຽນແປງດິນຟາອາກາດ ແລະ ນິຕິກາໍອື່ນໆ 
ເພື່ອເປັນເຄື່ອງມືໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ, ປົກປັກ 
ຮັກສາ ແລະຄຸມຄອງ-ຕິດຕາມ ໂດຍມີການປະສານ 
ສົມທົບກັບອາໍນາດການປົກຄອງທອງຖິ່ນ ເພື່ອເປັນ 

ບອນອີ່ງໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ. ສອງ, ຍົກລະດັບ 
ຄວາມຮັບຮູ, ຄວາມເຂົ້າໃຈ, ໃທການສຶກສາ ແລະ 
ສາງຈິດສາໍນຶກດານສິ້ງແວດລອມສາໍລັບພະນັກ 
ງານບໍ່ລິທານ, ຜູວາງແຜນ ແລະ ຜູທີ່ຕົກລົງຕັດສິນ 
ບັນທາດ່ານນະໂຍບາຍອອກລະບຽບກົດພາຍ 
ຕາງໆ. ສາມ, ຈັດຕັ່ງເຜີຍແຜແນະນາໍຍຸດທະສາດ 
ແລະ ແຜນດາໍເນີນງານກຽວກັບການພັດທະນາດໍານ 
ເສດ ຖະກິດ-ສັງຄົມ, ການຄຸມຄອງສັງແວດລອມ 


ແລະ ອານລັກຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ, ພອມ 


ຕາງໆຢາງຖືກຕອງ ແລະ ນາໍໃຊພະນັກງານເຂົາ 
ໃນການປະຕິບັດທາທີການເມືອງໄດຢາງ ສາໍເລັດ 
ຜົນຢ່າງຈົບງາມ. 
ເວົ້າລວມແລວ ການກໍສາງ ແລະ ບາໍລູງ 
ພະນັກງານແມນວຽກງານຍຸດທະ ະສາດທຶງທີມີ 
ຄວາມພາຍສາໍຄັນ ແລະ ທັງແມນບນາທີສະເພາະ 
ບນາທີ່ມີຄວາມພາຍຕັດສິນເຖິງຜົນໄດຜົນເສຍ 
ຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແນວທາງປຽນແປງໃຜທ 
ຂອງພັກ. ຍອນວາມັນແມນວິທີການ, ຮູບແບບ, 


ຮູບການຕາງໆທີມີຄວາມສົມສວນກັບການກໍ່ສາງ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ດຽວກັນນັ້ນກໍຕອງມອບຄາດພາຍ ແລະ ໂຄງການ 
ໃທບັນດາຂະແບນງການ, ທ່ອງຖິ່ນໄປຈັດຕັ້ງປະ 
ຕິບັດໂດຍຕິດພັນກັບການສາງບານ ແລະກຸມບານ 
ພັດທະນາຕາມທິດສາມສາງ. ສີ່,ຕອງປະຕິບັດມາດ 
ຕະການຢາງເຂັ້ມງວດຕໍ່ກັບບຸກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ, 
ກຸມຄົນ; ບໍລິສັດລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ, 
ຕະຫຼອດເຖິງປະຊາຊົນຜູ່ທີ່ລະເມີດ ອັ້ນເຮັດໃຫມີ 
ຜົນກະທົບຕໍ່ຊັບພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ແລະສິງ 
ແວດລອມ. 

ສັງລວມແລວ, ເພື່ອຮັບປະກັນລັກສະນະ 
ຂອງຄວາມສົມດູນລະທວາງການພັດທະນາເສດ 
ຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ການປົກປັກຮັກສາສິງແວດ 
ລອມຕາມທິດເຕີບໂຕຮີຂງວ ບໍ ບັນຫາສາໍຄັນ ແລະ 
ຕິດສິນກໍແມນ ການຍົກສູງຄວາມຮັບຜຶດຊອບຂອງ 
ທົວສັງຄົມ ໂດຍສະເພາະແມ່ນບັນດາພາກສວນ 
ທີ່ກຽວຂ່ອງໃນການຄຸ່ມຄອງການຊຸດຄົນ, ນາໍໃຊ 
ຊັບພະຍາກອນ, ປັບປຸງລະບົບກົດພາຍ ແລະ ລະ 
ບຽບການຕ່າງໆໃຫຄົບຊຸດຂຶ້ນຕື່ມ ເອົາໃຈໃສປຸກ 
ລະດົມ, ສຶກສາອົບຮົມ ສາງຈິດສານຶກ, ສະຕິເປັນ 
ເຈົ້າໃນການປົກປັກຮັກສາສິງແວດລອມໃທກາຍ 
ເປັນຂອງທົວປວາຊົນ...ຍູ 


ະນັກງານ... . 
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ແລະ ບາໍລູງພະນັກງານທີຖອດອອກມາຈາກທິດ 


ສະດີມາກ-ເຄນິນ ທີ່ເປັນພື້ນຖານແນວຄິດທິດສະ 
ດີຂອງພັກເຮົາ ຊຶ່ງເປັນສິ່ງທີມີຄຸນຄາສູງຕໍ່ການ 
ນາໍພາຂອາພັກເລື່ອຍມາ, ໃນບັນທານີ ພັກເຮົາໄດ 
ໃຫທັດສະນະຢາງຈະແຈງວາ ການປຽນແປງໃພ 
ທາງດານການກະທາໍ ແລະ ແບບແຜນເຄື່ອນໄທວ 
ຂອງພະນັກງານ ໃນແຕລະຂັ້ນ, ຂະແບງການ, 
ທອງຖິ່ນນັ້ນແມນຂອດທີສາໍຄັນທີສຸດ ເພື່ອຊຸກຍູ 


ໃຫມີການປຽນແປງໃພທີມີຄວາມພາຍປະຕິວັດ 
ຢາງຮອບດານ...ະຸ 


ແ I 
ປຄຮງນຕດງປະເທດ 


ໃນເມື່ອມືກາໍລັງແຮງ ກໍ່ຍັງມືຄວາມຈົງຮັກພັກດື່ 


ວາລະສານກໍສາງພັກ ສສ ທວງດນາມ ປະຈາໍເດືອນ 11/2016 


“ຍາມໃດຂາພະເຈົ້າກໍມີຄວາມມູງທວັງ 
ວາ: ຈະສາງນັກສຶກສາທີດຸພັນຂະທຍັນພຽນໃຫ 
ໄດຫຼາຍ, ຮຽນເກັງ, ໃນຕໍ່ທາຈະໄດກາຍເປັນພົນ 
ລະເມືອງທີມີປະໂທຍດ ເພື່ອປົກປັກຮັກສາ ແລະ 
ສາງສາພັດທະນາປະເທດສ.ສທວຽດນາມອັນແສນ 
ຮັກຂອງພວກເຮົາ”. ນັ້ນແມນບັນດາຄາໍເວົ້າອອກ 
ຈາກຈິດໃຈສະທາຍ ທວຽນຈອງວິງ, ເລຂາຄະນະ 
ພັກ, ປະ ທານສະທາປໍລິຫານໄຮໆຮຽນ ທວຽນ ຮີວ 
(ຄຸມອຽນຮົວ, ເມືອງເກົາເສີຍ,ນະຄອນຫທຼວງຮາໂນຍ) 
ຄູຜູດີເດັນ ຊຶ່ງເປັນຜູສາງຕັງ ແລະ ບໍລິຫານໂຮງ 
ຮຽນພາກເອກະຊົນຜູທາໍອິດ ໃນປີ 1991.ດວຍຄວາມ 
ມຸງນາດປາຖະທາ ແລະ ເຫັນກວາງມອງໄກຂອງ 
ຄູຜູດີເດັນສະທາຍທວຽນຈອງ ວິງໄດສາງໂຮງຮຽນ 
EE ຊີວໃທກາຍເປັນໂຮງຮຽນເອກະຊົນທີມີຄຸນ 

ນະພາບສູງ, ໄດມາດຕະຖານຜູທາໍອິດຂອງນະ 
ຄອນທຼວງຮາໂນຍ. 
ໃນໄລຍະເຂົາຮວມການປະຕິວັດຊາດ ສະ 
ທາຍອາຈານທວຽນຈອງວຶງ ເກີດເມື່ອປີ1935 ຢູຕາ 
ແສງດາຍບານ, ເມືອງອານເຊືອງ ແຂວງທາຍຟອງ:; 
ແຕຕອນລາວອາຍໄດ 13ປື ແມຂອງລາວໄດຈາກ 
ລາວໄປ, ອີກບໍ່ດົນພໍ່ກໍໄດເສຍ (ຖືກພວກສັດຕູ 
ຝຣັງຍິງເສຍຊີວິດ). ຍອນຄວາມຄຽງດແຄນ ແລະ 
ຮັກຫອມປະເທດຂາດ ເຖິງວາອາຍຸຂອງລາວຈະ 
ຍັ້ງຫູມລາວກໍໄດເຂົ້າຮວມການປະຕິວັດຢູກຽນ 
ອານ ເຂດແນວຫຼັງສັດຕຸ.ຍອນຄວາມສະຫຼາດ,ຫາວ 
ທັນ, ສະທາຍຈຶ່ງໄດຖືກຂັນເທິງມອບພາຍທາທີ 
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ອັນສາໍຄັນຫຼາຍວຽກຄື: ເຮັດວຽກວານຕິດຕໍ່, ທາງ 


ຂຽນໂດຍ: ມາຍ ແອງ 
ແປ ແລະ ຮຽບຮຽງໂດຍ: ບົວທອງ ຂຸນຊຽງທົງ 


ລະເບີດສະ ະກັດສັດຕູຢູທາງທຼວງ ເລກ5ແລະສາງ 
ວິລະກາໍໃນການຕໍ່ສຸທຼາຍອັນ. 
ງານສືບທອດພາລະກິດປະຕິວັດອັນຍາວນານ ປີ 
1951-1953 ຄະນະປະຈາພັກແຂວງທາຍຟອງ 
ໄດສົງສະທາຍ ຫວຽນ ຈອງ ວິງ ໄປຮຽນຄູຢູໂຮງ 
ຮຽນກິນນອນ ນາມນິງ (ສປຈີນ). ຮຽນຢູທີນັ້ນເປັນ 
ເວລາ 3ປີ, ໃນໄລຍະຮຽນຢູ ສປ ຈີນນັ້ນ ສະທາຍ 


ເພື່ອສາງພະນັກ 


ກໍໄດຮັບແຕງຕັ້ງເປັນທົວບນາຄະນະ ແລະ ສະຫາຍ 
ເອງກໍ່ເປັນແບບຢາງທີ່ດີເລີດໃຫບັນດານັກຮຽນ. 
ປີ1954 ໄດເຂົາຮວມຂະບວນ ທະທານໄຊຊະນະ 
ກັບມາຄຸມຄອງນະຄອນທຼວງຮາໂນຍ, ສະຫາຍໄດ 
ຖືກສັບຊ່ອນມາເຮັດວຽກຢູສາໍນັກງານສຶກສາອົບ 
ຮົມຮາໂນຍ: ຫຼັງຈາກນັ້ນ, ເມື່ອອາຍຸໄດ 20 ປີ ສະ 
ທາຍກໍ່ໄດຮັບແຕງຕັ້ງໃທເປັນທົວນໍາອາໍນວຍ 
ການໂຮງຮຽນດົງງາກ. ຫຼັງຈາກການຕໍ່ສູ, ທາໍລາຍ 
ມາງເພຂອງສັດຕູເປັນເວລາຫຼາຍປີ; ໃນທາມກາງ 
ຄວາມທຍຸງຍາກສັບອົນທຼາຍອັນ ແລະ ບົດຮຽນໃນ 
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ການຄຸມຄອງເກືອບວາບໍ່ມື; ແຕຍອນຄວາມເດັດ 
ຂາດ, ຄວາມສາມາດ, ອາໍນວຍການໂຮງຮຽນຜູທູມ 
ນອຍໄດເຄື່ອນໄທວ, ເອົາໃຈໃສຍົກສູງຄຸນນະພາບ 
ແລະ ປັບປຸງແຕລະບາດກາວຂອງການຮຽນ,ການ 
ສອນ ເພື່ອໃຫເຂົ້າສູລະບົບ, ວັນທີ 7/5/1957 ກົງ 
ກັບບັນໄຊຊະນະການຕໍ່ສຸອັນເປັນປະທວັດສາດ 
ດຽນບຽນຟູຄົບຮອບ3ປີ; ສະຫາຍ ອາຈານທວຽນ 
ຈອງ ວິງ ຈາກມະທາຊົນທີທາວຫັນກາວທນາເຂົາ 
ເປັນສະມາຂິກພັກ. 

ປີ 1959, ອາຈານ ໄດຮັບຜິດຊອບກຽວກັບ 
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ud <; bE 
າລະສານ ກສາງພກ 


ໂຮງຮຽນຄູຊັ້ນກາງຮາໂນ່ຍ (ປັດຈຸບັນນີ່ແມນມະ 
ຫາວິທະຍາໄລຮາໂນຍ)ໄດປະກອບສວນໃນການ 
ກໍສາງນັກສຶກສາທູມນອຍ ແລະ ສິດສອນປັນດາ 
ວິຊາການເມືອງ. ບັນການຕໍ່ສູຕ່ານຈັກກະພັດອາ 
ເມລິກາເປັນບັນທີ່ດຸເດືອດທີ່ສຸດ, ອາຈານ ທວຽນ 
ຈອງ ວິງ ໄດໂຈະພາລະກິດສຶກສາຂົວຄາວ ເພືອ 
ເຂົ້າຮ່ວມກາໍລັງປະກອບອາວຸດ, ສະທາຍ ໄດເຮັດ 
ວຽກຢູກອງບັນຊາການທະທານຊາງແສງ: ເປັນ 
ຜູຮັບຜິດຊອບການເມືອງປະຈາໍກອງຮອຍ, ຫົວ 
ບາກອງພັນໃທຍການເມືອງ, ທົວບນາຄະນະໂຄ 
ສະນາກອງພົນ, ທົວນາທອງການໂຄສະນາເທົາ 
ຮົບຊາງແສງ. ໃນໄລຍະຜານມາ, ໄດປະສົບຜົນສາໍ 
ເລັດອັນດີເລີດໃນການປະຕິບັດທາທີ່ວຽກງານ 
ທີໄດຮັບນອບພາຍ. ສະທາຍພອມດວຍບງູເພື່ອນ 
ກົມກອງດຽວກັນໄດ່ເຂົ້າຮ່ວມການຕໍ່ສູທໍ່ລາຍມ້າງ 
ເພຂອງສັດຕູຢູພາກເທືອ ແຕເຂດ 4 ຮອດວິງລິງ 
ແລະບັນດາບັນຮົບໃຫຍຄື:ກວາງຈິປີ 1972, ເປີດ 
ທາງ ເຈື່ອງ ເຊີນ, ປົດປອຍພາກໃຕ ປີ 1975. ບັນ 
ດາຜົນງານຕາງໆໃນການຕໍ່ສູກູ້ຊາດ, ສະຫາຍໄດ 
ຖືກຂັນເທິ່ງຍອງຍໍ່ທຼງນກາພິລະອາດທານຕານ 
ອາເມລິກາ, ໃບຍ່ອງຍໍ່ຜູບັນຊາການ ແລະ ໃບຍອງ 
ຍໍຂັນກອງພັນໃທຍຊາງແສງ. ຫຼັງຈາກໄຊຊະນະ 
ລະດູບານໃພປີ 1975, ທານໄດກັບຄືນມາກົມກອງ 
ເພື່ອປະຕິບັດພັນທະເຂົ້າຮ່ວມການຕໍ່ສູຢູກາໍ່ປູເຈຍ 
ແລະ ເຮັດທໍາທີໂຄສະນາຢູ່ກອງບັນຊາການຊ່າງ 
ແສງຈົນຮອດອາຍຸກະສຽນເຂົ້າບາໍນານ (ປີ 1990) 
ດວຍຂັ້ນຕາໍແທງພັນເອກ. 
ວັນເວລາງົດງາມທີໄດປະກອບສວນໃຫກ້ບ 
ພັກ ແລະ ການປະຕິວັດຂາດຂອງບັນດາຊົນເຜົາ 
ໃນໄລຍະຜານມາ, ມາຮອດນີ້ອາຍພັກຂອງສະຫາຍ 
ໄດ 60ປີ:ຄວາມເປັນແບບຢາງທີດີ ແລະທັງເປັນ 
ອະດີດເລຂາຄະນະພັກທີນັບຖືໃນການປະຕິບັດ 
ທາທີວຽກງານໃນຂົງເຂດໃຜນີ້. ດວຍຈິດໃຈໃນ 


ປະຈາໍເດືອນ 3/2017 


ພາລະກິດກໍ່ສາງຊັບພະາກອນເຖິງຈະເຂົາບາໍນານ 
ແລວ, ແຕທານພັນເອກຫວຽນຈອງວິງກໍ່ຍັງມີຈິດ 
ໃຈກັບພາລະກິດວຽກງານສຶກສາຢູ. ສະທາຍໄດ 
ເກີດແນວຄວາມຄິດສາງໂຮງຮຽນເອກະຊົນ ເພື່ອ 
ປະກອບສວນຊວຍສັງຄົມໃນການກໍ່ສາງພົນລະ 
ເມືອງໃທມີຜົນປະໂທຍດຕໍ່ປະເທດຂາດ. ທາໍອິດ, 
ກໍມີຫຼາຍຄົນທີ່ສະແດງຄວາມສົງໃສເບິງຄືວາເປັນ 
ແນວຄິດທີເລື່ອນລອຍທຼາຍເພາະໄລຍະນັ້ນແມນ 
ທຍຸ່ງຍາກທຼາຍ, ອັນສໍາຄັນແມນດຶງດູດນັກຮຽນ 
ເຂົ້າຮຽນເກືອບວາທຸກຄອບຄົວຍັງຢ່ານກົວ, ກັງວົນ 
ໃຈກຽວກັບຄຸນນະພາບຂອງບັນດາໂຮງຮຽນພາກ 
ເອກະຊົນ. ຕໍ່ສພາບຄວາມທຍຸງຍາກທຼາຍອັນຄື 
ແນວນັ້ນ ແລະ ເປັນວຽກທີຕອງເຮັດ, ປີໃດສະທາຍ 
ພັນເອກທີ່ຮັບບາໍນານແລວກໍບໍ່ຍອມຢຸດບາດກາວ 
ເດີນຂອງຕົນເອງ ໂດຍມີພັນລະຍາທີເປັນຄູຊີເຊືອງ 
ທິທິງໃຫກາໍລັງໃຈຊວຍເຫຼືອມາໂດຍຕະຫຼອດ, 
ຫຼາຍເດືອນ, ທຼາຍປີທີ່ໄດກະກຽມເພື່ອສາງໂຮງຮຽນ 
ພາກເອກະຊົນເປັນແທງທີ 3 ຢູນະຄອນທຼວງຮາ 
ໂນຍ ທີ່ໄດໃສຂືວາ: ມະນຸດອະລິຍະທາໍຜູລືນາມ 
ທວຽນຊີວໄດ່ສ່າງຕັ້າຂຶ້ນໃນປີ 1991. ໂລກະ 
ຕົ້ງໃຜ, ໂຮງຮຽນຕ່ອງຍອມຮັບວານັກຮຽນທີ່ມາ 
ເຂົ້າແມນມີຄຸນນະພາບຕໍາທຼາຍ, "ພິເສດ”, ໃນນັ້ນ 
ກໍມີນັກຮຽນຈາໍນວນຫຼາຍຮຽນອອນທີ່ຍາຍມາຈາກ 
ໂຮງຮຽນອື່ນ ແຕໃນເວລາດຽວກັນນີ, ຍອນປະສົບ 
ປະການໃນການສຸຮົບຝຶກຝົນຫຼໍຫຼອນໃນສະພາບ 
ແວດລອມຂອງທະທານ. ສະທາຍໄດບອກໃຫຮູ 
ວາ: “ສະທາຍເປັນທະທານ, ຍອນແນວນັ້ນເພີນ 
ຈິ່ງຮູວິທີເຝຶກຝົນລູກຫຼານຢ່າງເຄັງຄັດໃນລະບຽບ. 
ທາໍອິດຕອງໄດເຝຶກໃຫເຂົາແບບແຜນ, ສອນໃຫ 
ລູກໆຮູຈັກເຄົາລົບຄຸ- ອາຈານ, ນັບຖືກົດລະບຽບ; 
ຫຼັງຈາກນັ້ນ ຈຶ່ງຮຽນເອົາຄວາມຮູ”. ສະທາຍໄດກໍ 
ສ້າງໂຮງຮຽນ ຫວຽນ ຊີວ ທີມີເອກະລັກວັດທະນະ 
ທາໍສະເພາະໂດຍເລີມແຕຖາມສະບາຍດີ, ລຽນແຖວ, 


ວາລະສານ “ກໍສາໆພັກ” 


ອານປັ້ມ,ປະຢັດ,ຮັກສາສະພາບແວດລອມ,ວັດທະ 
ນະທາໍໃນການຟັງ ແລະການແບງເບົາພາລະອືນໆ; 
ບັນດານັກຮຽນທີ່ຮຽນຢູໂຮງຮຽນທວຽນຊີວບໍ່ພຽງ 
ແຕໄດຄວາມຮູ, ໄດພັດທະນາຄວາມສາມາດເທົາ 
ນັ້ນ ແຕຍັງໄດເພີ່ມພູນຈິດໃຈທີມີຄວາມເມດຕາ, 
ຮູຈັກຮັກແພງ, ເອົາໃຈໃສທຸກຄົນນາໍອີກ. ໂຮງຮຽນ 
ຂອງສະທາຍເປັນແທງທາໍອິດທີໄດເອົາໃຈໃສຕໍ່ 
ຄູ-ອາຈານຖືເປັນບັນທາສາໍຄັນຖືເອົາຄູປະຈາໍທອງ 
ເປັນເຫຼັກແຫຼງໃນທຸກການເຄື່ອນໄທວຂອງໂຮງ 
ຮຽນ. ມາຮອດປັດຈຸບັນນີ້, ໂຮງຮຽນມີຄູ- ອາຈານ 
oe ເປັນເຈົາ 
ການປະຕິບັດບັນດາໂຄງການ,ແຜນການສິດສອນ 


a 


ແລະ ເຄື່ອນໄທວການສຶກສາໄດຮອບດານອື່ນໆ. 
ສະທາຍຈັດຕັ້ງບັນດາກອງປະຊຸມ, ສົນທະນາ ແລະ 
ບັນດາໂຄງການຕາງໆໃທຄູ-ອາຈານໄດເຂົ້າຮ່ວມ 
ຝຶກອົບຮົມ, ດວຍການເຂີນເອົາບັນດາອາຈານ 
ແລະ ນັກສຽວຊານທີ່ເກັງມາບາໍລຸງໃທຄູ- ອາຈານ 
ພາຍໃນໂຮງຮຽນຕະທຼອດ ເພື່ອຍົກສູງຄວາມຮູ, 
ແບບແຜນໃນການສິດສອນ, 


ມາດຂອງຜູຮຽນ, ການເຄື່ອນໄທວວິຂາສະເພາະ. 


ຕີລາຄາຄວາມສາ 


ນອກນັ້ນຍັງເພີມພູນບໍາລຸງ-ສາງພະນັກງານຄຸມ 
ຄອງ, ອາຈານ ແລະ ພະນັກງານຕາມຄວາມຕອງ 
ການຂອງໂຮງຮຽນຫຼັງຫຶ່ງທີມືຄຸນນະພາບທີສາ 
ມາດເຊື່ອມໂຍງກັບສາກົນໄດດ່ວຍການສົງພະນັກ 
ງານຄຸມຄອງ, ຄູ - ອາຈານພາສາອັງກິດໄປຮຽນຢູ 
ຕາງປະເທດ. ພອມນັ້ນກໍ່ໄດເອົາໃຈໃສຕໍ່ການດາໍ 
ລົງຊີວິດຂອງຄູ-ອາຈານບໍ່ວາດານວັດຖ ກໍຄືທາງ 
ດານຈິດໃຈຢາງປົກກະຕິ ຖືສາໍຄັນໃນການສາງນາໍ 
ໃຈຮັກແພງຕິດພັນກັບໂຮງຮຽນ. ຍອນແນວນັ້ນ, ສະ 
ຫາຍ ທວຽນ ຈອງ ວີງ ອາໍນວຍການ, ປະທານສະ 
ມາຄົມສາກົນ ຈຶ່ງໄດຮັບແຕນາໍໃຈຮັກແພງ,ຄວາມ 
ນັບຖືຂອງພະນັກງານຄູ-ອາຈານ ແລະນັກຮຽນທັງ 
ຫຼາຍ. ສາວຄູ ກາວ ທິ ເພືອງ ຫຼານທົວບນາບນວຍ 
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ບັນຊີບອກໃຫຮູ່ວາ: “ຕໍ່ກັບຂາພະເຈົາ, ສະຫາຍ 
ຫວຽນຈອງວິ່ງ ເປັນອາຈານຜູທຶງທີເປັນ ແບບຢາງ, 
ໃຫຄວາມໃກຂິດ, ໃຫກາໍລັງໃຈ, ຊວຍເຫຼືອພວກ 
ຂາພະເຈົາບໍ່ວາໃນວຽກງານ, ການດາໍລົງຊີວິດ 
ແລະ ທັງເປັນນັກຄຸມຄອງການສຶກສາທີ່ເທັນກວາງ 
ມອງໄກຜູທຶ໋ງ”. ໂຕການນາໍພາຂອງສະມາຊິກພັກ, 
ສະທາຍອາຈານທວຽນຈອງວິງ, ເວລານີ້ ໂຮງຮຽນ 
ຫວຽນ ຊີວ ໄດກາຍເປັນໂຮງຮຽນຫຼັງຫຶ່ງທີມີຄຸນ 
ນະພາບສູງຂອງນະຄອນຫຼວງຮາໂນຍ; ມີທອງ 
2 91 ຫອງ, a 2.500 ຄົນ ແລະ 
ມີຄູ- ອາຈານທຼາຍກວາ 200 ຄົນ; ມັນແມ່ນການ 
ຄັດເລື່ອກບ໋ອນທາໍອິດຂອງຜູ່ປົກຄອງທຼາຍໆຄົນ 
ທີ່ຢາກເຮົາລູກຂອງຕົນເອງມາຮຽນຢູບອນທີ່ສົມ 
ບູນແບບນີ. ຍອນເທດຜົນຄືແນວນັ້ນ, ນັບແຕພືນ 
ຖານໂຮງຮຽນແມ່ນເຊົາ, ປຽນສະຖານທີ່ເຖິງ 8ເທື່ອ 
ຈົນເຖິງສະພາບທີທັນສະໄພ, ກວາງຂວາງງາມ 
ຕາຄືດັງທຸກວັນນີ່, ໂຮງຮຽນກໍ່ໄດຮັບຄວາມຊວຍ 
ເທຼືອໄວວາງໃຈຈາກຜູປົກຄອງມາໂດຍຕະຫຼອດ 
ໄດຝາກລູກຂອງຕົນໄວກັບໂຮງຮຽນແທງນີ້. ໃນຖາ 
ນະທີເປັນເລຂາຄະນະພັກ, ສະທາຍໄດນາໍພາຈັດ 
ຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາມະຕິ, ຄາໍສັງຂອງຂັ້ນເທິງໄດ 
ດີ; ສາງ ແລະ ປະຕິບັດລະບົບແບບແຜນວິທີເຮັດ 
ວຽກຂອງຄະນະພັກ; ເອົາໃຈໃສຮັກສາຄວາມສາ 
ມັກຄີ, ເອກະພາບ, ຮັກສາແບບແຜນ ແລະ ຖືສາ 
ຄັນຂອງການຮວມຊືວິດພັກຢູແຕລະທວຍ, ວຽກ 
ງານຂະທຍາຍພັກ... ທຼາຍປີຕິດຕໍ່ກັນ, ອົງຄະນະ 
ພັກ ໂຮງຮຽນທວຽນຊີວ ໄດຮັບໃບຢັ້ງຢືນເປັນການ 
ຈັດຕັ້ງຮາກຖານພັກທີປອດໃສ, ເຂັມແຂງຂອງຄະ 
ນະພັກເມືອງເກົາເຊື່ອຍ. 

ຄາໍຂວັນທີວາ “ຕອງໄປກອນ ເຮັດກອນ” 
ແມນທິດທາງທຶ່ງໃນບັນດາທຼັກການແທງການພັດ 
ທະນາຂອງໂຮງຮຽນ. ສະທາຍເວົາວາ: ໂຮງຮຽນ 


ງ] 


ພາກເອກະຊົນຈະຄົງຕົວຢູໄດຕອງຕອບສະທອງ 


«8 bE 
າລະສານ ກສາງພກ 


ໃຫດີຄວາມຮງກຮອງຕອງການຂອງການຝຶກ 
ຝົນ, ຮໍາຮຽນ, ການເຄື່ອນໄທວຂອງນັກຮຽນ. ບັນ 
ດາຄວາມຕອງການເຫຼານີ້ສຸດທີອຸດົມສົມບູນ,ມັນ 
ຮງກຮອງໃຫໂຮງຮຽນຕອງມືການປຽນແປງຢາງ 
ບໍ່ຢຸດຢັ້ງ.ດັງນັ້ນ, ໃນເວລາດຽວກັນຄະນະພັກນະ 
ຄອນທຼວງຮາໂນຍ ໄດມີແນວທາງນະໂຍບາຍໃນ 
ການພັດທະນາພາບພົດຂອງໂຮງຮຽນ ເພື່ອຕອບ 
ສະບນອງ, ບໍ່ລິການທີມີຄຸນນະພາບສູງ ປີ 2006 
ໂຮງຮຽນ ຫວຽນ ຊີວ ໄດເປັນທີຍອມຮັບຂອງສັງ 
ຄົມແລະ ເປັນແບບຢາງນາໍບນາໃນການຮັບໃຊສັ້ງ 
ຄົມ; ເປັນໂຮງຮຽນທີ່ຢຶດຫັ້ນຕາມທິດທາງຂອງ 
ພັກເປັນ ເວລາ 10ປີມານີ, ໂຮງຮງນທວຽນຊີວໄດ 
ກາຍເປັນທີຍອມຮັບຂອງນະຄອນທຼວງຮາໂນຍ 
ເປັນແທງທາໍອິດທີມີຄຸນນະ ພາບສູງ.ພິເສດ, ແມນ 
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິ 8 ຂອງຄະນະບໍລິທານ 
ງານສູນກາງພັກ (ສະໄບທີ|), ວັນ ທີ 4/11/2013 
ກຽວກັບພື້ນຖານການປຽນແປງໃພຂອງວຽກງານ 
ສຶກສາ-ກໍສາງ. ສະທາຍພອມດໍວຍຄະນະພັກໄດ 
ເອົາໃຈໃສຊືນາໍ-ນາໍພາການປຽນແປງໃພແບບ 
ແຜນ, ຫັນເປັນຫຼາຍຮູບແບບຂອງວິທີການສອນ, 
ປຽນແປງໃພວິທີການສຶກສາແນວຄິດ, ຄວາມສັກ 
ສິດ, ທັດສະໃນການດາໍລົງຊີວິດ ເພື່ອໃຫມີຄຸນທາດ 
ແລະຄວາມສາມາດທີ່ຕອງການຂອງນັກຮຽນໃນແຕ 
ລະປີ, ນັກຮຽນທີເສັງຈົບ ມປາຍແມນໄດ 100%, 
ສ່ວນ 80% ແມນເສັງຜານມະທາວິທະຍາໄລ, ຊັ້ນ 
ສູງ ແລະ ສາມາດຍາດໄດເງິນເບ໋ຍລງຢູຫຼາຍມະ 
ທາວິທະຍາໄລທີມີຊື່ສງງຢູຕາງປະເທດ. ມີນັກຮຽນ 
ທຼາຍຄົນສາມາດຍາດໄດລາງວັນໃນບັນດາການ 
ແຂງຂັ້ນຢູພາຍໃນ,ຕາງປະເທດ.ພິເສດ, ໂຮງຮຽນ 
ຫງວນຊີວ ໄດເປັນທີຍອມຮັບຂອງມະທາວິທະຍາ 
ໄລ ແຄມບຣິດຂອງປະເທດອັງກິດ ເປັນສູນກາງສາ 
ກົນ, ເປັນຜູມີສິດໃນການສອບເສັງດວຍທະບຽນ 
ເລກທີນN 236. ສົກຮຽນປີ 2015-2016, ສາງໄດ 
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ຄູ-ອາຈານທີ່ຄົບມາດຖານ, ສາມາດເປັນຜູກວດ 
ສອບບົດເສັງ ໂດຍໄດຮັບໃບຢັ້ງຢືນຈາກມະທາວິ 
ທະຍາໄລແຄມບຣິດ. ນອກນັ້ນກໍ່ຍັງເປັນທີ່ຍອມ 
ຮັບຂອງກຸມໄມໂຄຊອບໃນການທູນໃຊຂັນພື້ນ 
ຖານໃນລະບົບເຕັກໂນໂລຊີຂໍ້ມູນ-ຂາວສານເຂົາ 
ໃນການສຶກສາ.ປັດຈຸບັນນີ້,ໄດມີການພົວແລກປຽນ 
ກັບບັນດາປະເທດ 13 ປະເທດ. ສົກຮຽນປີ2015- 
2016, ໄດຕອນຮັບຄູ-ອາຈານ05ຄະນະ,ນັ້ກຮຽນ 
ສ.ເກົາຫຼີ,ອິນໂດເນເຊຍ, ຍີປຸນ, ໄທ ແລະ ເອກອັກ 
ຄະລັດສະທູດການາດາໄດມາແລກປຽນວັດທະ 
ນະທາໍນາໍອີກ; ໄດພາຄະນະຄູ-ອາຈານ ແລະ ນັກຮຽນ 
ໄດໄປແລກປຽນບົດຮຽນກັບນັກຮຽນຍີປຸນ ແລະ ເດນ 
ມາກຈານວນ 4 ຄະນະ; ອາໍນວຍການໂຮງຮຽນ 
ກໍໄດເຂົ້າຮວມກອງປະຊຸມທີ່ຂຶ້ນກັບບະທາວິທະ 
ຍາໄລແຄມບຣິດຢູລາສະອານາຈັກອັງກິດ; ໄດ 
ເຂົ້າຮວມເວທີການນາໍຂອງບັນດາໂຮງຮຽນໃນຂົງ 
ເຂດທະວີບອາຊີ, ອາຄະເນທີ່ສິ່ງກະໂປຈັດຂຶ້ນ. 
ດວຍການປະກອບສວນຂອງຕົນເອງ, ໃນປີ 2010 
ສະທາຍໄດຮັບການຍອງຍໍອັນຊົງກຽດຂອງຄູຜູ 
ດີເດັນ, ສະທະພັນວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນ 
ໂລຊີຂອງສສທວຽດນາມ ແລະ ເປັນນັກປັນຍາຊົນ 
ຜູທີມີຊືສງງໃນປີ2014. ເນື່ອງໃນ ໂອກາດສະເຫຼີມ 
ສະທຼອງວັນປົດປອຍນະຄອນຫຼວງຮາໂນຍຄົບຮອບ 
62ປີ, ສະທາຍເປັນຜູຫຶ່ງໃນຈາໍນວນ9ຄົນທີຮັບ 
ການຍອວຍໍອັນຊົງຖງດຈາກສະພາປະຊາຊົນ ແລະ 
ໄດຮັບການຍອາຍໍອັນຊົກຽດເປັນບຸກຄົນທີ່ດີເດັນ 
ອື່ນໆ ຂອງນະຄອນທຼວງຮາໂນຍ. ເຖິງວາສະທາຍມີ 
ອາຍຸ 81 ປີ ແລວ ແຕຍອນເປັນຄູທີດີເດັນ,ຕາບໃດ 
ທີ່ຍັ້ງມີແຮງ ແມ່ນຍັງມີຄວາມຈົງຮັກພັກດີຕໍ່ປະເທດ 
ຂາດ, ສືບຕໍ່ບຸກບື່ນສາງໂຮງຮຽນໃຫນັບມີຄວາມ 
ພັດທະນາ ເພື່ອປະກອບສວນສາງລະບົບການສຶກ 
ສາຂອງປະເທດໃທກາວຫາ ແລະ ເຊື່ອມໂຍງສາ 
ກົນໃຫນັບມືເຂັ້ມແຂງ...ຍ 
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